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Durata studiilor: 6 semestre

Forma de invatamant: CU FRECVENTA

Valabil incepand cu anul universitar 2021/2022

Programul de studii FINANIEASI BANCI a fost inscris in Registrul RNCIS
(Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior) cu urmatoarele coduri:
241224 Economist banca / 241206 Inspector asigurdri / 241208 Consultant bugetar.

Programul de studii FINANTE Sl BANCI este in deplind concordantd cu
Cadrul European al Calificarilor si descrierile ESCO: categoria majora: 2
Professionals/ 24 Business and administration professionals/ 241 Finance
Professionals, 2412.2 Ofiter bancar, 2412.4 specialist in dezvoltarea de planuri
financiare, 2412.9 consultant finantare publica, 2413.1 analist financiar, 2412.1.2
analist financiar — asigurari.

Misiunea programului de studiu Finante si Banci

Programul de licentd Finante si Binci se adreseazd absolventilor ciclului superior al
invatimantului preuniversitar liceal si isi propune formarea de specialisti Tn plan stiintific si
practic in domeniul financiar si al fiscaliti{ii. Absolventii acestui program vor fi in mésura si
utilizeze in mod adecvat metodele si instrumentele de naturd financiard in
entititile/organizatiile private si publice; si culeagd, si analizeze si si interpreteze date si
informatii referitoare la probleme economico-financiare; si realizeze lucrdri de naturd
economico - financiard la nivelul entitatilor/ organizatiilor private si publice; sd implementeze
planuri si bugete la nivelul entitdtilor/organizatiilor private si publice; si aplice decizii
financiare in cadrul entitdtilor/organizagiilor private si publice si sd execute operatiuni si
tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice. Programul de studii
Finante si Binci este adaptat ciclului de studii de licentd (trei ani). O continuare fireasci a
acestui program de studii (in scopul dezvoltirii personale, al insertiei profesionale a
individului pe piata muncii si a satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-economic)
0 constituie linia de master: Fiscalitate si management financiar.
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Obiective generale:

— asigurarea unei pregatiri de specialisti in domeniile financiar si bancar, n
acord cu directile actuale si de perspectivd in domeniul economic, al tehnologiei
informatiei i comunicarii, al proiectdrii $i evaludrii in conditii de calitate si eficienta a
procesului de invatamant;

- realizarea unui Tnvatamant formativ, modern, centrat pe studenti si orientat
pragmatic spre nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul internationalizarii
economiilor;

— organizarea programului de studii potrivit cerintelor unui invatamant modern
si eficient;

— conectarea nvatamantului cu cercetarea stiintifica, antrenarea studentilor in
elaborarea de studii pe temele actuale ale domeniilor financiar-bancar;

— realizarea de programe de cercetare in domeniile financiar-bancar orientate
spre temele fundamentale si spre prioritatile actuale ale dezvoltarii proceselor si
sistemelor economice si ale integrérii europene a programelor de pregatire
profesionald si orientare n cariera.

Obiective specifice:
a. Tn domeniul activitatii didactice:

— transmiterea catre studenti a cunostintelor de specialitate, specifice
domeniilor abordate, aprofundarea si completarea cunostintelor dobandite anterior,
necesare obtinerii unui grad adecvat de calificare, asa incat absolventii sa fie capabili
sa actioneze si Tn functii decizionale;,

— formarea de deprinderi si abilitdti, care sa permitd absolventilor aplicarea
cunostintelor si realizarea de activitati profesionale in domeniul financiar-bancar;

— formarea la nivel individual, de competente profesionale si transversale
specifice domeniului financiar-bancar, dobandirea cunostintelor de specialitate
fundamentale intr-un sistem operational care sa asigure studentilor competenta
profesionala;

— formarea studentilor pentru lucru Tn echipa.

b. in domeniul activitétii de cercetare:

— asigurarea unui cadru optim de studiu si cercetare pentru studenti, prin
oferirea de cursuri si lucrari aplicative de Tnalta tinutd academica, precum si printr-o
bogata baza materiala si de documentare;

— atragerea studentilor in programele de cercetare specifice domeniului
financiar-bancar,

— valorificarea rezultatelor cercetarii studentilor si a cadrelor didactice implicate,
prin publicarea acestora in reviste de specialitate si participarea la manifestari
stiintifice;

— valorificarea rezultatelor cercetarii in contextul socio-economic si dezvoltarea
caracterului aplicativ al acestora.

c. In domeniul activitatii de pregatire continua:

— atragerea in cadrul procesului de invdtamant a practicienilor cu o recunoscuta

competenta si experienta.

Competente generale

Rector
Prof.univ.dr.

Decan Director de Departament




cunoasterea, intelegerea si utilizarea conceptelor, teoriilor, principiilor si
metodelor fundamentale de investigare si prospectare specifice economiei;
explicarea si interpretarea ideilor, proceselor, fenomenelor, starilor si
tendintelor specifice activitatii la nivel micro si macroeconomic in contexte
specifice societalii bazate pe cunoastere;

culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii cantitative gi calitative
referitoare la o problema definita;

analiza de stari si situatii si asumarea de responsabilitati pentru a rezolva
probleme, a comunica si a demonstra rezultatele propriei activitati;

capacitatea de a lucra independent sau in echipd pentru rezolvarea de
probleme in contexte profesionale definite;

utilizarea tehnologiei informatice moderne pentru tehnoredactarea de lucrari,
procesarea de informatii si accesarea de baze de date specifice activitatii din
diferitele structuri organizationale;

comunicarea verbalad si scrisd In scop profesional in cel putin o limba de
circulatie internationala.

Competente de specialitate

Rector

Prof.univ.

cunoasterea, Tntelegerea si utilizarea conceptelor utilizate n abordarea
interdisciplinard a tranzactiilor si evenimentelor supuse analizei, gestiunii si
controlului financiar-bancar, precum si a posibilitdtilor de informatizare a
acestui tip de cunoastere;

formularea de demersuri profesionale bazate pe caracterul aplicativ al
analizei, gestiunii si controlului financiar-bancar, pe deprinderile formate prin
tehnici financiare si bancare si pe abilitatile de utilizare a produselor software
specifice;

capacitatea de a analiza, sintetiza si interpreta informatiile financiar-bancare
necesare pentru evaluarea problemelor si a alternativelor de solutionare a
acestora;

comunicarea profesionald a informatiilor specifice domeniului financiar-bancar
in vederea evaluarii deciziilor strategice si operationale ale organizatiei.
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Competente profesionale

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de
naturd financiara in entitatile/organizatiile private si publice

C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la
probleme economico-financiare

C3. Realizarea de lucrari de naturd economico - financiara la nivelul entitatilor/
organizatiilor private si publice

C4. Executia de operaiuni si tranzacti financiare  specifice
entitatilor/organizatiilor private si publice

C5. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor
private si publice

C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si
publice

Competente transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor efticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficienta
a resurselor si tehnicilor de invafare pentru propria dezvoltare

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

1. Numaér de credite la disciplinele obligatorii 162, din care:
- |la disciplinele fundamentale: 60

- la disciplinele de specialitate / din domeniu®: 81

- la disciplinele complementare: 6

- la disciplinele disponibile conform optiunii institutiei: 15

2. Numar de credite la disciplinele optionale 18, din care:

- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 18

3 Numar de credite la practica de specialitate: 3

4, Numér de credite alocate pentru promovarea lucrarii de licenta: 10

— proba 1: evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5
— proba 2: prezentarea si sustinerea lucrarii de licenta: 5

Discipline obligatorii necreditate: -

Numar de credite la disciplinele facultative: 16

o o

Finalizarea studiilor universitare de licenta se face prin sustinerea proiectului
de licentd, caruia i se atribuie 10 CST (credite de studiu transferabile), peste cele
180 CST ale ciclului de licenta.

La absolvirea studiilor universitare de licenta se elibereaza diploma de
licentd in domeniul Finante, insotita de un supliment la diploma, in care se
mentioneaza specializarea.

"Inclusiv Practlca dg speclalltate

Rector Decan Dlrector de Departament




Il. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de saptdmani)

Activitati Sesiuni de Y,
. - acante
) didactice examene
Ani de v
.~ 1Se Practica
studiu Sem. . . |Resta . o 3
m. larna | Vara nte larna Primavara| Vara
|
| 14| 14 3 3 2 = 3 1 10
I 14| 14 3 3 2 6 ore / sapt. x 14 3 1 9
saptdmani
{84 ore)
1 14 14 3 3 1 - 3 1% -
TOTAL [42| 42 9 9 5 84 ore 9 3 19
* 1 sdptdmana vacanta intre semestre
lIl. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
Semestrul | Semestrul Il
ANI DE STUDIU|C | S|L|CP|TOTAL| C | S|L|CP| TOTAL
| 111 9 (4| - 24 1218 14| - 24
I 14(12|-| - 26 10 [11-| - 21
1 14(10|-| - 24 13 [10(-| - 23
IV. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Nr. | Disciplinele! Nr. Ponderea
crt. | din pachetul optional Anul | Semestrul | credite | creditelor
1,66%
1 FB2108.1, FB2108.2, FB2108.3 | 1] 1 3
2 FB2207.1, FB2207.2, FB2207.3 | 1l 2 4 2.22%
3 | FB3107.1, FB3107.2, FB3107.3 | II 3 5 2,77%
4 FB3207.1, FB3207.2, FB3207.3 | 11l 2 3 1.66%
5 FB3208.1, FB3208.2, FB3208.3 | III 2 3 1,66%
TOTAL 9,97%

" Disciplinele sunt desemnate prin coduri

V. EXAMENUL DE LICENTA

1. Perioada de intocmire a lucrarii de licenta: 2 saptamani

2. Perioada de sustinere a examenului de licenta: iunie-iulie

3. Examen de Ilcenta 10 credite

Rector

Decan

Director de Departament
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VI. NUMARUL DE ORE PENTRU INTREGUL CICLU AL STUDIILOR DE LICENTA

An de

Semestru | Numar de Numar de Numar de | Numar de TOTAL ORE
studiu saptamani ore / ore ore proiect
sdptamana practica de licenta
de
specialitat
e

| 1 14 24 - - 24 x 14= 336

! 2 14 24 - 24 x 14 = 336

I 1 14 26 - - 26 x 14= 364

I 2 14 21 84 ) 21x 14 +84 = 378

1l 1 14 24 - - 24 x 14 =336

I 2 14 23 - 60 23 x 14 + 60= 382

Media =
TOTAL - - 14216 = 23,66 84 60 2132
VIl. RAPORTUL DINTRE ORELE DE CURS Sl CELE PRIVIND ACTIVITATILE
DIDACTICE APLICATIVE
Sem | Sem Il Total ore Total
Curs | activitati | Curs | activitati | Curs
didactice didactice
aplicative aplicative

An | 154 | 182 168 | 168 322 350 672
An i 196 | 168 140 | 238 336 406 742
An lll 196 | 140 182 | 200 S8 340 718
Total 546 | 490 490 | 606 1036 1096 2132
Raportul dintre orele de curs si cele privind activitatile | 94,5%
didactice aplicative (seminarii, laboratoare, proiecte, stagii | Abatere: +5,5%
de practica)

Discipline din domeniu: Gestiunea financiara a firmei, Finante internationale, Piefe de
capital, Contabilitate de gestiune, Gestiunea capitalului de lucru/Contabilitate
manageriald/Contabilitate si gestiune fiscala, Asigurdri si reasigurari, Fiscalitate,
Operatiunile institutilor de credit, Practicda (An 2), Concurenta si preturi/Control
financiar/Analiza si planificare financiard, Controlling/Control de gestiune/Sisteme si

raportari financiare, Gestiunea financiara a institutiilor publice,
Evaluarea firmei, Audit intern/Eticd si integritate academica/Managementul
portofoliului  de active financiare, Relati financiar-monetare internationale

RFMI/Finante publice locale/Moneda si credit.

Rector Director de Departament

r Joan Dan Lect.univ.dr. Cioca [onela Cornelia



Discipline de specialitate: Contabilitate financiard, Economie monetara, Practica (An1),
Analizd economico-financiara, Management financiar, Buget si trezorerie publica,
Gestiune bancara, Audit financiar, Investitii, Contractarea si utilizarea creditelor
bancare, Elaborarea lucrarii de licenta PL .

VIIl. MODULUL PEDAGOGIC
Modulul psihopedagogic reprezintd ofertd curricularad facultativa, a carei plan
de nvatamant se regdseste anexat planului de invatdmant al specializarii.

Decan Director de Departament
onf.univ.dry Topor loan Dan Lect.univ.dr. Cioca lonela Cornelia
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IX. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CONTINUTUL DISCIPLINELOR DE STUDIU

DISCIPLINE OBLIGATORII AnlSem1 AnlSem2 An Il Sem 1 Anll Sem 2 Anlll Sem 1 An ll Sem 2 Total Procent
SI OPTIONALE

DISCIPLINE OBLIGATORII

Discipline fundamentale 22 x 14=308 11 x 14=154 4 x 14=56 4x14=58 - 3x14 = 42 616 28,90%

Discipline din domeniu / de

specialitate,din care - 154 280 294 336 340 1404 65,85%

= DiRGIIIE: oE Sl AV - RR- 17x14 =238 | 15x14=210 | 18x14=252 | 18x14=252 | 1050 | 49,24%

{obligatorii + optionale)

- Discipline relevante,

disponibile cf. opfiunilor - 4 x 14=56 3x 14 =42 - 6x 14 =84 2x14=28 210 9,84%

institufiei

- proiect de licenta PL 60 60 4,27%

- practica de specialitate 84 84

Discipline complementare 2x 14=28 2 x 14=28 2 x 14=28 2 X 14=28 112 5,25%
Total ore 2132 100%

X. STRUCTURA ORELOR DE ACTIVITATE DIDACTICA DUPA CARACTERUL DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA

Rector

PREGATIRII
DISCIPLINE Anl Sem 1 Anl Sem 2 Anll Sem 1 Anll Sem 2 Anlll Sem 1 Anlll Sem 2 Total Procent
Discipline obligatorii DO 18 orefsapt. x 14 16 ore/sapt. x 14
24 orelsapt. x 14 sapt.= _.'5_52 ore sapt.=324 ore
orisapl x14 | sapL=I00 | WOGSX1E | gasore | 2N | ovdeors | tous | aes
Pl Pt practica de Pk elaborarea
specialitate lucrarii de licenta
=336 =284
Discipline optionale DA i ) 3 ore/sapt. X 14 | 3 ore/sapt. x 14 3 ore/sapt. x 14 7 ore/sapt. x 14 224 10.5%
sapt. =42 ore sapt = 42ore sapt = 42ore sapt.=98 ore ol
TOTAL DISCIPLINE
OBLIGATORI S/ o
OPTIONALE 336 ore 336 ore 364 ore 378 ore 336 ore 382 ore 2132 100%
Decan Director de Departament
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XI. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

ANUL I, SEMESTRUL I, anul universitar 2021- 2022 (14 saptamani)

Numér de ore de activitati de invatare
Activitati colective Activitati

- Edfine dé individuale/ o &

3] o . © 2

£ @ lactiv. didactica independente = T

a2 DISCIPLINE = =) = o 2 o]

g G [ lg .5 © 2, = (] D

5 2 =8l wlo @ o 2 & o £ & fo 2
g = b S|C| gleE 2Fu.9 of =502 8 2 S
A ZlelE|8| g melgdd 52| 58|8e| E | &
= Qo E|o|a| 3| L q 2 g|ged 23| 555|288 & z

AEF AT =~ &.8
1 2 3 4156|789 10 1] 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 1
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
1| FB 1101 [Matematica aplicata in Flz|2|-|-|4| 5|4 | 20 | 69 [125] B |°?
economie
2| FB 1102 Microeconomie Fl21]-1]-13 42 | 50 33 83 125 E 5
3| FB 1103 [Informatica Fl2]-12(-|4 56 | 40 | 29 69 125 E 5
4 | FB 1104 (Contabilitate Fl2|2]-]-1]4 56 | 40 | 29 69 125 E 5
5| FB 1105 Dreptul afacerilor Fl2|11]-]-1]3 42 | 40 18 58 100 Cc 4
6| FB 1106 |Psihologie Cl111)1-1-12 28 | 40 7 a7 75 Vp 3
FB 1107.1|Limba engleza
7 |FB 1107.2|Limba franceza Cl-12|-1-1]2 28 | 31 16 47 75 Vp 3
FB1107.3 [Limba germana

G 4E+1C | 30

Total discipline fundamentale 1920 22| 308! 281| 161 442 | 750 |+ 2vp
1.2 Discipline complementare DC

8| FB 1108 IEducatie fizica | Cl-|-]2]|-]|2 28 | 22 - 22 50 C 22
Total discipline complementare -l -121-] 2| 28 - - 22 50 1C -

Ao e : oy 1 4E+2C+
Total discipline obligatorii 11914 - |24 | 336 | 303 | 161 | 464 | 800 2Vp 30

2 Numarul de credite aferent disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul la numarul de credite total

pentru disciplinele cbligatorii. Se acorda calificativ Admis/Respins.

e '\élt?r. Danféfl-’\é:cv);ﬂf,univ.d Topor loan Dan Lect.u

Decan

)

Director de Departament
niv.dr. Cioca Ionela Cornelia




ANUL I, SEMESTRUL I, anul universitar 2021 — 2022 (14 saptamani)

Numar de ore de activitati de invatare
Activitati colective Activitati

o | Forme de activ. _individuale/ £ | e

= 0 didactica independente 3 %

2 DISCIPLINE s o o s =

z_n; a " '] o o = 4 P

= =2 8 o |o & i 2 |25 ° T
4 e ° Els| 2 |of aBlege . _c|lW o '
5l 3 Zle|Elg| §|sE sElEsssEs S2|SE| E | &
Z| o E 3|8 & |28 LY feR s B38| 8| £ | 2

0 8o og .t
1 2 3 4 |5|6|7| 8 9 | 10 11 | 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 2
|. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1. Discipline fundamentale DF
1] FB 1201 |Macroeconomie Fl211]-| - 3 42 | 50 | 33 83 125 E 5
2| FB 1202 [Marketing financiar Flal1]-| - | 3| 4|50 33| 8 |125] ¢ |5
bancar
3| FB 1203 [Management Fla|1]-| - | 3| 42|38 |20 58 |[100| E |4
FB 1204.1 |Limba engleza
4 | FB 1204.2 |Limba franceza cCl-{2|-| - 2 | 28| 31 16 47 75 C 3
FB 1204.3 |Limba germana
Total discipline fundamentale 65 |- - 11| 154 | 169 | 102 | 271 | 425, 2E+2C | 17
1.2. Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
5| FB 1205 [Contabilitate financiara Sl|212]|-] - 4 56 | 50 | 19 69 125 E 5
6| FB 1206 |Economie monetara Sl12(1]|-] - 3 42 | 50 33 83 125 E 5
Total discipline din domeniu /[ de 2E
specialitate 413 |- - 7 98| 100 | 52| 152 | 250 10
1.3. Discipline complementare DC
7 FB 1207 lEducatie fizica Il C|l-1-12] - 2 28 | 22 - 22 50 Cc 23
Total discipline complementare - -2 - 2 28 | 22 - 22 50 1C -
1.4 Discipline disponibile conform op{iunilor institutiei DR
Contabilitate asistata de
8 |FB1208 |7\ Liator DR|2| - |2| - 4 56 | 10 9 19 75 E 3
Tot_al ) di-smp-lme‘;- disponibile  conform 2| - 12l - 4 56 | 10 9 19 75 1E 3
optiunilor institutiei
Total discipline obligatorii 12({ 8 |4 - | 24 |336 301 | 163| 464 | 800 | 5E+3C | 30
1. DISCIPLINE FACULTATIVE — DFA

9 [FB 1209 [Practics (2séptx3oorersapt) s |- | - |- - | - [eo [ 15 -] 15 [75] ¢ |3

3 Numdrul de credite aferent disciplinei Educatie fizica nu se ia in calcul la numarul de credite total
pentru disciplinele obligatorii. Se acorda calificativ Admis/Respins.

Decan

f; onfuniv.dr. Topgr Toan Dan Lect.univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

Director de Departament




ANUL II, SEMESTRUL [, anul universitar 2022 — 2023 (14 saptamani)

Numar de ore de activitati de invatare
Activitati colective
Activitati individuale/
Forme de activ. independente E
- didactica @ ? o
3 DISCIPLINE = <3 2 = — E e 2
= 2 £ B = | F 3 2 5
= = g ¢ S |5 | g -
o = ;% % ”?1 ﬁ 3 @ o
2 @ = @ @ © 3o ° @ o
) et = 5 2| w| o @ o @ 2 = b= s
i = T gl w| o o o | OB 2T 0w o o =
= —_ ! = =1 = Fan = 0= =5 =] L ']
S 3 2 |2|E|S| 8| =8| B |B5E| 55| E| & £ E
= S = | O |a|S|a| 2| 2| 23| 23| 85| & & 2
o lS| as | —E
1 2 3 4 516|789 10 11 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 3
1. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1. Discipline fundamentale DF
1 | FB2101 Finante | F J2]a]-]-[4] s6] 40 [ 20 | 60 [ 125 E 5
ITotal discipline fundamentale >3 - [ ] 4 | 56 40 29 89 125 1E 5
1.2 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
2 | FB 2102 |Gestiunea financiard a firmei S 212 -1- 4 56 30 14 44 100 E 4
3 | FB 2103 [Finante internationale S 2 1] -1-13 42 40 18 58 100
4 | FB 2104 [Pieie de capital 2 1 -1 - 3 42 40 18 58 100
5 FB 2105 [Contabilitate de gestiune 5 2 2 - - 4 56 30 14 44 100
Total discipline din domeniu / de specialitate g8/l -|- 14 | 196 140 64 204 400 4E 16
1.3 Discipline complementare DC
FB 2106.1 |Limba engleza
6 |FB2106.2 |Limba francezad c - l2f-7- 2 28 3 16 47 75 6= 3
FB 2106.3 [Limba germana
Total discipline complementare 0 |2(-1- 2 28 3 16 47 75 1C 3
1.4 Discipline disponibile conform optiunilor institutiei DR
7 |FB 2107 |Asigurari si protectie sociala DR 2 1 - F 3 W2 20 13 33 75 G 3
Total discipline disponibile conform optiunilor institutiei 2 1 |- | 3 42 20 13 33 75 1Cc 3
Total discipline obligatorii 12 {11 ] - - } 23 t 322 231 122 353 675 5E+2C 27
Il. DISCIPLINE OPTIONALE - DO
FB 2108.1 (Gestiunea capitalului de lucru
8 FB 2108.2 (Contabilitate manageriald DO 2 ' 3 42 20 13 33 75 c 5
FB 2108.3 [Contabilitate si gestiune fiscald
Total discipline optionale 2 1 S 3 42 20 13 33 75 1¢ 3
Total discipline obligatoril gi optionale 14 (12| - | - 26 | 364 | 251 135 386 | 750 | 5E+3C 30
Ill. DISCIPLINE FACULTATIVE — DFA
9 [FB 2109 Birotica FA 1 1 - - 2 28 31 16 47 75 Vp 3
10 [FB 2110  [Corespondenta in Ib straina FA T ]11]-1-12 28 | 3 16 47 75 Vp 3
11 [FB 2111 |Educatie fizica | FA - -1 2] - 2 28 22 - 22 50 Vp 2t
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE 2 212 - 6 84 84 32 116 200 3Vp 8

4 Numérul de credlte,afecer;t disciplinei Educatie fizicd nu se ia in calcul la numarul de credite total pentru
disciplinele obllgé}am‘eSézacord calificativ Admlszesplns.

Rector Decan Director de Departament
Prof.univadr. }’Qﬁ”é‘ { univ.dr. Topor Ioan Dan Lect.univ.dr. Cioca [onela Cornelia
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ANUL ll, SEMESTRUL II, anul universitar 2022 — 2023 (14 saptamani)

Numar de ore de activitati de invatare
Activitati colective Activititi
Forme de activ. individuale/ ®
D - didactica =} independente © 2
£ 2 B — = =
a DISCIPLINE = g 5 5 g @
C =3 @ @ R - o o
2 @ |5 5 2 S lez| 8 | 3
o S| |EIE B|RE| B |opmec® el | e |k
o0 B S |2|€l8 S|sE T |Szdtsg cs|Ee|l E | E
- é E (3|88 €|Rg © |fedosg 5L 8| £ | 2
oo o oo -5
1 2 3 4 516 (7| 8 9 10 11 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 4
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1. Discipline fundamentale DF
1 [FB 2201 |[Statistica S (22|~ - 4 56 | 50 19 | 69 | 125 E b
Total discipline fundamentale 2(2 (- - 4 56 | 50 19 69 | 125 1E 5
1.2 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
2 |FB 2202 |Asigurari $i reasigurari S 212 - - 4 56 50 19 69 | 125 E 5
3 |[FB2203 [Fiscalitate S 2121~ - 4 56 50 19 69 | 125 E 5
4 |FB 2204 [Operatiunile institutiilor de credit| S 212 |- - 4 56 50 19 69 125 E 5
5 |FB 2205 |Practica (1 zi/sapt. X 14 s&pt.) S - - - - 6 84 - - - 84 o] 3
Total discipline din domeniu / de specialitate 6|6 |0 - 18 | 252 | 150 | 57 | 207 | 459 | 3E+1C | 18
1.3 Discipline complementare DC
FB 2206.1 [Limba englez&
6 |FB 2206.2 Limba franceza o] -1 2|-| - 2 28 | 33 14 | 47 75 C 3
FB 2206.3 [Limba germana
Total discipline de domeniu -1 210f - 2 28 33 14 47 75 1C 3
Total discipline obligatorii 8 |10(0| - 24 | 336 | 233 90 | 323| 659 | 4E+2C | 26
11. DISCIPLINE OPTIONALE - DO
FB 2207.1 [Controlling
7 [FB 2207.2 |Control de gestiune DO 2111-] - 3 42 | 30 28 58 | 100 E 4
FB 2207.3 |Sisteme si raportdri financiare
Total discipline optionale 211 |-| - 3 42 30 28 | 58 | 100 1E 4
Total discipline obligatorii gi optionale 1011 -] - 27 | 378 | 263 | 118 | 381 | 759 | 5E+2C | 30
l1l. DISCIPLINE FACULTATIVE - DFA
8 FB2208 iEducatie fizica | FA | - | - (2] - 2 28 22 - 22 50 Vp 25
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE - =12 - 2 28 22 - 22 50 1Vp 2

1 Numérul de credite aferent disciplinei Educatie fizica nu se ia in caleul la numdrul de credite total pentru disciplinele

chligatorii. Se acorda calificativ Admis/Respins.

Rector

Decan

Director de Departament




ANUL Il SEMESTRUL I, anul universitar 2023 — 2024 (14 saptamani)

_ Numir de ore de activititi de invitare
Activitati colective Activitati
- P fab]
= | Forme de activ. individuale/ = o
£ g didactica independente % §
= DISCIPLINE = o @ 2 G
!&J’ © o XU < 2 = D [}
:6 2 i 8 W | © ‘% © E K0) 2 - o T
; — o @ |o O|0cE| ap|eg®y ¥ _w|C w @ =
5 3 3 le|E|8 B|=g s addesy Se|sg| £ | E
=| © 2 |5 Clod 5 5lo2doeg 522 o
Z| o E 3|38 &8 R g gedPsd E55|2 8| & | 2
0290 oo Fa.t
1 2 3 4 5186 |7|,8]| 9 10 111 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 5
I. DISCIPLINE OBLIGATORII
1.1 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
1 FB 3101 Anallz? economico- S 2l 2 |- |- 4 56 | 40 | 20 | 69 | 125 E 5
financiara
2 [FB 3102 [Buget si trezorerie publicd S |22 |-|- 4 56 | 40 | 29 | 69 | 125 E 5
3 FB 3103 |Gestiune bancara S {212 |-]-] 4 56 | 40 | 29 | 69 | 125 E 5
4 FB3104  |Audit financiar S (2|1 |-]- 3 42 | 20 | 13 | 33 | 75 Cc 3
[Total discipline din domeniu / de specialitate 8| 7 [-|-1|15 | 210| 140 | 100 | 240 | 450 |3E+1C| 18
1.4 Discipline disponibile conform optiunilor institutiei DR
5FB 3105 [Investitii DR [2]| 1 |-]| - 3 42 | 30 | 28 | 58 | 100 E 4
FB 3106  [Contractarea si utilizarea CR
5 creditelor bancare 21T [~[-12 ||| 11|38 |5 B 2
jl'otql d_:s_clpllne disponibile conform optiunilor, al 2 |-]- 6 84 | 50 | 41 91 | 175 |1E+1c| 7
institutiei
Total discipline obligatorii 12 9 |- - | 21 294 | 190 | 141 | 331 | 625 |4E+2C| 25
Il. DISCIPLINE OPTIONALE -DO
7 e Rmii?é:;na?;:jcr:z?‘;mggﬁﬁare DO |21 = 3 42 50 33 83 | 125 E 5
FB 3107.2||  Finante publice locale )
FB 3107.3 Moneda si credit
Total discipline optionale 2011 -1-1 3 42 || 50 || 33 || 83 | 125 E 5
Total discipline obligatorii si optionale 1410 | - | - | 24 | 336 || 240 || 174 | 414 | 750 |5E+2C| 30
lll. DISCIPLINE FACULTATIVE - DFA
8| FB 3108 [Etica in afaceri FA (2] 1 |-]- 3 42 | 20 13 | 33 | 75 Vp 3
TOTAL DISCIPLINE FACULTATIVE 2|1 |- - 3 42 | 20| 13 | 33 | 75| 1Vp | 3

Rector
Prof.univ.dr. Brea

\

A

Director de Departament



ANUL [ll, SEMESTRUL Il, anul universitar 2023— 2024 (14 saptamani)

Prof.univ.dr. Br(}a?-

3

univ.dr. Topor laan Dan Lect.univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

Numar de ore de activitati de invitare
Activitati colective Activitati
iz W Forme de activ. individuale/ % o
£ o didactica independente _‘E‘s §
=2 DISCIPLINE 5 e Jo 2 | ©
o - o © o
i 2 = c - &3 @ o
T . 518 | 0€®| 0 & ) . ol T >
£ 3 Sl |E|5 8|25 28 2p82:-9 5|28 g | =
s| 3 S|elE|8| Bl =8| Elecderg S8 g| E | E
x 9 ZlS5|olal ©| o5 | 0 o|PEJPeg E22|0 6| © ]
b= 3] FlO|lo|al |- o |- «o|259254d 553 n| =
0290 g - a.t
1 2 3 4 |5(6 |7 8 9 10 11| 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 6
|. DISCIPLINE OBLIGATORII
I.1. Discipline fundamentale DF
1|FB 3201 |Econometrie Flz|1]-] - 3 42 | 20 | 13 33 75 E 3
Total discipline fundamentale 2|11~ - 3 42 1 20 | 13 33 75 E 3
1.2 Discipline din domeniu / de specialitate DD / DS
2 FB 3202 |Management financiar S|2|12|-| - 4 56 | 10 9 19 | 75 G 3
FB 3203 |Gestiunea financiara a
4 institutiilor publice L& - - 4 SRR " |78 E 3
4 FB 3204 [Evaluarea firmei S|2(1]-} - 3 42 | 20 | 13 | 33 75 C 3
3 Elaborarea lucrarii de licenta
FB 3205 Bl (4 orefstipt. x 14 séipt) S|- - 60 | 190 | - 190 | 250 C 10
ITotal discipline din domeniu / de specialitate 6|5|-| - 11 214 | 230 | 31 | 261 | 475 |[1E+3C | 22
I.3 Discipline disponibile conform optiunilor institutiei DR
6 |FB320s |XPettiza  comtabild  sinpl g gl | 2 | 28| 14| 8| 22 |s0| ¢ |2
onsultanta fiscala
'_l"ota_l dNIS‘CIphne disponibile conform optiunilor| 1111 - s 28 | 14| 8 20 50 1c 5
institutiei
Total discipline obligatorii 9 |7 |- - 16 | 284 | 264 | 52 | 316 | 600 | 2E+4C| 24
Il. DISCIPLINE OPTIONALE -DO
FB 3207.1 | Audit intern
7 |FB 3207.2 Etica si integritate academica pola2lal-] - 4 56 | 10 9 19 75 c 3
FRB 3207.3 Managgmen?ul portofoliului de
active financiare
FB 3208.1 Concurenta si preturi
8 |FB 3208.2 Control financiar Doz (1 |- |- 3 42 20 13 33 75 C 3
FB 3208.3 | Analizd si planificare financiara
Total discipline optionale 413]-] - 7 98 [ 30 | 22 52 | 150 2C 6
Total discipline obligatorii si optionale 1310 -| - 23 382 (294 | 74 | 368 | 750 |3E+5C | 30
Rector Decan Director de Departament



MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,,| DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE SOCIALE

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC ——,
Prof.univ.dr. Valep- Daniel BREAZ

PLAN DE INVATAMANT . (4
al DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULUIL DT'DACTIC
pentru programul de studii psihopedagogice de 30 de credite
Nivelul I (initial) de certificare pentru profesia didactics
- monospecializare -

Valabil incepand cu anul universitar 2021-2022

Perioada de |[Numir de
studiu a ore pe Total ore
= disciplinei ||siptiména W
5 L e Forme de
i Discipline de invitimant =| @ de
5 2ls 8 evaluare .
2 2 o & credite
5 —| 8 EElclAal ¢ | A |Total
o = = EX
= S| 3|3 5
%) < @ Z R
0 1 213 4 <] 6 7 8 9 10 11
Curriculum-nucleu
Discipline de pregiitire psihopedagogicii fundamentali (obligatorii)
MP1 1101 | Psihologia educatiei I 1] 14 212 | 28 | 28 56 E 5
Pedagogie I:
- Fundamentele pedagogici
MPI 1202 s 2 > [{2] 14 212 || 28 28 56 E B
- Teoria si metodologia
curriculum-ului
Pedagogic II:
MP1 2303 - Teoria i metodologia instruirii IIrf{ 3| 14 2 (2 28 28 36 E 5
- Teoria si metodologia evaluirii
MP1 3607 | Managementul clasei de elevi | 6 14 1 1 14 14 28 E 3
Discipline de pregiitire didacticii si practici de specialitate (obligatorii
Didactica specializarii* -
MPI 2404 Fingnie si Banei I 4] 14 212 || 28 28 56 E )
MP1 3505 | Instruire asistatd de calculator | 3 14 1 1 14 14 28 c 2
Practici pedagogica in invitimantul
MP1 3506 | preuniversitar obligatoriu (I)* - ni| 5| 14 -3 - 42 42 @ 3
Finante si Banci
Practicd pedagogica in invatamantul
MP1 3608 | preuniversitar obligatoriu (I[)* - nr| 6| 12 -1 3 - 36 36 G 2
Finante si Béanci
TOTAL - Nivelul I - - - - | - [ 140 | 218 | 358 SE+3C 30
Examen de absolvire: Nivelull [[III| 6 | 2 - - - - - E 5

*La disciplinele ~"Didactica specializrii’ §i *Practicii pedagogica” se va completa obligatoriu precizind explicit specializarea
conform art. 12, alin.4 din OMEN 4.129/16.07.2018

C = Cursuri, A = Activitifi aplicative (seminarii, laboratoare, practica)

Preciziri:

1. Numirul de saptaméni §i, respectiv, numarul de ore pentru practica pedagogica rezulta din faptul ¢, potrivit
standardelor actuale, ultimul semestru al studiilor universitare este de 10-12 séptaméni.
Perioada de 2 saptiméni pentru examenul de absolvire este alocatd pentru finalizarea portofoliului didactic.
Se aplici §i in cazul studiilor universitare de licenta cu durata 4/5/6 ani.

Planul de inva{imant este aprobat prin OMEN nr. 3.850 /02.05.2017, Anexa nr. 2a si OMEN nr. 4.129 / 16.07.2018.

Pl

DECAN,
CONF. UNIV. DR. TUDORASCU MIHAELA MIRUNA

B

DIRECTOR DE DEPARTAMENT
IOANA CRISTINA




MINISTERUL EDUCATIEI

ANEXA 3 Grila de competente, anexa a Planului de invaiamant®

UNIVERSITATEA ,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA [ULIA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL FINANTE - CONTABILITATE
CALIFICAREA: Economist bancd (Cod COR 241224), Inspector asigurari(Cod COR 241206), Consultant bugetar (Cod COR 241208)

NIVELUL DE STUDII: LICENTA

DOMENIUL FUNDAMENTAL: STIINTE ECONOMICE

DOMENIUL DE STUDII: FINANTE

PROGRAMUL DE STUDII: FINANTE Sl BANCI

STABILIREA CORELATIILOR DINTRE COMPETENTELE PROFESIONALE $I COMPETENTELE TRANSVERSALE $I ARIILE DE CONTINUT,
DISCIPLINELE DE STUDIU $1 CREDITELE ALOCATE

Confluniv.dr. To

Credite**
) Competente explicitate prin descriptori Arii de e ; .
Competente profesionale : : Discipline de studiu / Coduri @ =
de nivel continut v Sl o ©
o 5 o g
© O
C1 C1.1 FB 1101 Matematicd aplicata in 2/5
Utilizarea adecvata a conceptelor, Identificarea si definirea ecchomie
teoriilor, metodelor si instrumentelor | conceptelor, teoriilor, metodelor si FB 1102 Microeconomie 2/5
de natura financiara in instrumentelor de natura financiara FB 1103 Informatica 1/5
entititile/organizatiile private si in entititile/organizatiile private si FB 1104 Contabilitate 3/5
publice publice FB 1105 Dreptul afacerilor 2/4
C1.2 _ _ FB 1107.1 | Limba engleza 3/3 53
Explicarea si interpretarea FB 1107.2 Limba franceza
conceptelor, teoriilor, metodelor si FB 1107.3 Limba germana
instrumentelor de naturd financiara FB 1201 Macroeconomie 2 5/5
in e_ntité;ilelorganiza;iile private si FB 1202 Marketing financiar 1/5
publice bancar
C1.3 FB 2201 Statistica 2/5
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

Lector univ.dr. Cioca lonela Cornelia



FB 3208.1 Concurentd si preturi 1/3
FB 1204 1 Limba engleza. 3/3
FB 1204.2 Limba franceza
FB 1204.3 Limba germana
Aplicarea  conceptelor, teoriilor, FB 1208 Contabilitate asistatd de | 0,5/3
metodelor si instrumentelor de calculator
natura financiara in entitatile private FB 2101 Finante 2/5
si publice pentru rezolvarea de FB 1205 Contabilitate financiard | 3/5
probleme specifice FB 1206 Economie monetard 2/5
C1.4 FB 2104 Piete de capital 2/4
Evaluarea «critica a conceptelor, FB 1106 Psihologie 2/3
metodelor si _instrumentelor de FB 2103 Finante internationale | 2/4
natura financiara folosite pentru FB 2202 Asigurari si reasigurari 2/5
rezolvarea de probleme FB 2207.2 | Control de gestiune 1/4
e y FB3101 | Analiza economico- 2/5
Valorificarea conceptelor, teoriilor, fRSRaERs
metodelor si instrumentelor de FB 3102 Buget si trezorerie 175
natura finanE:i_aré in elaborarea de publics
PRRlERRHERA! FB3104 | Audit financiar 173
FB 3201 Econometrie 1/3
FB 1203 Management 214
FB 3205 Elaborarea proiectului 510
de licenta
FB 32086 Expertiza contabila si | 1/2
consultanta fiscala
c2 c2.1 FB 1101 Matematica aplicata in 3/5
Culegerea, analiza si interpretarea de | Identificarea si definirea metodelor, economie
date si informatii referitoare la tehnicilor si instrumentelor de FB 1102 Microeconomie 3/5
probleme economico-financiare culegere, analiza si interpretare a FB 1103 Informatica 1/5
datelor referitoare la o problema FB 1104 Contabilitate 2/5
economico-financiara FB 1105 Dreptul afacerilor 1/4 45
c2.2 FB 1201 Macroeconomie 2,5/5
Explicarea FB 1202 Marketing financiar 1/5
metodelor, tehnicilor si bancar
instrumentelor de culegere, analiza FB 1205 Contabilitate financiara | 2/5
si interpretare a datelor referitoare la FB 1205 Economie monetard 2/5

DECAN,

opor loan Dan

DIRECTOR DEPARTAMENT,

Lector univ.dr. Cioca lonela Cornelia




o problema economico-financiara FB 1208 Contabilitate asistatéd de | 1/3
c2.3 calculator
Aplicarea metodelor, tehnicilor si FB 3208.1 Concurenta si preturi 1/3
instrumentelor de culegere, analiza FB 2101 Finante 215
si interpretare a datelor referitoare la FB 3203 Gestiunea financiara a 1,5/3
o problema economico-financiara institutiilor publice
C2.4 FB 2103 Finante internationale 1/4
Identificarea criteriilor de selectie si FB 2203 Fiscalitate 2/5
aplicarea variantei adecvate pentru FB 3204 Evaluarea firmei 1/3
culegerea si analiza datelor FB 2207.2 | Control de gestiune 1/4
economico- financiare FB 2204 Operatiunile institutiilor | 2/5
C2.5 . . de credit
Efectuarea de analize economi- co- FB 3101 Analiza economico- 2/5
financiare curente pe baza datelor si financiara
informatlilor culese FB 2201 Statistica 2/5
FB 3102 Buget si trezorerie 1/5
publica
FB 3201 Econometrie 2/3
FB 3207 .1 Audit intern 1/3
FB 3107.1 Relatii financiar- 3/5
monetare internaionale
FB 3205 Elaborarea proiectului 3/10
de licenta
C3.1 FB 3208.1 | Concurenta si preturi 1/3
Realizarea de lucrari de natura Descrierea lucrarilor de natura FB 3203 Gestiunea financiara a 1,5/3
economico-financiara la nivelul economi- co-financiara realizate la institutiilor publice
entitdtilor/organizatiilor private si nivelul entitédtilor/organizatiilor FB 2105 Contabilitate de 2/4
private si publice gestiune
C3.2 FB 2107 Asigurari si protectie 2/3
Explicarea lucrarilor de natura sociald 19
economi- co-financiara realizate la FB 2203 Fiscalitate 2/5
nivelul entitdtilor/organizafgiilor FR 3204 Evaluarea firmei 1/3
private gi publice FB 2205 Practica 1/3
C3.3 FB 3101 Analiz& economico- 1/5
Aplicarea cunostintelor, financiara
metodelor, tehnicilor si FB 3102 Buget si trezorerie 1/5

Prof.univ.dr. Breaz Valer Daniel
/

DECAN,

Conf.univ.

DIRECTOR DEPARTAMENT,

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia




iv.dr. Breaz Valer Daniel

por loan Dan

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia

instrumentelor pentru realizarea publica
lucrérilor economico-financiare FB 3103 Gestiune bancara 2,5/5
C34 FB 3104 Audit financiar 1/3
Utilizarea unor indicatori de calitate FB 3202 Management financiar 1/3
pentru evaluarea realizarii lucrarilor FB 3207.1 Audit intern 1/3
de natura economi- co-financiara FB 3205 Expertiza contabila si 1/2
C3.5 consultant fiscala
Elaborarea unui studiu referitor la
realizarea lucrarilor
| economico- financiare
C4 Ca1 FB 1103 Informatica 1/5
Executia de operatiuni si tranzactii Identificarea si descrierea FB 2105 Contabilitate de 2/4
financiare specifice operatiunilor si tranzactiilor gestiune
entititilor/organizatiilor private gi financiare FB 2203 Fiscalitate 1/5
publice C4.2 FB 2103 Finante internationale 1/4
Explicarea operatiunilor si FB 2202 Asigurari si reasigurdri | 3/5
tranzaciiilor financiare FB 2104 Piete de capital 1/4
C4.3 FB 2204 Operatiunile institutilor | 3/5
Aplicarea cunostintelor, de credit
metodelor, tehnicilor si FB 3106 Contractarea si 3/3
instrumentelor pentru derularea ulilizarea creditelor 17
operatiunilor si tranzactiilor bancare
financiare FB 3107.1 | Relatii financiar- 2/5
Cd.4 monetare internationale
Evaluarea pe baza metodelor
standard a calitatii executiei
operatiunilor si tranzactiilor
financiare
C4.5
Simularea de operatiuni si/sau
tranzactii financiare
C5 C5.1 FB 1202 Marketing financiar 1/5
Implementarea planurilor si bugetelor | Descrierea planurilor si bugetelor bancar
la nivelul entitatilor/organizatiilor utilizdnd concepte si metode FB 1208 Contabilitate asistata de | 1,5/3 195
,pﬁyat@%ﬂp blice specifice calculator ’
5 ;f‘”«g:\ C5.2 FB 2101 Finante 1/5
/e 27‘»‘,‘_%;\ Explicarea planurilor si bugetelor FB 2102 Gestiunea financiaraa | 4/4
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,




utilizdnd concepte si metode

firmei

specifice FB 2107 Asigurari si protectie 1/3
C5.3 socialad
Aplicarea planurilor si bugetelor in FB 2108.3 Contabilitate si gestiune | 3/3
cadrul entitatilor/organizatiilor fiscald
private si publice FB 2207.2 Control de gestiune 1/4
C5.4 FB 3102 Buget si trezorerie 2/5
Evaluarea criticd a modalitatii de publicd
aplicare a planurilor si bugetelor FB 3105 Investitii 4/4
C5.5 FB 3207.1 Audit intern 1/3
Elaborarea unei lucrari cu privire la
rezultatele implementarii planului
sau bugetului
C6 C6.1 Descrierea deciziilor financiare FB 1202 Marketing financiar 1/5
Aplicarea deciziilor financiare in | C6.2 Explicarea deciziilor financiare bancar
cadrul entititilor/organizatiilor private | in vederea implementarii FB 1206 Economie Monetara 1/5
si publice C6.3 Aplicarea deciziilor financiare FB 2104 Piete de capital 1/4
folosind cunostinte, metode, tehnici FB 3204 Evaluarea firmei 173
si instrumente specifice L FB 2207.2 | Control de gestiune 1/4
C6.4 Evaluarea Calité;" Implementar[! FB 2201 Statistica 1/5 11 9
declzliior financiare FB 3103 | Gestiune bancara 2,5/5
C6.5 Realizarea unei lucrdri de FB 3104 Audit financiar 13
analizd a procesului de implementare FB 3202 Management financiar | 2/3
utilizand indicatori financiari
TOTAL CREDITE COMPETENTE PROFESIONALE 163

*) Grila de competente este obligatorie ca anexa la Planul de invatamant nivel licenta si optionala la celelalte niveluri de studii.
**) Se va mentiona numarul de credite prin care disciplina respectiva contribuie la realizarea competentelor, din totalul de credite alocat disciplinei potrivit

planului de fnvatamant.

DECAN,

DIRECTOR DEPARTAMENT,

Lector univ.dr. Cioca lonela Cornelia




Credite**

Competente explicitate prin descriptori Arii de b EE ) ,
Competente transversale . . Discipline de studiu / Coduri © @
de nivel continut o 5l o 8
S T
2 O
et Q
CT1 FB 1103 Informatica 1/5
Aplicarea principiilor, normelor si FB 1105 Dreptul afacerilor 1/4
valorilor eticii profesionale FB 1106 Psihologie 1/3
in cadrul propriei strategii de munca FB 1203 Management 2/4 9
riguroasd, eficienta si responsabila FB 3205 Elaborarea proiectului | 2/10
de licenta
FB 2205 Practicd 2/3
CT2 FB 1108 Educatie fizicd | * 2/2
Identificarea rolurilor si FB 1202 Marketing financiar 1/5
responsabilitatilor intr-o echipa bancar 1
plurispecializatd si aplicarea de FB 1207 Educatie fizica Il * 212
tehnici de relationare si munca
eficientd in cadrul echipei
CT3 FB 1103 [nformatica 1/5
Identificarea oportunitatilor de FB 2106.1 | Limba engleza 3/3
formare continua si valorificarea FB 2106.2 | Limba franceza
eficientd a resurselor si tehnicilor de FB 2106.3 | Limba germana 7
invatare pentru propria dezvoltare FB 2206.1 | Limbaengleza 3/3
FB 2206.2 | Limba franceza
FB 2206.3 | Limba germana
TOTAL CREDITE COMPETENTE TRANSVERSALE 17

*Nu se iau in calcul la totalul creditelor

DECAN,

DIRECTOR DEPARTAMENT,

Lector univ.dr. Cioca lonela Cornelia



