FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2023-2024
Anul de studiu 11/ Semestrul |

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamint Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia
1.2. Facultatea Stiinte Economice
1.3. Departamentul Finante - Contabilitate
1.4. Domeniul de studii Finante
1.5. Ciclul de studii Masterat
1.6. Programul de studii Fiscalitate si Management Financiar
241221 Expert fiscal,
241240 Administrator de risc,
241269 Consultant de investitii

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea Management financiar-contabil Tn 2.2. Cod disciplina FMF 215.1

disciplinei institutii publice

2.3. Titularul activitatii de curs Prof. univ. dr. Cenar luliana

2.4. Titularul activitatii de seminar Prof. univ. dr. Cenar luliana

2.5. Anul de I | 2.6. I | 2.7. Tipul de evaluare| E | 2.8. Regimul disciplinei (o | Op

studiu Semestrul (E/CIVP) — obligatorie, Op — opfionala, F —
facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe 3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 1
saptamana

3.4. Total ore din 42 din care: 3.5. curs 28 | 3.6. seminar/laborator 14
planul de invatamint

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregitire seminare/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 32
Tutoriat 2
Examinari 4
Alte activitati ....... -
3.7 Total ore studiu individual 108

3.9 Total ore pe semestru 150

3.10 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala dotata cu tabla/videoproiector

5.2. de desfasurarea a Sala dotata cu tabla
seminarului/laboratorului

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale | C6. Capacitatea de a realiza lucrari specifice managementului financiar la nivelul
entitatilor / organizatiilor private si publice;




C8. Executia de operatiuni si tranzactii specifice managementului financiar in cadrul
entitatilor / organizatiilor private si publice;

C9. Implementarea instrumentelor specifice managementului financiar, inclusiv a
planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor / organizatiilor private si publice.

Competente transversale

CT5. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a
resurselor si tehnicilor de invdatare pentru propria dezvoltare,

CT10. Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice
desfasurarii proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei,

CT11. Promovarea valorilor asociate realizarii unui Invatamdnt de calitate, in
conformitate cu politicile educationale interne si in acord cu cele elaborate si
popularizate la nivel european, pe baza cunoasterii specificitatii  domeniului

educational european §i a interculturalitatii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general Formarea si dezvoltarea capacitatii studentilor de a utiliza

instrumentele

al disciplinei specifice managementului financiar contabil in institutiile publice.

7.2 Obiectivele specifice | Dobdndirea de cunostinte, abilitati si aptitudini manageriale §i profesionale

in institutiile publice;

contabild in institutiile publice;

specifice pentru asigurarea, administrarea, gestionarea si utilizarea tuturor
categoriilor de surse §i resurse financiare publice, respectiv:
- dobdndirea cunostintelor si abilitatilor teoretice de management financiar contabil

- formarea deprinderilor practice de a produce si utiliza informatia financiar —

- formarea deprinderilor si abilitatilor practice de analiza si interpretare a
informatiilor financiar-contabile generate la nivelul instituziilor publice;

- formarea abilitatilor de utilizare a instrumentelor manageriale pentru valorificarea
eficientd a informatiilor financiar — contabile Tn procesul decizional.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare | Observatii
Organizarea, functionarea si managementul institutiilor publice.
Cadrul reglementar. Procesul managerial la nivelul entitatilor publice. .
. 2 . e . . Prelegere, conversatie,
Modele de management. Obiective §i responsabilitdti privind R 4 ore
. 2 . L. . R exemplificari
managementul financiar — contabil la institutiile publice. Informatia in
managementul financiar — contabil si fundamentarea deciziilor.
Planificarea financiari la nivelul institutiilor publice. Sistemul bugetar .
. . . .. . . Prelegere, conversatie,
si fondurile publice. Functiile financiare ale bugetului. Sursele de finantare o o 4 ore
R . exemplificari
ale institutiilor publice. Procesul bugetar.
Sistemul informational contabil in institutiile publice. Importanta
informatiei contabile pentru managementul sectorului public. Caracteristici | Prelegere, conversatie, 4 ore
calitative privind informatia financiar - contabila. Sistemul national de exemplificari
raportare. Forexebug.
Politici si tratamente contabile privind tranzactiile si evenimentele. .
. . .. .. . . . .. . Prelegere, conversatie,
Particularitati privind tranzactiile si evenimentele institutiilor publice. o 6 ore
e .. . . exemplificari
Recunoasterea contabila a tranzactiilor si evenimentelor.
Raportari financiare si nefinanciare la nivelul institutiilor publice.
Rolul situatiilor financiare anuale 1n procesul managerial. Continutul
informational al elementelor componente ale situatiilor financiare. Alte
elemente de raportare financiard. Elemente generale privind situatiile | Prelegere, conversatie, 6 ore
financiare. Bilantul. Contul de rezultate patrimonial. Contul de executie exemplificari
bugetara. Situatia fluxurilor de trezorerie. Situatia modificarilor in structura
activelor/  capitalurilor.  Politici contabile si note explicative.
Complementele situatiilor financiare
Masurarea si monitorizarea performantelor in institugiile publice. Prel .
Performanta economico - financiara si indicatori de analiz a acesteia, | ¢ C&cre: conversatie, 4 ore
. L - . exemplificari
Controlul bugetar si controlul financiar. Controlul intern managerial.




Modernizarea managementului financiar — contabil in institutii publice. | |

8.2 Bibliografie

Cenar |, Management financiar — contabil in institutiile publice, 2018, suport de curs Tn format electronic, biblioteca UAB
Androniceanu A. (2017), Fundamente privind elaborarea unei lucrari stiintifice, Editura Universitara, Bucuresti.

Cenar I. (2017). Managementul financiar contabil al institugiilor de invagamant, Seria Didactica, Alba lulia.

Cenar |. (2019). Contabilitatea institutiilor publice, Seria Didactica, Alba lulia.

Hada T, s.c. (2014). Management financiar, Editura Aeternitas, Alba lulia.

Horstman M. (2017). Managerul eficient, Editura Curtea Veche, Bucuresti.

Istrate, C. (2016). Contabilitatea nu-i doar pentru contabili!, Editura Evrika Publishing, Bucuresti.

Inceu A.M.,, s.c., (2003). Managementul financiar al comunitdatilor locale, Editura Marineasa, Timisoara.

Macris, M. (2015). Contabilitate publica, Universitas, Petrosani.

Manea, M.D. (2012). Contabilitatea institutiilor publice, Editura C.H. Beck, Bucuresti.

Marinescu P., (2003). Managementul institugiilor publice, Editura Universitatii, Bucuresti.

Munteanu V., s.c. (2014), Controlul financiar - contabil la intreprinderi si institutii publice, Editura ProUniversitaria, Bucuresti.
Paunescu M. (2010). Management public Tn Romania, Editura Polirom, Iasi

Scarlat C., (2005). Managementul activitasilor financiar contabile. Editura Printech, Bucuresti.

Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata in Monitorul Oficial nr. 454/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea 500/2002 privind finantele publice, Monitorul Oficial nr. 597/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, Monitorul Oficial nr. 618/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
OMFP nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii patrimoniului
institutiilor publice, a planului de conturi pentru institutii publice si a monografiei privind inregistrarea in contabilitate a
principalelor operatiuni, Monitorul Oficial nr. 1176bis/.2005, cu modificarile si completarile ulterioare.

OSG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice, Monitorul Oficial nr. 387 /2018.
Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, Monitorul Oficial nr. 365/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

Seminar-laborator
Dezbaterea, clarificarea si aprofundarea principalelor idei cu privire la Conversatie,
organizarea, functionarea si managementul institutiilor publice. exemplificari 1ora
Consolidarea punctelor
esentiale
Dezbaterea, clarificarea si aprofundarea principalelor idei s cu privire la | Exercitii, conversatie,
planificarea financiar la nivelul institutiilor publice. Tntocmirea unui buget Studii de caz 2 ore
Consolidarea punctelor
esentiale
Dezbaterea, clarificarea si aprofundarea principalelor idei cu privire la | Exercitii, conversatie,
sistemul informational contabil 1in institutiile publice (importanta | exemplificari, tudii de 2 ore
informatiei contabile pentru manageri caracteristici calitative privind caz, consolidarea
informatia financiar contabild; sistemul national de raportare Forexebug). punctelor esentiale
Dezbaterea, clarificarea si aprofundarea principalelor idei prezentate la curs | Exercitii, conversatie
cu privire la politici si tratamente contabile privind tranzactiile si Studii de caz 5 ore
evenimentele specifice institutiilor publice. Prezentarea de monografii | Consolidarea punctelor
contabile concrete esentiale
Dezbaterea, clarificarea si aprofundarea principalelor idei prezentate la curs | Exercitii, conversatie
cu privire la raportarile financiare si nefinanciare la nivelul institutiilor Studii de caz 2 ore
publice. Prezentarea de situatii financiare concrete Consolidarea punctelor
esentiale
Dezbaterea, clarificarea si aprofundarea principalelor idei prezentate la curs | Exercitii, conversatie,
cu privire la masurarea si monitorizarea performantelor in institutiile exemplificari 2 ore
publice. Recapitulare. Consolidarea punctelor
esentiale
Bibliografie

- reperele bibliografice mentionate pentru orele de curs
- Orice sursd care raspunde cerintelor tematicii de seminar

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt adaptate necesitdtilor actuale ale angajatorilor, contribuind la dobdndirea de catre
studentii programului de studii de masterat Fiscalitate si management financiar de cunostinge si abilitdti teoretice si
practice de management financiar contabil, necesare viitorilor manageri ai institutiilor publice.




10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs Rezolvarea corecta si Evaluare finala. Proba
completa a ceringelor scrisa n cadrul 60%
subiectelor de examen examenului
10.5 Seminar/laborator | Implicarea in abordarea Verificare pe parcurs.
tematicii seminarelor Studiu de caz — metoda
. . . 40%
Calitatea lucrarilor! practicd
proiectelor elaborate
Elaborarea de lucrari
Continutul stiintific al stiintifice - prezentarea la 40%*

lucrarilor*

manifestari stiintifice
si/sau publicarea aestora™

10.6 Standard minim de performanta: obtinerea notei minime 5

Demonstrarea competentelor n:

- Intocmirea unui buget de cdtre o institutie publica
- cunoasterea rolului si continutului sistemului national de raportare Forexebug
- identificarea §i inregistrarea tranzactiilor in contabilitatea institutiilor publice
- intocmirea de raportari financiare
- 54 stie si sd faca distinctia intre formele de control aplicabile institutiilor publice

*criteriul este facultativ, iar ponderea atribuitd in nota finald se deduce din cea precizata la evaluarea finala

Data completarii
11.09.2023

Semnatura titularului de curs
Prof. univ. dr. Cenar luliana

Data avizarii in departament

18.09.2023

Semnatura titularului de seminar
Prof. univ. dr. Cenar luliana

Semnatura director de departament
Lect. univ. dr. Cioca lonela Cornelia




