ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA “1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE SOCIALE
Departamentul de Stiinte Sociale
510009, Alba Iulia, Str. Nicolae Iorga Nr. 11-13
Tel: 40-0258-813994  Fax: 40-0258-802802
E-mail: sec-drept@yahoo.com

POSTUL 3 LECTOR VACANT CONCURS

TEMATICA

1.

Cadrul conceptual al evaludrii in terapia ocupationald: examen psihologic,
instrument psihologic, observatia Tn examenul psihologic, conduita evaluatorului,
procesul decizional in evaluarea psihologica;

2. Metode folosite in evaluarea psihologica: metoda analizei produselor activitatii,
metoda anchetei psihologice, metoda observatiei, interviul;

3. Testul psihologic: descriere, definitii, istoric, calitdti psihometrice ale testelor
psihologice;

4. Procesul de evaluare si alegerea echipei interdisciplinare in contextul tulburarilor
pervazive de dezvoltare;

5. Planificarea obiectivelor si elaborarea planului de interventie in cazul tulburarilor
pervazive de dezvoltare;

6. Impactul autismului infantil asupra performantei ocupationale si procesul
terapeutic ocupational;

7. Personalitatea si sanatatea: legatura dintre personalitate, stres, maladii si stil de
viata;

8. Evaluarea neuropsihologica.
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POSTUL 5 ASISTENT VACANT CONCURS (perioada determinata, 3 ani)

TEMATICA
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. Etapele proiectului de cercetare sociologica
. Metode directe de culegere a datelor

. Metode indirecte de culegere a datelor

. Strategii de cercetare 1n stiintele sociale

. Raportul de cercetare sociologica

. Autoritate si birocratie

. Studiul satisfactiei in organizatii

. Tipologii organizationale

. Studiul stereotipurilor etnice

10. Politici active pe piata fortei de munca
11. Evolutia populatiei Romaniei

BIBLIOGRAFIE
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Rotariu, T., Fundamentele cercetarii sociale, lasi, Polirom, 2016.
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