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1. Scop

1.1 Procedura stabileste modul de realizare a protectiei persoanelor care raporteaza incalcari ale legii,
care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918”
din Alba Iulia, in conformitate cu prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public, procedura de primire, de examinare si solutionare a raportarilor, drepturile si
obligatiile persoanelor care efectueazi raportari sau divulga public informatii privind incélcéri ale
legii, masurile de protectie a acestora, obligatiile Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia
precum si drepturile persoanelor vizate.

1.2 D4 asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activitatii.

1.3 Asigura mentinerea unui mediu de munca in care angajatii Universititii ,,] Decembrie 1918 din
Alba Iulia si fie in misurd si avertizeze cu privire la eventuale practici abuzive sau de proasti
administrare/ fapte de coruptie cu certitudinea ci avertizirile vor fi tratate cu seriozitate.

1.4 Sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate In actiuni de auditare si/sau control, iar pe Rector, in
luarea deciziei.

1.5 Asigura premisele implementarii in cadrul Universititii 1 Decembrie 1918” din Alba Iulia a
cerintelor standardului de control intern managerial nr. 9 ,, Proceduri”, corespunzitor elementului-
cheie ,,activitati de control”, din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru
aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice, modificat si completat, a art.
2, lit. B din HG NR. 599/2018 cu privire la intocmirea de rapoarte periodice privind respectarea
normelor de conduitd de catre personalul din cadrul universitétii.

2. Domeniu de aplicare

Procedura se aplica la nivelul Universititii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia si se aplica tuturor
angajatilor din cadrul Universititii 1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, indiferent de incadrarea acestora,
personal didactic si de cercetare, personal didactic si de cercetare auxiliar §i personal administrativ care
efectueazi raportiri si care au obtinut informatiile referitoare la incalciri ale legii, intr-un context profesional.

Prezenta procedurd se aplicd si persoanelor ale caror raporturi de munci nu au inceput inca si care
efectueazi raportari prin intermediul canalelor de raportare interne sau externe sau divulga public informatii
privind incélcdri ale legii obtinute in timpul procesului de recrutare sau altor negocieri precontractuale sau
in cazul in care raportul de munca sau raportul de serviciu a incetat, precum si persoanelor care raporteaza
sau dezvaluie public informatii privind incélcéri ale legii in mod anonim.

Principalele activitifi de care depinde activitatea proceduratd sunt: cunoasterea de cétre salariafii
Universititii 1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, a prevederilor legale privind protecfia personalului din
autorititile publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii.

Compartimentele furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activititii procedurate sunt:

e Compartimente furnizoare de date: secretariatele Facultafilor, Biblioteca universitard, Biroul
Diplome, Serviciul Social, departamentele didactice ale Facultitilor, Centrele functional
administrative, si persoana responsabild cu aplicarea prevederilor Legii nr. 361/2022 privind
protectia avertizorilor in interes public.

e Compartimente beneficiare de rezultate: conducerea universititii, toate serviciile, birourile,
compartimentele, centrele functional administrative si departamentele din cadrul universitiii,
inclusiv studentii UAB (de la programele de licentd/masterat/doctorat).
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3.1. Legislatie primara:
LEGE nr. 199/2023 din 4 iulie 2023 - Legea invatamantului superior;
LEGE nr. 361 din 16 decembrie 2022 privind protectia avertizorilor in interes public;
Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare;
Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ
Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea 206/2004 privind buna conduité in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare,
cu modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 583/2016, privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a
seturilor de indicatori de performantd, a riscurilor asociate obiectivelor i masurilor din strategie si a
surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparentd institutionald si de prevenire a
coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes
public;
H.G. 599/2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul
autorititilor si institutiilor publice centrale, impreuni cu indicatorii de estimare a probabilitétii de
materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia materializarii
riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritétilor si institutiilor publice
centrale, impreuni cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate;

3.2, Legislatie secundara:
Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului
intern managerial al entitétilor publice;
Carta Universitatii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia;
Regulamentul de Organizare si Functionare al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia;
Regulament intern al Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia;
Regulamentul de Ordine Interioard al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia;
Codul de etica si deontologie universitara al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia;
Alte reglementari legale relevante.

4. Definitii si abrevieri

4.1. Definitii
Actiuni subsecvente - orice actiune intreprinsa de catre destinatarul unei raportiri interne sau de cétre
autoritatea competentd in vederea solutiondrii raportarii si, acolo unde este cazul, a remedierii
incalcdrii raportate;
Avertizor in interes public - persoana fizica care efectueaza o raportare sau divulgi public informatii
referitoare la incilcéri ale legii, obtinute in context profesional;
Context profesional - activititi profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate sau
nu, desfiisurate in cadrul Universititii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia, in baza carora persoanele
pot obtine informatii referitoare la incilcéri ale legii §i pot suferi represalii in caz de raportare a
acestora,
Entitate publicd - autoritate public, institutie publicd, companie/societate nationald, regie autonoma,
societate la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar majoritar, cu personalitate
juridica, care utilizeaz#/administreaza fonduri publice si/sau patrimoniu public.
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('Tﬁ/formarea - transmiterea citre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare la actiunile
subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni;
Informatii referitoare la incdlcdri ale legii - informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la
incilcari efective sau potentiale ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se producd in
cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia, in care lucreazi sau a lucrat avertizorul in
interes public sau cu care acesta este sau a fost in contact prin intermediul activitifii sale, precum si
informatiile cu privire la incerciri de a ascunde astfel de incélcéri;
Persoand vizatd prin raportare - persoana fizica sau juridicd mentionata In raportare sau in divulgarea
publicd drept persoana cdreia i se atribuie incdlcarea legii sau cu care persoana respectiva este
asociata;
Procedurd: totalitatea pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat
in vederea executirii activitatii, atributiilor sau sarcinilor;
Raportare - comunicarea scrisd de informatii, potrivit modalitdtilor previzute la capitolul B.1. din
prezenta procedurd, cu privire la orice fapté care reprezintd o incalcare a legii;
Raportare internd - comunicarea scrisd de informatii referitoare la incélcdri ale legii din cadrul
Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia. Raportarea internd se realizeazi prin mijloacele
puse la dispozitie de Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia, acestea constituind canalele
interne de raportare;
Raportare externd - comunicarea orald sau scrisd de informatii referitoare la incélcéari ale legii
realizat3 prin canalele externe de raportare reprezentate de autoritatile prevazute la capitolul B.7. din
prezenta procedurd;
Divulgare publicd - punerea la dispozitie, in orice mod, in spatiul public a informatiilor referitoare la
incilcari ale legii;
Represalii - orice actiune sau omisiune, directd sau indirecta, aparuta intr-un context profesional, care
este determinatd de raportarea interna sau externa ori de divulgarea publica si care provoacd sau poate
provoca prejudicii avertizorului In interes public;
Persoand responsabild (Persoand desemnatd) — persoana desemnatd de conducerea Universitatii ,,1
Decembrie 1918” din Alba Iulia, responsabila cu aplicarea prevederilor Legii nr. 361/2022 privind
protectia avertizorilor in interes public, cu atributii in ceea ce priveste primirea, inregistrarea,
examinarea, efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor, care sd acfioneze cu
impartialitate si care sa fie independent in exercitarea acestor atributii;
Personalul didactic: personal didactic de predare/cercetare si personal didactic auxiliar/cercetare.
Personal contractual (nedidactic): personalul din cadrul UAB, incadrat in temeiul unui contract
individual de munca sau contract de management.

4.2. Abrevieri

ch: Abrevierea Termenul abreviat

1 | PO Proceduri operationala
2 |E Elaborare
3|V Verificare

4 | A Aprobare
5 | Ah Arhivare
6 | Ap - Aplicare
7 | Av Avizeazi
8 |HG Hotérare de Guvern -
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10 | Inventar Inventarul functiilor sensibile si a functiilor expuse in mod special, la coruptie
11 | ME Ministerul Educatiei
12 | OSGG - Ordinul Secretariatului General al Guvernului
13 | CIM Control intern managerial
14 | CFP Control financiar preventiv
15  OUG B Ordonanta de Urgentd a Guvernului
16 | ROF Regulamentul de Organizare si Functionare
17 | ROI Regulament de ordine interioard
18 | UAB Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia

5. Descrierea procedurii

5.1. Generalitati

Necesitatea elaboririi procedurii de semnalare a posibilelor incélcéri ale legii are la bazi Legea nr.
361/2022 privind protecfia avertizorilor in interes public. Adoptarea Legii nr. 361/2022 s-a realizat din
nevoia autoregldrii sistemului de integritate in cadrul administratiei publice si al serviciilor publice.
Persoanele care semnaleazi incilciari ale legii sunt protejate impotriva eventualelor represalii din partea celor
interesati sa pastreze tacerea. Prin avertizarea in interes public se vor asigura premisele dezvoltarii unui nou
sistem care s incurajeze atitudinea civici, cu respectarea principiului nesanctionarii abuzive.

Conducerea Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia inlesneste aplicarea prevederilor Legii nr.
361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, prin desemnarea unei persoane responsabile cu
aplicarea acestei legi care sd monitorizeze respectarea prevederilor acestei legi, a cérei date de contact sunt
afisate pe site-ul UAB.

Atributiile persoanei desemnate constau in urmétoarele:

Y ¥V ¥V V VVV VYV VYV

si actioneze cu impartialitate si sa fie independent in exercitarea acestor atribufii;

sd aplice intocmai prevederile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public i a
prezentei proceduri;

pastrarea evidentei raportérilor Intr-un registru in format electronic;

pastrarea confidentialititii raportarilor in conformitate cu prevederile punctului B.4 din prezenta
procedurd;

efectuarea cu diligenta a actiunilor subsecvente primirii raportérilor;

obligatia distrugerii raportarilor, dupa expirarea perioadei de pastrare de 5 ani;

intocmirea de rapoarte anuale privind respectarea Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public, sau de rapoarte solicitate de alte institutii in leg#tura cu aplicarea acestei legi;

sd se asigure ci documentele privind respectarea Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public se pistreaza la sediul UAB, in deplind siguranta;

sd protejeze datele cu caracter personal ale avertizorilor in interes public in conformitate cu
prevederile legale;

obligatia de a transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportirii, in termen de
cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

informarea avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen de cel
mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea raportarii,
de la expirarea termenului de 7 zile prevazut la aliniatul precedent, precum si, ulterior, ori de céte ori
sunt inregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care
informarea ar putea periclita desfasurarea acestora;

Pagina 6 din 24



Editia I

PROCEDURA OPERATIONALA -
< universitatea Revizia 0
= | a embrie\ 1918” | Proceduri operationali privind protectia avertizorilor
A Albiargi;llia in interes public la nivelul Universititii ,,1 Decembrie Exemplar or. 1
£5/ 1918” din Alba Iulia prartt
3/ Cod: PO - AVERTIZOR - 01
U=’

Sesizarea autoritatilor competente, in cazul in care competenta solutionarii faptelor semnalate nu
revine UAB, prin adresi oficiald aprobaté de cétre Rectorul UAB.

5.2. Principii generale

Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind incalcéri ale legii sunt urmétoarele:

a)principiul legalitdyii, potrivit caruia autorititile, institutiile publice, alte persoane juridice de drept
public, precum si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a respecta drepturile si libertifile
fundamentale, prin asigurarea respectirii depline, printre altele, a libertatii de exprimare si de informare, a
dreptului la protectia datelor cu caracter personal, a libertatii de a desfdsura o activitate comerciald, a
dreptului la un nivel ridicat de protectie a consumatorilor, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a s&natatii
umane, a dreptului la un nivel ridicat de protectie a mediului, a dreptului la o cale de atac eficientd si a
dreptului la apérare;

b)principiul responsabilitdtii, potrivit caruia avertizorul in interes public are obligatia de a prezenta date
sau informatii cu privire la faptele raportate;

c)principiul imparfialitdfii, potrivit ciruia examinarea s§i solufionarea raportdrilor se fac fard
subiectivism, indiferent de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solufionarea acestora;

d)principiul bunei administrdri, potrivit ciruia autoritatile si institutiile publice, alte persoane juridice de
drept public sunt datoare sa isi desfagoare activitatea in realizarea interesului general, cu un grad ridicat de
profesionalism, in conditii de eficient si eficacitate a folosirii resurselor;

e)principiul echilibrului, potrivit cdruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile Legii nr.
361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public pentru a diminua sancfiunea administrativd sau
disciplinari pentru o faptd a sa mai grava care nu are legéturd cu raportarea;

fprincipiul bunei-credinte, potrivit caruia este ocrotitd persoana care a avut motive intemeiate sd creada
ci informatiile referitoare la incilcarile raportate erau adevérate la momentul raportarii si ci respectivele
informatii intrau in domeniul de aplicare al Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes
public.

5.3.Documente utilizate

5.3.1. Lista si provenienta documentelor utilizate

 Decizia privind numirea persoanei responsabile cu aplicarea Legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public din Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia;

+ Adrese de sesizare transmise de persoanele care raporteazé incélcari ale legii, care s-au produs sau
care sunt susceptibile sd se produca in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia;

» Proces-verbal de consemnare, privind raportarea, in cazul in care avertizorul in interes public solicitd
ca raportarea sa aiba loc In prezenta persoanei desemnate;

» Note interne privind solicitarea de consiliere/ angajatii institutiei, la cerere, dupa caz.

5.4.Resursele necesare
Activitatea de aplicarea prevederilor Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public
se desfisoara de citre persoana responsabild cu aplicarea acestei legi din cadrul Universitatii ,,1 Decembrie
1918 din Alba lulia.
5.4.1. Resursele materiale
- Calculator cu acces la internet
- Imprimanta
- Birotica
- Dispozitive de stocare a informatiilor
- Seif pentru pastrarea documentelor aferente raportérilor
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- Aparat distrugere documente
- Spatiu aflat in incinta UAB localizat in corpul H, Birou laborator H.02
5.4.2. Resursele umane
Persoana responsabild cu aplicarea Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public,
angajat al UAB.
5.4.3. Resursele financiare
Fondurile necesare pentru achizifionarea materialelor consumabile necesare acestei activititi, precum
si pentru asigurarea serviciilor de intretinere a logisticii se vor asigura prin intermediul Directiei General
Administrative, in conformitate cu procedurile interne aplicabile in UAB.

5.5. Modul de lucru
5.5.1. Planificarea si derularea operatiunilor si actiunilor activitatii
A. Numirea persoanei responsabile
Rectorul desemneazi persoana responsabild cu aplicarea Legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public din Universitatea ,,] Decembrie 1918” din Alba lulia prin act administrativ de
numire (Decizie).

B. Modalititi de raportare si dispozitii comune aplicabile raportarilor privind incilciri ale legii

B.1. Modalitati de raportare

Modalititile de raportare sunt urmétoarele:

a) raportarea intern;

b) raportarea externa;

Raportarea privind incalcari ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor interne
de raportare, respectiv la adresa de e-mail: avertizor@uab.ro.

Raportarea se poate face si in scris, pe suport hértie, prin scrisoare recomandata transmisd prin
posta direct persoanei desemnate, la adresa mentionata pe site-ul UAB, cu predare in mina proprie.

Raportarea se poate face si prin intilnire fata in fatd cu persoana responsabild, la cererea expresa a
avertizorului in interes public, la o data i ord stabilitd de comun acord cu persoana desemnatéd din cadrul
UAB.

In cazul in care avertizorul in interes public solicit ca raportarea si aiba loc in prezenta persoanei
responsabile, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma durabila si
accesibild, sub rezerva consimfimantului avertizorului in interes public. Persoana desemnatd oferd
avertizorului in interes public posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire
la procesul-verbal al conversatiei, prin semnarea acestuia.

in cazul in care avertizorul in interes public nu isi exprimi consimfiméntul pentru transcrierea sau
inregistrarea conversatiei, acesta este indrumat sa raporteze in scris, pe suport hértie, persoanei desemnate,
sau in format electronic, la adresa de posta electronicd avertizor@uab.ro.

Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare privind incélcari ale legii poate alege, insa,
intre canalul intern de raportare si canalul extern de raportare. La alegerea canalului de raportare avertizorul
in interes public poate lua in considerare aspecte precum:

-existenta riscului de represalii, in cazul raportérii prin canalele interne;

-imposibilitatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de raportare.

B.2. Continutul raportirilor

-Raportarea cuprinde, cel putin, urmatoarele: numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului
in interes public, contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, persoana vizatd, daca este
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cunoscuti, descrierea faptei susceptibile sa constituie incalcare a legii in cadrul UAB, precum si, dupi caz,
probele in sustinerea raportarii, data i semnétura, dupa caz.

-Prin exceptie de la prevederile alineatului de mai sus, raportarea care nu cuprinde numele,
prenumele, datele de contact sau semnatura avertizorului in interes public se examineazi si se solufioneazi
in misura in care contine indicii referitoare la incalcari ale legii.

B.3. Evidenta raportirilor

Raportirile se inscriu intr-un registru, pastrat in format electronic, care cuprinde data primirii
raportirii, numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii si
modalitatea de solutionare.

Raportarile se pastreazi 5 ani, cu respectarea cerintelor privind confidentialitatea. Dupd expirarea
perioadei de pistrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

B.4. Confidentialitatea raportarilor

(1) Persoana desemnatd si solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvalui identitatea
avertizorului In interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directd sau indirecta a acestuia,
cu exceptia situatiei in care are consimiméntul expres al acestuia.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), identitatea avertizorului in interes public si orice altd
informatie prevazuti la alin. (1) pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru este o obligatie impusd de
lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de aceasta.

(3) In cazul previzut la alin. (2), avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu privire
la divulgarea identititii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in cauzi. Obligatia nu existd n cazul
in care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

(4) Informatiile din cuprinsul raportdrilor care constituie secrete comerciale nu pot fi utilizate sau
divulgate in alte scopuri decét cele necesare solutiondrii raportarii.

(5) Obligatia de a pistra confidentialitatea nu existd in cazul in care avertizorul in interes public a
dezviluit in mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgéri publice.

(6) Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din eroare
la o altd persoana din cadrul UAB alta decét persoana desemnata. In acest caz, raportarea este inaintats, de
indatd, persoanei desemnate.

B.S. Procedura privind raportarea interna

Modalitatea de primire a raportarilor in cadrul UAB a fost instituita astfel incat sd fie protejata
confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricérei péarti terte mentionate in raportare i
sa se Impiedice accesul la raportare al personalului neautorizat, si este organizata astfel:

-Operationalizarea procedurii — Conducerea UAB desemneaza persoana responsabild si 1i asigurd
suportul logistic necesar, prin crearea unei adrese de e-mail pentru primirea raportérilor avertizor@uab.ro,
cu acces securizat accesibild doar persoanei desemnate, prin punerea la dispozitie a unui seif pentru péstrarea
raportdrilor cu functie setare cod acces §i a unui distrugitor de documente, precum si prin asigurarea
suportului deplin pentru solutionarea raportérilor.

Datele de contact ale persoanei desemnate, precum si modalitatile de raportare vor fi aduse la
cunostinta fiecdrui angajat, de citre conducerea UAB, si vor fi afisate la sediul UAB, intr-un loc vizibil si
accesibil. Conducerea UAB trebuie sa se asigure ci, in orice moment, cel putin un mijloc de raportare este
accesibil.

-Informarea publicd privind modul de primire a raportdrilor — Conducerea UAB asiguré afisarea pe
site-ul UAB, intr-un loc vizibil, a datelor de contact ale persoanei desemnate, a procedurii de transmitere a
raportarilor precum si a unui link catre prezenta procedurd).

-Primirea raportdrii - Modalitatea de primire a raportérilor a fost detaliata la capitolul B.1.
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" -Confirmarea primirii raportdrii — persoana responsabili transmite avertizorului in interes public
confirmarea primirii raportarii, in termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia;

-Solicitarea completdrii raportdrii (dacd este necesar) — in cazul in care raportarea nu confine
elementele previzute la capitolul B.2. din prezenta procedurd, persoana responsabild transmite avertizorului
in interes public solicitarea de completare a informatiilor. In cazul in care avertizorul in interes public nu
transmite completarile solicitate in termen de 15 zile de la data solicitarii, raportarea se claseaz;

-Efectuarea cu diligentd a actiunilor subsecvente de catre persoana responsabild in vederea
solutionarii raportirii. Pentru solutionarea raportirii, persoana responsabild solicitd prin notd internad
sprijinul oficiului juridic al UAB, in vederea stabilirii actiunilor subsecvente necesare, precum si a
competentei de solutionare a raportirii. Actiunile subsecvente care pot fi intreprinse de cétre persoana
responsabild sunt: sesizarea Rectorului, Conducerii executive a UAB si Senatului UAB, pentru declangarea
cercetarii disciplinare a persoanei vizate si sesizarea autoritdtilor mentionate la capitolul B7, in cazul in care
competenta solutiondrii nu revine UAB. Sesizarea autoritatilor mentionate la capitolul B7, se poate face de
citre persoana responsabild doar prin adresa oficiald aprobata de catre Rectorul universititii. Comunicérile
interne se transmit in scris, prin nota internd transmisé prin e-mail, astfel conceputd incat sa nu permitd
identificarea avertizorului in interes public, si s nu contind informatii care ar permite identificarea directd
sau indirectd a acestuia.

-Persoana responsabild va fi informatd prin notd internd in legéturd cu deciziile luate In urma
sesizarilor transmise conform alineatului de mai sus;

-Informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, se va face in
termen de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea
raportirii, de la expirarea termenului de 7 zile calendaristice de la primirea solicitarii, precum si, ulterior, ori
de céte ori sunt Inregistrate evolufii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care
informarea ar putea periclita desfiigurarea acestora;

-Informarea avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportirii;

B.6. Clasarea raportarii interne

Raportarea se claseaza atunci cand:

a)nu contine elementele prevazute la capitolul B.2. din procedurd, altele decat datele de identificare
a avertizorului in interes public, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in termen de 15 zile,
fara ca aceastd obligatie si fie indeplinita;

b)raportarea este transmisd anonim §i nu contine suficiente informatii referitoare la incalcéri ale legii,
care si permitd analizarea si solutionarea raportrii, iar persoana desemnati a solicitat completarea acesteia
in termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita.

In situatia previzuti la lit. a), solutia de clasare se comunici avertizorului in interes public, cu
indicarea temeiului legal.

In cazul in care o persoani face mai multe raportdri cu acelasi obiect, acestea se conexeazi,
avertizorul in interes public urméand si primeasci o singurd informare. Dacéd dupa trimiterea acesteia se
primeste o noua raportare cu acelasi obiect, fird a prezenta informatii suplimentare care s justifice o acfiune
subsecventa diferitd, aceasta se claseaza.

Persoana responsabild poate decide incheierea procedurii dacd, dupd examinarea raportérii, se
constati ci este o incilcare in mod clar minora i nu necesitd actiuni subsecvente suplimentare, altele decét
inchiderea procedurii. Aceastd prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a
informa avertizorul in interes public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de
remediere a incélcarii raportate.

Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.
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B.7. Raportarea prin canale externe de raportare

(1)Canalele externe de raportare sunt reprezentate de urmétoarele autoritati:

a)autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneazd
raportiri referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competent;

b)Agentia Nationala de Integritate;

c)Alte autoritati si institutii publice cirora Agentia Nationald de Integritate le transmite raportarile
spre competentd solutionare;

(2)Canalele externe de raportare vor fi stabilite cu consultarea si avizul oficiului juridic din cadrul
UAB.

B.8. Divulgarea publici

Avertizorul in interes public care divulga public informatii privind incélcarea legii beneficiaza de
protectie in cazul in care este indeplinitad una dintre urmatoarele conditii:

a)a raportat mai intai intern si extern sau direct extern, insé considerd ca nu au fost dispuse mésurile
corespunzitoare previzute la capitolul 5.1. din prezenta procedura.

b)are motive intemeiate sd considere ca:

1. incdlcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul unui
prejudiciu care nu mai poate fi remediat; sau

2. in cazul raportirii externe existd un risc de represalii sau o probabilitate redusd ca incélcarea si fie
remediatd in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale raportérii.

Sesizarea privind incdlcarea legii prin divulgare publicd se poate adresa presei, organizatiilor
profesionale, sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau prin
punerea la dispozitie In orice mod in spatiul public a informatiilor referitoare la incélcéri ale legii.

B.9. Misuri de protectie, misuri de sprijin si méiisuri reparatorii

Conditii

(1) Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sa intruneasca
cumulativ urmétoarele conditii:

a)si fie una dintre persoanele care efectueaza raportari potrivit prevederilor capitolului 2 din prezenta
proceduri si care a obtinut informatii referitoare la incélcri ale legii intr-un context profesional;

b)sa fi avut motive intemeiate sd creada ca informatiile referitoare la incalcirile raportate erau
adeviarate la momentul raportarii;

c)si fi efectuat o raportare internd, o raportare externa sau o divulgare publica.

(2) Pentru a beneficia de misurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie s indeplineascd
cumulativ conditiile previzute la alin. (1), precum i conditia ca represaliile sd fie consecinta raportarii
efectuate.

(3) Masurile previzute de prezentul capitol se aplica si:

a)facilitatorilor;

b)persoanelor terte care au legéturi cu avertizorul in interes public si care ar putea si sufere represalii
intr-un context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

c)persoanelor juridice detinute de catre avertizorul in interes public sau pentru care avertizorul in
interes public lucreaza sau cu care are alte tipuri de legéturi intr-un context profesional;

d)avertizorului in interes public care, in mod anonim, a raportat sau a divulgat public informatii
referitoare la incélcari, dar este ulterior identificat si suferd represalii;

e)avertizorului in interes public care efectueazi raportdri cétre institutiile, organele, oficiile sau
agentiile competente ale Uniunii Europene.
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B.10. Exonerarea de rispundere

(1) in vederea protejarii impotriva represaliilor, persoanele prevazute la capitolul 2 si care indeplinesc
conditiile prevazute la capitolul B.9, beneficiaza de masurile prevazute la alin. (2)-(7).

(2) Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau divulgare publica a unor informatii
privind incdlcari ale legii nu incalcd dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind divulgarea de
informatii si nu raspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a unor astfel de informatii, cu conditia s
fi efectuat o raportare sau divulgare publica in conditiile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public si s3 fi avut motive intemeiate si creada ca raportarea sau divulgarea a fost necesaré pentru
dezvaluirea unei incalcari a legii.

(3) Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseazd date si informatii de care are
cunostintd in virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de muncéa nu rispunde dacd accesarea sau
dobandirea are ca scop raportarea sau dezvaluirea publicé a unei incélciri a legii, iar raportarea sau divulgarea
publici s-a efectuat in conditiile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

(4) Raspunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legaturd cu
raportarea sau divulgarea publica sau care nu sunt necesare pentru dezvaluirea unei incalcari a legii este
supusi dispozitiilor de drept comun.

(5) In cadrul procedurilor judiciare care vizeaza incilcari precum incilcarea dreptului la imagine,
incilcarea drepturilor de autor, inclcarea secretului profesional, incilcarea normelor de protectie a datelor,
divulgarea secretelor comerciale sau actiunile in despégubire, nu se poate angaja rispunderea persoanelor
prevazute la capitolul 2 si care indeplinesc conditiile prevazute la capitolul B.9, ca urmare a raportarilor sau
a divulgdrilor publice efectuate in conditiile Legii nr. 361/2022 privind protecfia avertizorilor in interes
public. Persoanele previazute prevazute la capitolul 2 si care indeplinesc conditiile previzute la capitolul B.9
au dreptul s3 invoce respectiva raportare sau divulgare publica pentru a urmari inchiderea cauzei, cu conditia
si fi avut motive intemeiate si considere c¢a raportarea sau divulgarea publicd a fost necesard pentru
dezviluirea unei incilcari a legii, in temeiul Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes
public.

(6) In cazul in care o persoani raporteazi sau divulgd public informatii referitoare la incalcari ale
legii in conditiile Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public si aceste informatii
includ secrete comerciale, o astfel de raportare sau divulgare publics este consideratd legald in conditiile art.
3 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 25/2019 privind protectia know-how-ului si a
informatiilor de afaceri nedivulgate care constituie secrete comerciale impotriva dobéndirii, utilizérii i
divulgarii ilegale, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

(7) Persoanele previzute previzute la capitolul 2 si care indeplinesc conditiile previzute la capitolul
B.9, care au efectuat o raportare sau divulgare publica in conditiile Legii nr. 361/2022 privind protectia
avertizorilor in interes public au dreptul la repararea integrald a prejudiciului suferit ca urmare a raportérii
sau divulgarii publice.

B.11. Interdictia represaliilor

(1) Este interzisa orice forma de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintéri cu
represalii sau tentative de represalii, in special cele care privesc:

a)orice suspendare a contractului individual de munci ori a raportului de serviciu;

b)concedierea sau eliberarea din functia publica;

¢)modificarea contractului de munci sau a raportului de serviciu;

d)reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e)retrogradarea sau impiedicarea promovarii in muncd sau in functia publicd si a dezvoltirii
profesionale, inclusiv prin evaludri negative ale performantei profesionale individuale, inclusiv a
functionarilor publici, sau prin recomandari negative pentru activitatea profesionald desfasurata;
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‘Y Paplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g)constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h)discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

i)refuzul de a transforma un contract de muncd pe o perioada determinati intr-un contract de munca
pe durata nedeterminat, in cazul in care lucritorul a avut asteptari legitime c i s-ar oferi un post permanent;

jrefuzul de a reinnoi un contract de muncé pe o perioadd determinati sau incetarea anticipatd a unui
astfel de contract;

k)cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauz, in special pe platformele de
comunicare sociald, sau pierderi financiare, inclusiv sub forma pierderii oportunitatilor de afaceri si a
pierderii de venituri;

Dincluderea pe o lista sau intr-o bazi de date negativa, pe baza unui acord sectorial sau la nivel de
industrie, formal sau informal, care poate presupune cé persoana in cauza nu isi va gési, in viitor, un loc de
munci in respectivul sector sau n respectiva industrie;

m)rezilierea unilaterald extrajudiciara a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi indeplinite
conditiile In acest sens;

n)anularea unei licente sau a unui permis;

o)solicitarea de efectuare a unei evaluéri psihiatrice sau medicale.

(2) La cererea avertizorului in interes public cercetat disciplinar, in termen de maximum un an de la
data raportirii, baroul din circumscriptia locului de desfisurare a activitatii avertizorului in interes public
asigurd asistenta judiciara gratuita pe parcursul procedurii disciplinare.

B.12. Contestarea misurilor luate ca represalii

(1) Avertizorul in interes public poate contesta mésurile previdzute la capitolul B.11. din prezenta
procedurd, printr-o cerere adresatd instantei competente, in functie de natura litigiului, in a cérei
circumscriptie teritoriala acesta isi are domiciliul.

(2) In litigiile previzute la alin. (1) sarcina de a dovedi ci misura contestatd este justificata de alte
motive decat cele care au legitura cu raportarea sau divulgarea publicé revine, dupé caz, fie angajatorului,
fie entitdtii cu privire la care se face contestarea privind represaliile.

(3) Instanfa poate dispune, pe calea ordonantei presedintiale, chiar dac nu existd judecatd asupra
fondului, suspendarea masurilor prevazute la capitolul B.11. din prezenta procedura.

(4) La cererea avertizorului in interes public care doreste si conteste masurile prevazute la capitolul
B.11. din prezenta procedurd, baroul din circumscriptia locului de desfasurare a activititii avertizorului in
interes public asigura asistenta judiciard gratuita.

(5) Daci instanta constatd cd masura a fost dispusé ca represalii in considerarea raportérii sau a
divulgsrii publice, aceasta poate dispune, dupa caz, desfiintarea masurii, repunerea pértilor in situatia
anterioar, repararea prejudiciului, incetarea masurii si interzicerea ei pe viitor, precum si orice alte mésuri
pentru incetarea formelor de represalii.

(6) Odati cu luarea oricdreia dintre méasurile prevazute la alin. (5), instanta va dispune, in toate
cazurile, si obligarea autoritatii, institutiei publice sau persoanei juridice de drept public sau persoanei
juridice de drept privat la publicarea intr-un cotidian local sau national, pe cheltuiala sa, a unui extras din
hotirarea prin care a fost constatata dispunerea in mod nelegal a uneia dintre masurile prevazute la capitolul
B.11. din prezenta procedurd. Extrasul se publica si pe pagina de internet existenta a autoritatii, institufiei
publice, persoanei juridice de drept public sau persoanei juridice de drept privat, precum si pe pagina de
internet a Agentiei, cu respectarea legislatiei privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal.

(7) Daci instanta constatd cd Tmpotriva aceluiasi avertizor in interes public au fost dispuse, de cel
putin doud ori, represalii in considerarea aceleiasi raportari sau divulgéri publice, aceasta poate dispune, dupa
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caz, oricare dintre masurile prevazute la alin. (5), precum si aplicarea unei amenzi civile in cuantum de pana
la 40.000 de lei.

(8) Dispozitiile prevazute la alin. (1)-(7) se aplicé si celorlalte persoane prevazute capitolul B.9. alin.
3).

B.13. Conditii privind cercetarea disciplinara

(1) La solicitarea avertizorului in interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportérii interne,
externe sau divulgirii publice, comisiile de disciplind sau alte organisme similare din cadrul UAB au
obligatia de a invita presa si un reprezentant al sindicatului sau al asociatiei profesionale sau un reprezentant
al salariatilor, dupa caz.

(2) Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a UAB cu cel putin 3 zile lucritoare inaintea
sedintei, sub sanctiunea nulitatii raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate.

B.14. Interzicerea renuntirii la drepturi si la misuri reparatorii

(1) Drepturile si miasurile previzute de Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes
public nu pot face obiectul unei renuntari sau limitari prin contract, forma sau conditii de incadrare in munca,
inclusiv un acord de arbitraj prealabil unui litigiu.

(2) Orice tranzactie prin care se urmareste limitarea sau renuntarea la drepturile si masurile previzute
de Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public este nuld de drept.

C. Monitorizarea respectirii prevederilor Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in
interes public

1. Persoana responsabild primeste raportarea privind incilcarea legii transmisa de avertizorul in
interes public prin intermediul canalelor interne de raportare, mentionate la capitolul 5.5. punctul B1, din
prezenta procedura. In cazul in care raportarea in scris ajunge din eroare la o alti persoani din cadrul UAB
alta decat persoana desemnatd, aceasta este obligata sd pastreze confidentialitatea, sa péstreze plicul sigilat
si sd Tnainteze raportarea, de indatd, persoanei desemnate.

2. Persoana responsabild transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportrii, in
termen de cel mult 7 zile calendaristice de la primirea acesteia si, daci este necesar, solicitarea completarii
informatiilor, in cazul in care raportarea nu contine elementele previzute la capitolul B.2. din prezenta
procedura. In cazul in care avertizorul in interes public nu transmite completarile solicitate in termen de 15
zile de la data solicitdrii, raportarea se claseaza;,

3. In cazul in care raportarea nu se claseaza, persoana responsabild primeste si analizeaza raportirile
si, daca considera necesar, solicitd prin nota internd consultanta oficiului juridic al UAB pentru stabilirea
actiunilor subsecvente si a competentei de solutionare a raportirii. Actiunile subsecvente care pot fi
intreprinse de persoana responsabild sunt: sesizarea Rectorului, Conducerii executive a UAB si Senatului
pentru declansarea cercetdrii disciplinare a persoanei vizate, sau sesizarea autoritatilor de la capitolul B.7, in
cazul in care competenta solutionarii faptelor sesizate nu revine UAB. Sesizarea autoritdtilor mentionate la
capitolul B7, se poate face de cétre persoana responsabild doar prin adresd oficiald aprobaté de citre Rectorul
universitafii. Solicitarile de declangare a actiunilor subsecvente interne se transmit 1n scris prin nota internd
transmisa prin e-mail, astfel conceputd incit sd nu permita identificarea avertizorului in interes public si s
nu contini informatii care ar permite identificarea directd sau indirecta a acestuia.

4. Informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen de
cel mult 3 luni de la data confirmirii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea raportarii,
de la expirarea termenului de 7 zile calendaristice de la primirea solicitarii, precum i, ulterior, ori de cate ori
sunt nregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar
putea periclita desfasurarea acestora;

5. Informarea avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii.
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D. Completarea si transmiterea anexelor standard

Persoana responsabild intocmeste si transmite cétre Senatul universitatii raportdri anuale privind
implementarea prevederilor Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public, incepand cu
anul urmator aprobarii procedurii.

E. inregistrarea informatiilor specifice activitiitii de monitorizare a respectirii normelor de
conduiti profesionala.

1. Persoana responsabild pastreazi evidentei raportarilor Intr-un registru in format electronic;

2. Persoana responsabild pastreazi documentele raportarilor intr-un seif}

3. Persoana responsabild are obligatia distrugerii raportarilor, dupa expirarea perioadei de péstrare
de 5 ani;

5.5.2. Valorificarea rezultatelor activitatii

Este esential ca la nivelul universititii si existe o preocupare constanta pentru a identifica in termenii cei
mai precis posibili care sunt cauzele incalcarii legii de citre personalul institutiei. Aceasta constituie o
premisd de prima importantd pentru un management de calitate si eficient.

Identificarea cAt mai precisd si operativd a cauzelor nerespectarii normelor legale poate facilita intr-o
mésurd semnificativi stabilirea celor mai adecvate modalitati de prevenire a cazurilor de incilcare a normelor
legale, respectiv adoptarea celor mai eficiente strategii §i masuri privind reducerea acestor cazuri. Ea este,
de asemenea indispensabild exercitarea cat mai profesioniste si eficiente a functiei persoand responsabild
cu implementarea prevederilor Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public la nivelul

universitatii.
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Cod: PO - AVERTIZOR - 01
7. Formular evidenta modificari
2 £ " - g5k
£lel B g 2 ¥ 53 275 £
o | X 54 @ & &= ~ = =R S5
o o 5 = ol 23 < 8
Zz| = 5 | =| £ s £ 8 S 525
I
1. [ |27.09.2023 | 0 |27.09.2023 | Integral | Conformitate cu cadrul legal in
vigoare — Legea nr. 361/2022
privind protectia avertizorilor in
interes public
8. Formular analiza procedura
= z
e = «
= g = o) > £ 3 S
2 =55 | °% “3 <&
« g $S & o &0 8 5
5 = 2SE€ | T3 =
X g =3 g ST = = | p
z - @ £ E ER: 5 | 5
= E v & QD w ~— [+ = -]
@) = S % = = E )g =
4 o= g a 2 E a
® © | =
1. | Responsabil cu Corches Mihai - ! 26.09.2023
aplicarea Legii nr. Teopent
361/2022 privind '
protectia avertizorilor in [
interes public
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PROCEDURA OPERATIONALA —
Universitatea Revizia 0
»1 Decembrie 1918 | Proceduri operationali privind protectia avertizorilor
din Alba lulia in interes public la nivelul Universititii ,,1 Decembrie Exemplar or. 1
1918” din Alba Tulia plar it
Cod: PO — AVERTIZOR - 01
10. Anexe

Anexa 1 — Diagrama de proces

In desfasurarea activitatilor care fac obiectul prezentei proceduri se vor respecta reglementirile
europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cele nationale transpuse
prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
si reglementirile interne elaborate in cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba Iulia (Regulamentul
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, politici

de confidentialitate).

Aprobatd in Sedinfa Senatului Universitdyii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia din data de 27 septembrie 2023.

PRE§EDIN
Prof. univ; dr. Attila Tamas-Szora
& p o

AVIZAT
i Oficiul Juridic
] Consilim Sanda Tomuta

Pagina 24 din 24



Anexa 1 - PO -AVERTIZOR - 01

Desemneaz8 persoana responsabild cu aplicarea
Legli nr. 361/2022 prin act de numire

Avertizor in interes
public
informeazd avertizorulin interes
sublic cu privire la stadiul
actiunilor subsecvente, si privind

Utilizeaz3 canalele decizia luata dupa solutionarea
7 N2 raportarii

externe de raportare

Persoana
responsabild
UAB

Primeste si inregistreaza in
registrul electronic raportdrile
avertizorilor in inters public

vizate.
Intocmeste nota interna cu protejarea
identitatii avertizorului in interes public
si 0 transmite oficiului juridic pentru
stabilirea actiunilor subsecvente si a

competentei de solutionare a raportarii Rector UAB

Consilier juridic UAB
Numeste comisia
de analiza

Analizeaza nota internd si transmite
raspuns persoanei responsabile cu

Sesizeaza prin nota intrena Sesizeazi
Rectorul si conducerea autoritatile
executivd a UAB in vederea

declansdrii cercetarii persoanei 4
? P Rectorului UAB,

competente, cu
aprobarea

in cazul in care
competenia

solutionarii nu
revine UAB.

Maonitorizeaza aplicarea prevederilor Legii
nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor
in interes public si transmite Senatului
rapoarte anuale

precizarea actiunilor subsecvente necesare
si a competentelor de solutionare a
raportarii

Deruleaza procedura de analiza si
informeza in parmanentd persoana

Aproba comisia de analizd in cazul
personalului de conducere, indrumare si

responsabild cu privire la stadiul
procesului de analizd, si dupa luarea
deciziei finale.

Consillul de Administratie
aprobd comisia de analiza — =
disciplinara in cazul V" Conducere
personalului nedidactic si executiva UAB
didactic auxiliar. Senatul - -
aprobd Comisia de analiza in
cazul personalului didactic si
de cercetare auxiliar. Aplicd
sanctiunile disciplinare.
Avizeaza Rapoartele anuale
privind respectarea vederilor
Legii nr. 361/2022

de control si solutioneaza contestatiile
privind deciziile Senatului UAB

Consiliul de Administratie aproba
ctomisia de analizd disciplinard in
cazul personalului nedidactic si
didactic auxiliar si a personalului
administrativ. Senatul aproba
comisia de analizd in cazul
personalului didactic si de
cercetare awxiliar: Aplica
sanctiunile disciplinare. Avizeaza
Rapoartele anuale privind
respectarea vederilor Legii nr.
361/2022




