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RAPORT

asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2018

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999
privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare, subsemnata Prof.univ.dr. SOCOL ADELA, in
calitate de Reprezentant legal, ordonator de credite, declar ci Universitatea 1
Decembrie 1918” din Alba Iulia dispune de un sistem de control intern managerial al
carui concepere si aplicare permite conducerii institutiei si furnizeze o asigurare
rezonabild cd fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale
si specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta
si economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiaza pe o apreciere realistd, corectd, completi si demni
de incredere asupra sistemului de control intern managerial al entititii, formulati in
baza autoevaludrii acestuia .

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar
aplicarea masurilor privind cresterea eficacititii acestuia are la bazia evaluarea
riscurilor.

In acest caz, mentionez urmétoarele:




- Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica cu privire la
sistemul de control managerial este functionald si a fost actualizati prin decizia
nr.1918/25066/03.12.2018;

— Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial pentru anul
2018 este partial implementat. Acesta va fi revizuit si actualizat in anul 2019;

— Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat, la nivelul
universitdtii, semestrial. Ultima analizi a registrurilor de riscuri, existente la nivelul
fiecdrei structure din cadrul universititii a fost efectuati la data de 07.12.2018. Situatia
centralizatoare a obiectivelor si a riscurilor inregistrate la nivelul anului 2018 este
prezentata in anexa nr.1.

— Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 73% din totalul
activitatilor procedurale inventariate;

— Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru
obiectivele si activitatile entitdtii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii apreciez ci la data de 31 decembrie 2018
sistemul de control intern managerial al Universititii 1 Decembrie 1918” din Alba
Iulia este partial conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern
managerial.

Anexa nr. 2 prezintd Situatia sintetic, anuali a rezultatelor autoevaluirii sistemului de
control intern/managerial.

Precizez cd declarafiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitatii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatirile
consemnate in documentatia aferentd autoevaludrii sistemului de control intern
managerial, precum si raportarile transmise de cétre compartimentele din subordine .

oJo. 18 . Aotd




Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia

Denumirea:

la data de 31.12.2018

Anexa nr.1

SITUATIE CENTRALIZATOARE PRIVIND REGISTRUL
RISCURILOR, planul de control si raportul comisiei

Nr. Structura Obiective/ Riscuri
crt. Activitati | inregistrate
1. Facultatea de Stiinte Economice 19 19
2. Facultatea de Teologie Ortodoxa 24 28
3. Facultatea de Istorie si Filologie 19 19
4, Facultatea de Stiinte Exacte Si 26 29
Ingineresti
5. Facultatea de Drept si Stiinte Sociale 16 18
6. CSuUD 7 10
7 CMCSI- calitate 10 18
8 Centrul pt. Managementul Proiectelor 5 5
9 Centrul pt. Cercetare Stiintifica Si 4 4
Transfer Tehnologic
10 | CIDFRFC 6 6
11 DPPD 24 24
12 CICOC 7 9
13 Centrul de Relatii Internationale 8 8
14 Centrul pt. Imagine si Marketing 4 4
15 Departamentul de Stiinte Juridice si 23 27
Administrative
16 Departamentul de Stiinte Sociale 23 27
17 Departamentul de Educatie Fizicad si 16 16
Sport
18 Departamentul de Finante contabilitate 17 27
19 Departamentul de AA si Marketing 25 35
20 Departamentul de Stiinte Exacte Si 24 27
Ingineresti
21 Departamentul de lIstorie, Arheologie si 25 34
Muzeologie
22 Departamentul de Filologie 24 24
23 Departamentul de Teologie si AS 26 29
24 DGA 8 16
25 Birou Personal Salarizare 11 11
26 Birou Contabilitate 3 11
27 | Biblioteca 3 20
28 Serviciul Social 3 3
29 | Admin facultati 20 43
30 Secretariat Facultatea de Istorie si 35 102
Filologie
31 Secretariat  Facultatea de Stiinte 20 43
Economice
32 Secretariat Facultatea de Drept si Stiinte 32 88
Sociale
33 | Secretariat Facultatea de Stiinte Exacte 16 41
si Ingineresti




B Secretariat Facultatea de Teologie 33 87
Ortodoxa -T.Apolzan
35 Secretariat Facultatea de Teologie 31 31
Ortodox&-Dan Mircea
36 | Secretariat general 16 30
37 Birou IT 9 9
38 Birou diplome 1 2
39 Birou Audit 3 8
40 Oficiul Juridic 2 3
41 Secretariat Istorie 34 101
42 Editura Aeternitas 13 23
43 Serviciul Tehnic 8 16
44 Serviciul de Paza 2 4
45 Serv. Administratie Patrimoniu 5 5
46 Birou Tipografie 3 5
TOTAL 693 1149
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Anexa 2 la Chestionarul de Autoevalua;[

UNIVERSITATEA *1 DECEMBRIE 1918”
ALBA IULIA

Aprob,

Presedintele Comisiei de
Monigtorizare,

Conf.univ.dr.

arina Lucian

SITUATIE SINTETICA,
anuald, a rezultatelor autoevaludrii sistemului de control intern/managerial
la data de 31.12.2018
Nr.comp.in I PI [NI | Lanivelul
care standardul UAB
este aplicabil standardul

Denumirea standardului

este:

Standardul 4 — Structura or anizatorici
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Standardul 5— Obiective
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Standardul 1 — Etici si integritatea 51

Standardul 2 — Atributii, functii, sarcini 46 6 | 40 N

Standardul 3 — Competenti, performanti 46 36 [ 10 PI
I

46
Standardul 6 — Planificarea 46 46
Standardul 7 — Monitorizarea performantelor 46 46

Standardul 8 — Managementul riscului
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Standardul 9 — Proceduri

et | e [ [

Standardul 14 — Raportarea contabili si fi
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Standardul 15 — Evaluarea sistemului de control
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Standardul 10 — Supravegherea 46

Standardul 11 — Continuitatea activititii 46

Standardul 12 — Informarea Si comunicarea 46

Standardul 13 — Gestionarea documentelor 46 43 [ 3 I
1 I

46 46 I
intern/managerial
Standardul 16 — Auditul intern 1 1 I

Gradul de conformitate a sistemului de control intern man
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Consiliere informald in vederea realizirii procedurii privind managementul riscului la nivelul
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