
FIŞA DISCIPLINEI  

Anul universitar 2024-2025 

Anul de studiu II / Semestrul II 

 

 
1. Date despre program 

1.1. Instituţia de învăţământ superior Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

1.2. Facultatea  Științe Economice 

1.3. Departamentul  Administrarea Afacerilor și Marketing 

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii/calificari COR/grupă 
de bază ESCO* 

Administrarea Afacerilor/ 242102 Specialist îmbunătățire procese,  
242104 Responsabil proces, 242110 Specialist în planificarea, 
controlul și raportarea performanței economice. 
Cod ESCO: 2421 – Analiști de management și organizare / 
Management and organisation analysts 

 
2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Contabilitate managerială 2.2. Cod disciplină AA 222 

2.3. Titularul activităţii de curs Prof. univ. dr. Topor Ioan-Dan 
2.4. Titularul activităţii de seminar Drd. Muntean Emil 

2.5. Anul de studiu II 2.6. Semestrul II 2.7. Tipul de evaluare 
(E/C/VP) 

E 2.8. Regimul disciplinei 
(O – obligatorie, Op – 
opţională, F – facultativă) 

O 

 
3. Timpul total estimat 

3.1. Numar ore pe 
saptamana 

3 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/laborator 1 

3.4. Total ore din planul 
de învăţământ 

42 din care: 3.5. curs 28 
 

3.6. seminar/laborator 14 
 

Distribuţia fondului de timp ore 

a. Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 16 
b. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  5 

c. Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 10 
d. Tutoriat - 

e. Examinări 2 
f. Alte activităţi universitare (vizite de studiu, consultații proiecte, etc.) ……. - 

 
3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 31 

3.8 Total ore activități universitare (d+e+f+3.4) 44 

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 75 

3.10 Numărul de credite 3 
 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum Nu este cazul. 
4.2. de competenţe Nu este cazul. 

 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
5.1. de desfăşurare a cursului Sală dotată cu tablă/videoproiector. 

5.2. de desfăşurarea a seminarului/laboratorului Sală dotată cu tablă. 
 
6. Competenţe specifice acumulate 

Competențe/rezultate ale 
învățării 

1. Cunoaşterea, înţelegerea conceptelor, teoriilor şi metodelor de bază ale domeniului şi 
ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvată în comunicarea profesională  
2. Utilizarea cunoştinţelor de bază pentru explicarea şi interpretarea unor variate tipuri 
de concepte, situaţii, procese, proiecte etc. asociate domeniului 



4. Utilizarea adecvată de criterii şi metode standard de evaluare, pentru a aprecia 
calitatea, meritele şi limitele unor procese, programe, proiecte, concepte, metode şi  
teorii 
5. Elaborarea de proiecte profesionale cu utilizarea unor principii şi metode consacrate 
în domeniu 

Competenţe transversale - 
 
7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Formarea şi dezvoltarea capacităţii studenţilor de a utiliza instrumentele specifice 
contabilităţii manageriale 

7.2 Obiectivele specifice - dobândirea cunoştinţelor specifice contabilităţii manageriale, exprimate prin 
cunoașterea, înțelegerea și utilizarea limbajului specific, precum și prin explicarea și 
interpretarea problematicilor tratate; 
- formarea abilităţilor privind utilizarea adecvată a instrumentelor specifice 
contabilităţii manageriale, exprimate prin aplicarea și rezolvarea de probleme; 
- formarea abilităţilor de analiză şi interpretare a informaţiilor furnizate de 
contabilitatea managerială. 

 
8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

1. Introducere. Scopul şi obiectivele cursului  Conţinutul cursului. Recomandări 
de studiu. Evaluarea 

- expunerea 
- prelegerea 
- explicația 
- întrebarea 
- conversația 
- exercițiul 

- problematizarea 
- studiul de caz 

2 ore 

2. Ce este contabilitatea managerială? 2 ore 

3. Obiectul și funcțiile contabilității manageriale 2 ore 
4. Noţiunea, conţinutul  şi  clasificarea costurilor 2 ore 

5. Calculaţiile privind costul producţiei şi clasificarea lor 2 ore 

6. Procedee de separare a cheltuielilor de producţie în variabile şi fixe.  2 ore 

7. Contabilitate managerială și controlling-partea I 2 ore 

8. Contabilitate managerială și controlling – partea II 2 ore 

9. Metode traditionale de calculație a costurilor 2 ore 

10. Metoda standard cost 2 ore 

11. Metode moderne de calculație a costurilor -partea I 2 ore 

12.Metode moderne de calculație a costurilor-partea II 2 ore 

13. Planificarea bugetară şi controlul bugetar.  – partea I 2 ore 
14.Metode moderne de calculație a costurilor – partea II  2 ore 

Bibliografie 

1. Constantin O., Oncioiu I., Topor D., Ionescu A., Căpușneanu A., Managementul costurilor, Editura Universitară, 
București, 2021 

2. Căpușneanu, S., Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performanței, Bucureşti, Editura 
Universitară, 2013 

3. Briciu, S., Căpuşneanu S., Rof, L.M., Topor D., (2010), Contabilitatea şi controlul de gestiune. Instrumente de 
evaluare a performanţei entităţii, Editura Aeternitas, Alba Iulia.  

4. Briciu S., Contabilitate Managerială (2006),  Editura Economica, București  
5. Căpuşneanu,  S., (2013), Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performanţei, Editura Universitară. 
6. Căpuşneanu, S., (2009), Elemente de management al costurilor, Editura Economică, Bucureşti. 
7. Garrison, Ray H., Noreen, E.W. (2003). Managerial accounting, Boston: McGraw-Hill. 
8. Tabără, N., Briciu, S., coordonatori, (2012), Actualităţi şi perspective în contabilitate şi control de gestiune,  

Editura TipoMoldova, Iaşi. 
9. Topor D., (2014),  Noi dimensiuni ale informației de tip cost aferente  procesului decizional în industria de 

vinificație, Editura Universitară, București 
 

8.2. Seminar-laborator Metode de predare Observaţii 

1. Test iniţial de evaluare a cunoştinţelor necesare pentru disciplina 
Contabilitate managerială 
- Ce este contabilitatea managerială? 

- explicația 
- întrebarea 
- conversația 

2 ore 



- Tipologia cheltuielilor - exercițiul 
- problematizarea 

- studiul de caz 
2. Cheltuielile directe și indirecte 
    Cheltuielile variabile şi fixe 

2 ore 

3. Costurile  2 ore 

4. Contabilitatea cheltuielilor de producţie şi calculaţia costurilor  2 ore 

5. Metode moderne de calculație a costurilor  2 ore 

6. Metoda Standard cost 2 ore 

7. Planificarea bugetară şi controlul bugetar 2 ore 
Bibliografie 

1. Constantin O., Oncioiu I., Topor D., Ionescu A., Căpușneanu A., Managementul costurilor, Editura Universitară, 
București, 2021 

2. Căpușneanu, S., Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performanței, Bucureşti, Editura 
Universitară, 2013 

3. Briciu, S., Căpuşneanu S., Rof, L.M., Topor D., (2010), Contabilitatea şi controlul de gestiune. Instrumente de 
evaluare a performanţei entităţii, Editura Aeternitas, Alba Iulia.  

4. Briciu S., Contabilitate Managerială (2006),  Editura Economica, București  
5. Căpuşneanu,  S., (2013), Contabilitatea de gestiune. Instrument de evaluare a performanţei, Editura Universitară. 
6. Căpuşneanu, S., (2009), Elemente de management al costurilor, Editura Economică, Bucureşti. 
7. Garrison, Ray H., Noreen, E.W. (2003). Managerial accounting, Boston: McGraw-Hill. 
8. Tabără, N., Briciu, S., coordonatori, (2012), Actualităţi şi perspective în contabilitate şi control de gestiune,  

Editura TipoMoldova, Iaşi. 
9. Topor D., (2014),  Noi dimensiuni ale informației de tip cost aferente  procesului decizional în industria de 

vinificație, Editura Universitară, București 
 

 

9.Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 

profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conţinuturile disciplinei sunt adaptate necesităţilor actuale ale angajatorilor, contribuind la dobândirea de către 
studenţii programului de studii Administrarea Afacerilor de cunoştinţe şi abilităţi specifice contabilităţii manageriale, 
necesare viitorilor economişti. 
 
10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 
evaluare 

10.3 Pondere din nota 
finală 

10.4 Curs Volumul şi corectitudinea 
cunoştinţelor 

Probă orală 80% 

Rigoarea ştiinţifică a limbajului 
10.5 Seminar/laborator Corectitudinea şi completitudinea 

întocmirii lucrărilor practice 
Verificare pe 
parcurs 

10% 
 

Implicarea în dezbateri Participarea activă 10% 
10.6 Standard minim de performanţă: 
Promovarea examenului presupune obținerea la examenul final a notei minime 5 (cinci), la care se vor adăuga punctele 
corespunzătoare celorlalte activități punctate anterior.  

 
Data completării              Semnătura titularului de curs   Semnătura titularului de seminar 
16.09.2024   Prof univ. dr. Topor Ioan Dan                                Drd. Muntean Emil 

      
 
Data avizării în departament                Semnătura director de departament 
16.09.2024       Conf. univ.dr. Maican Silvia Ștefania 

 


