FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2024-2025
Anul de studiu 111 / Semestrul 11

1. Date despre program

1.1. Institutia de Invatimant superior Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia
1.2. Facultatea Stiinte Economice

1.3. Departamentul Administrarea Afacerilor si Marketing

1.4. Domeniul de studii Administrarea Afacerilor

1.5. Ciclul de studii Licenti

Administrarea Afacerilor/ 242102 Specialist imbunatatire procese,
1.6. Programul de studii/calificari COR/grupa | 242104 Responsabil proces, 242110 Specialist in planificarea, controlul
de baza ESCO* si raportarea performantei economice./ Cod ESCO: 2421 - Management
and organisation analysts

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Metodologia elaborarii lucririi de licenti | 2.2. Cod disciplini | AA 326
2.3. Titularul activitatii Responsabil de specializare
2.4. Anul de studiu | 111 | 2.6. Semestrul | Il | 2.7. Tipul de evaluare | C | 2.8. Regimul disciplinei O
(E/CIVP) (O - obligatorie, Op —
optionald, F — facultativa)

3. Timpul total estimat

3.1. Numar ore pe saptamana 4 din care: 3.2. elaborarea lucrarii de licenta 4

3.3. Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.4. elaborarea lucrarii de licenta 56

Distributia fondului de timp ore
a. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -
b. Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 160
C. Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 32
d. Tutoriat -
e. Examinari 2
f. Alte activitati universitare (vizite de studiu, consultatii proiecte, etc.) ....... -

3.7 Total ore studiu individual (a+b+c) 192

3.8 Total ore activitati universitare (d+e+f+3.4) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.7+3.8) 250

3.10 Numadrul de credite** 10

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Studentul este inmatriculat in anul Il de studiu §i are aprobatd cererea de
elaborare a lucrarii de licenta

4.2. de competente Se prezumd faptul ca studentul a dobdndit competentele profesionale si
transversale necesare in vederea elaborarea lucrarii de licenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Nu este cazul.

5.2. de desfasurarea a seminarului/laboratorului | Nu este cazul.




6. Competente specifice acumulate

Competente/rezultate ale
invatarii

C1. Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale domeniului
si ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvata in comunicarea profesionala

C2. Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea §i interpretarea unor variate tipuri
de concepte, situatii, procese, proiecte etc. asociate domeniului

C3. Aplicarea unor principii si metode de baza pentru rezolvarea de probleme/situatii
bine definite, tipice domeniului in conditii de asistenta calificata

C4. Utilizarea adecvata de criterii si metode standard de evaluare, pentru a aprecia
calitatea, meritele si limitele unor procese, programe, proiecte, concepte, metode si teorii
C5. Elaborarea de proiecte profesionale cu utilizarea unor principii si metode consacrate
in domeniu

Competente transversale

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilititilor intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei/ Realizarea unei
lucrari/unui proiect, asumand cu responsabilitate sarcini specifice rolului intr-o echipa
plurispecializata

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina are ca scop:

- Formarea si dezvoltarea aptitudinilor necesare elaborarii de lucrari sumative cu caracter
teoretic si aplicativ, bazate pe cunoasterea, intelegerea si utilizarea conceptelor, teoriilor,
metodelor si tehnicilor de cercetare specifice domeniului de licenta.

- pregatirea lucrarii de licentd pentru a fi sustinuta in cadrul examenului de licenta, ca
examen sumativ final al studiilor de licenta.

7.2 Obiectivele specifice

Familiarizarea studentilor cu cerintele de fond in vederea realizarii lucrarii de licenta;

- formarea si dezvoltarea aptitudinilor studentilor de a elabora proiecte si lucrari
sumative cu caracter teoretic si aplicativ;

- oferirea de consultatii studentilor pe parcursul realizarii lucrarii de licenta;

- indrumarea studentilor spre a realiza lucrdri originale, aplicative, inovative,
interdisciplinare si si evite plagiatul;

- aplicarea corecta a metodelor specifice de analiza in domeniul in care se elaboreaza
lucrarea de licenta;

- fundamentarea de concluzii si propuneri la finalul lucrarii specifice temei abordate

- identificarea de solutii novative de rezolvare a temei propuse

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Proiect

1. Discutii privind modul de elaborare a lucrarii de licenta: | Discutii individuale si de grup,

structura lucrarii, conditii de tehnoredactare, folosirea lecturd independenta si

referintelor bibliografice, utilizarea figurilor, graficelor, consultatii, lucrul cu texte

tabelelor etc. scrise (carti, manuale),

2 Stabilirea calendarului de realizare a lucrarii de licenta. prezentari ale stadiului de

3. Discutii cu studentii privind aspectele teoretice si realizare a lucrarii.

metodologice specifice fiecarei teme abordate in lucrarea de

licenta

4. Pregatirea studentilor pentru realizarea partii practice a

lucrarii de licenta.

5. Clarificari privind studiul de caz elaborat in cadrul lucrarii




de licenta. Verificarea stadiului de elaborare a lucrarilor de
licenta.

6. Discutii cu privire la modul de elaborare a concluziilor
si propunerilor si asupra modului de prezentare a lucrarii la
examenul de licenta

7 .Pregatirea prezentarii pentru sustinerea publica a lucrarii de
licenta.

Continutul activitatilor va fi in concordanta cu tema aleasa
pentru lucrarea de licenta

Bibliografie

Bibliografia recomandata de cadrul didactic indumator pentru realizarea lucrarii de licentd in concordanta cu tema
aleasa.

Ghid de intocmire a lucrararii de licenta

http://stiinteeconomice.uab.ro/index.php?pagina=date pg text fisiere&id=89&I=ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt adaptate necesitatilor actuale ale angajatorilor, contribuind la completarea si addncirea
de catre studentii programului de studii Economia comertului, turismului si serviciilor de cunostinte, familiarizarea cu
modul de aplicare in unitatile patrimoniale a cunostintelor teoretice, insusite in procesul de invagamant, si formarea de
noi deprinderi practice.

10. Evaluare
Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
finala

10.4 Practica | Utilizarea adecvata a conceptelor si teoriilor Evaluare orala cu itemi 50%
specifice temei tratate. subiectivi
Realizarea unui proiect de cercetare cu caracter Project 50%
teoretico-aplicativ corespunzator domeniului de
licenta.

10.5 Standard minim de performanta:

- Obtinerea notei minime 5

- Lucrarea corespunde cerintelor de redactare.

- Notiunile teoretice sunt prezentate pe baza literaturii de specialitate citate corect.

- Culegerea, analiza si interpretarea datelor empirice a fost realizata cu utilizarea unei metodologii corecte si adecvate.
- Concluziile cercetarii sunt logice si relevante pentru subiectul abordat

Data completarii Semnatura responsabilului de specializare
16.09.2024 Conf.univ.dr. Breaz Teodora Odett
Data avizarii in departament Semnétura director de departament

16.09.2024 Conf.univ.dr. Maican Silvia Stefania




