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Competenta face diferenta! Proiect selectat in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativd
cofinantat de Uniunea Europeand, prin Fondul Social European

Axa prioritard 1: Administratie publici si sistem judiciar eficiente

Titlul proiectului: imbunététirea politicilor publice in invatimantul superior si cresterea calitatii reglementarilor prin
actualizarea standardelor de calitate - QUAFIN”

Cod SIPOCA/SMIS2014+: 16

Nr. 3%63 /23.02.2021
ANUNT

in urma indeplinirii procedurii de selectie a dosarelor din punct de vedere a indeplinirii
conditiilor specifice de participare a candidatilor inscrisi la concursul organizat de UAB in vederea
nominalizdrii a 3 (trei) EXPERTI/UAB, din cadrul cadrelor didactice titulare, care vor implementa online
mecanismele de colectare, introducere si validare a datelor in vederea aplicdrii metodologiei de evaluare
dezvoltatd (Rezultat 2, Activitatea 2.5) in cadrul proiectului cu titlul imbunété;irea politicilor publice in
invatdmantul superior §i cresterea calitifii reglementarilor prin actualizarea standardelor de calitate —
QUAFIN” (Cod SIPOCA/SMIS2014+: 16), proiect implementat de MEC in parteneriat cu ARACIS, comisia
de selectie stabileste urmitoarele:

Nr. Poditia vacit Numir cerere inscriere Situatie dosar inscriere
crt 0zlfia vacanta candidat candidat
1. EXPERT 2779/12.02.2021 ADMIS
2.
EXPERT 2780/12.02.2021  ADMIS
3.
EXPERT 2781/12.02.2021 ADMIS

Eventualele contestatii privind selectia dosarelor se pot depune in data de 24.02.2021, intre orele 13%-
15%, la Registratura UAB .

Comisia de selectie:
Pregedinte: Conf.univ.dr. Tamas-Szora Atila /
Membri: Conf univ.dr. Ionescu Petru Stefan %

Conf.univ.dr. Kadar Manuella ﬂ 7



