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I. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDIi -/ [7
Domeniul: ASISTENTA SOCIALA
Specializarea: ASISTENTA SOCIALA § i} \ ¢
Titlul absolventului: LICENTIAT IN ASISTENTA SOCIALA
Durata studiilor: 3 ani (6 semestre)
Forma de invatamant: ZI

i
‘.‘:‘s

Finalizarea studiilor: Examen de licenta

Calificari/oportunitati: Asistent social (263501) Asistent pentru ingrifirea persoanelor
vérstnice (263509) Asistent de cercetare in asistenta sociala
(263511).

Compatibilitatea cu cadrul european/international al calificarilor: ESCO/cod 1ISCO-08: 2635: Socia/
Work and Counselling Professionals
Acces in ciclurile de masterat in Asistentd Sociala si doctorat in Sociologie:

Valabil incepand cu anul universitar 2021-2022
COMPETENTE VIZATE DE PROGRAMUL DE STUDII

Competente profesionale:

C1 Identificare, culegere de informatii,documentare, evaluarea i inregistrarea informatiilor, analiz3,
evaluare si interventie specifica pentru reducerea riscurilor sociale de la nivel individual, familial, de
grup, comunitar i societal;

C2 Elaborarea, implementarea si evaluarea proiectelor, programelor si politicilor de asistenta
sociala pentru diferite categorii vulnerabile:

C3 Dezvoltarea serviciilor si activitatilor de prevenire precum si a celor de suport acordate
beneficiarilor sistemului de asistenta sociald;

C4 Consultanta in accesarea resurselor comunitare pentru persoane si grupuri sociale excluse sau
aflate in risc de excludere sociala (institutji, servicii, prestatii);

C5 Consiliere si alte metode de interventie specializate acordate in mediul familial sau institutional
cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale;

C6 Comunicare si relationare profesionald. Beneficiari si alti actori sociali implicati.

Competente transversale :

CT1 Abordarea obiectiva si argumentata, teoretic si practic a unor situatii problema in vederea
solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale:
CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echip transdisciplinara pe diverse paliere ierarhice
la nivel intra - si interorganizational:

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare si identificarea resurselor si modalitatilor de
dezvoltare personala si profesionald in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii

lll. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

1. Numar de credite la disciplinele obligatorii: 138

2. Numar de credite la disciplinele optionale: 42

Modulul psihopedagogic reprezintd ofertd curriculard facultativa, a cirei plan de invatamant se
regaseste anexat planului de invatdmant al specializrii.

IV. MISIUNEA DIDACTICA A PROGRAMULUI DE LICENTA

Specializarea ASISTENTA SOCIALA isi propune formarea competentelor si abilitatilor
profesionale necesare specialistilor in asistentd social3 si consiliere in asa fel incat acestia s
poatd oferi indrumare si consiliere persoanelor fizice, familiilor, grupurilor, comunitatilor si
organizatiilor ca raspuns la dificultatile personale si sociale.

Decan, Director departament,
Conf. univ. dr. Tudoragcu Mihaela Miruna[{)7 Conf. univ. dr. Butiu Calina Ana
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V. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de sa tamani)
Activitati T Practica
¢ e Sesiuni de examene Vacante
SA'II'\ILIIDDIIIEJ didactice | ‘?'e,
Sem. | | Sem. Il |lara| Varad | Toamna| Specialitate larna Intersemestriald Vara
| 14 14 3 3 2 3 3 1 12
1l 14 14 3 3 2 3 3 1 12
i 14 1242 | 3 | 341 . - 3 1 :
TOTAL 42 40 9 | 10 4 6 9 3 24
* Elaborarea lucrari de licenta
** Sesiune de restante
V1. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcursul obligatoriu de studii)
ANI DE Semestrul | | Semestrul Il
ST c|s[c P [7TotaL [C s |L P TOTAL
| 12 12 - - 24 10 14 - - 24
I 12 | 7 2 3 24 @1z | - - 24
1] 12 7 2 3 24 18 | 2| - = 24
TOTAL 36 26 4 6 72 M4 38 - - 72
Raportul C/S — 70/74 (+0.5%)
VIl. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Disciplinele?
Nr. crt. din pachetul optional Anul Semestrul Nr. credite
1. AS 207, AS 208 ] | 3
2. AS 209, AS210 Il | 3
3. AS 216, AS 217, ] Il a
4. AS 218, AS 2019 I 1l 4
5, AS 307, AS 308 111 | 4
6. AS 309, AS310 1l I 4
7. AS 315, AS 316 1] I 4
8. AS 317, AS 318 1l Il 5
9 AS 319, AS320 1l Il 4
" Disciplinele se desemneaza prin coduri.
VIIl. CONDITII DE PROMOVARE
ANI Nr. de credite minim la Discipline cu promovabilitate obligatorie
disciplinele de specialitate
Obligatorii Optionale TOTAL Discipline obligatorii' | Pachete optionale®
| 60 - 60 AS 101-108 -
AS 110-117
] 45 15 60 AS 201-205 6,7, 14,15
AS 211-215
I 39 21 60 AS 301-306 7,8,13,14,15
AS 311-320
TOTAL 140 40 180 38 10

" Se trec codurile disciplinelor. 2 Se trece numarul de ordine al pachetului optional

,
i,

IX.  EXAMENUL DE LICENT/ .
arii-de licenta: semestrele 5-6

1. Perioada de int ’bmi_ﬁé'a u
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2. Perioada de elaborare a lucrdrii de licentd: se efectueazid comasat la sfarsitul
semestrului - 2 saptamani/60 ore

3. Perioade de sustinere a examenului de licenta: iulie, septembrie, februarie
4. Sustinerea probei de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite
9. Prezentarea si sustinerea lucrdrii de licenta: 5 credite
TOTAL : 10 credite
/%
rf'; J.‘
f~ f '
Rector, EiE i
Prof. univ. dr. Br aniel
\T &
Decan, NS ey B Director departament,
Conf. univ. dr. Tudorascu Mihaela Mifuna. .-~ Conf. univ. dr. Bufiu Calina Ana
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X. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

ANUL |
2021-2022
Numdr de ore de activitati de invatare
Activitdti colective
Forme de activ. Activitai individuale
didactica
i 2
= = o= o 8 H
E DISCIPLINE 5 % E g § % § % %
g = | s 5| 8 § MEMEEIE- A
g = S| |E|Sle|a|e|gEEfEs| 8|8
| - 2 EI5|8|E| 8| 8 |22|P8|E85| S| E| 5
= (& FlO|lwo|a|la [ = |f5|las|e.E — [ =
1 2 3 415|678 9 10 (11 ] 12 | 13 14 | 15| 16
SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
01 AS101 Introducere n psihologie Fl2({1]-]- 3 42 | 42 | 16 | 58 | 100 | E 4
02| AS102 Infroducere in sociologie Fl2]1] +«]-= 3 42 | 42 |16 | B8 | 100 | E 4
03] AS103 | Introducere in asistenta sociald Bili@ 1 = | - 3 42 | 42 | 16 | 58 [ 100 [ E | 4
04] AS104 Metodologia cercetarii in stiintele sociale Fl2 |1 ]=] « 3 42 | 42 | 16 | 58 | 100 | E 4
05| AS105 Deontologia profesiei de asistent social D2 [2]~]- 4 56 | 96 | 38 | 94 [ 150 | E 6
06] AS106 Dezvoltare umana Fl 2|2« ] 4 56 | 56 | 13 [ 69 | 125 | C 7]
07( AS107 Limba sirdina 1 (engleza/ francezd/germand) [ C | - | 2 | - | - 2 28 |28 |19 |47 |75 | C| 3
08| AS108 Educatie fizica Cl-|2|-|-1] 2 28 - - 50) | C | (2
DISCIPLINA FACULTATIVA
09] AS109 | Tehnici si abilitati academice I Cl2|1-]1~-1] 3 42 [ 28 | 5 | 33 7w | C |3
TOTAL 12 (12} - | - | 24 | 336 | 308 | 134 | 442 | 750 gg 30
SEMESTRUL 2
DISCIPLINE OBLIGATORII
10| AS110 | Psihologie sociala Fl2]|]2]-]-]| 4 5 |5 |13 [69 | 125 | E | &
11 AS111 Politici publice Fl2(2]-|-] 4 5 |56 |13 |69 | 125 | E | 5
12] AS112 | Tehnici de comunicare in asistenta social3 S|l 2 (2)|-]-1 4 5 |56 |13 |69 | 125 | E 5
13|  AS113 Asistenta sociala a familiei si copilului Sl2 (2] =] - 4 56 | 56 [ 13 [ 69 | 125 | E 5
141  AS114 Sistemul de asistenta sociala Dl 2[2]-]- 4 5 | 5 |13 | 69 | 125 | E 5
15| AS115 Limba stréind 2 (engleza/ francezd/germand) | C | - | 2 | - | - 2 28 |14 | 8 22 50 C 2
16 .AS116 Practica compacta de specialitate 1* S| -1-1-1- - |70 : - - 75 c 3
17| AS117 | Educatie fizica Cl-|12/(-]- 2 28 - - - 5 | C | (2
DISCIPLINA FACULTATIVA
18| AS118 Prelucrarea statistica a datelor S| 2(1]-]- 3 42 | 28 | 5 33 75 C 3
TOTAL 10114 - 24 | 336 |204| 73 | 367 | 750 gg 30
TOTAL PE AN UNIVERSITAR 672 | 602 | 207 | 809 | 1500 | O | 60

* Se efectueazd comasat la sfarsitul semestrului 6 ore x 5 zile x 3 saptimani
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ANUL II
2022-2023
Numar de ore de acfivitati de invatare
Activitati colective
Forme de activ. Activitalj individuale
didactica
DISCIPLINE , = =
- Slz(2 |2 |8 |E| 8 |
= D S| 8|32 2 = o = =
= = Z|E|E B |8 @ 3 S
3 g " S| 2| ea|lSe|Esl B 5 |3
il Z £ |E|s|B|&|8|55|28|58| 8| ¢ |=
= B 1 —1 =5 Ko o e = a — 5 T O
5 3 2| 2|5|8|E|e |8 |28|0E|25| 5| E | B
= S Flo|s|8|l & || L |E5|a5 |28 2 £ =
1 2 3 41516789 1] N1 12 13 14 15 16
_ SEMESTRUL 3 ' R4
DISCIPLINE OBLIGATORII
Teorii si metode de interventie in asistenta
01 | AS201 soclai |5 nivel de persoant D|2]|2]|-] - 4 | 56 | 56 13 69 | 125 E 5
Teorii si metode de interventie in asistenta
U2 | he 2 sociala la nivel de comunitate Rl 4|42 4 4 83 | 125 C i
03 | AS203 | Consiliere in asistenta sociald S|12|11]-]| - 3 | 42 | 42 41 83 | 125 E 5
04 | AS5204 | Diagnoza si solutionarea problemelorsociale| F | 2 [ 2| - | - 4 | 42 | 42 4 83 | 125 E 5
05 | AS205 | Practica de specialitate 1 S| -|-1-]3 3 | 42 - - - 100 e 4
Total parcurs obligatoriu de studiu 8|7 3 |18 | 252|196 | 119 | 315 | 600 | 3E,2C | 24
DISCIPLINE OPTIONALE
AS 206 gsis;glqtg_at_socialé a persoanelor cu
06 i Sl2|1|-|-|3|4|42|28]|s5 |5 E |3
AS 207 | Abuz si violenta domestica
AS 208 | Asistenta sociala a delincventilor
07 el il Ll sla{1]|-|-|3|a|4a2 |25 |5 |3
AS 209 | Politici de incluziune sociald
Total parcurs optionale de studiu 4 12|+ - |6 |98} 70 |32 [102 |200] 226 |6
TOTAL SR (1219 | -] 3 |24 |336| 280 | 175 | 325 | 750 | 5E,2C | 30
""" SEMESTRUL 4
DISCIPLINE OBLIGATORII
09 | AS211 | Politici sociale Dl 2(2]|-] - 4 | 56 | 56 13 69 | 125 E 3
10 AS 212 | Asistenta sociala a persoanelor varstnice sl2)12(-] - 4 | 56 | 42 2 44 100 E 4
11 AS 213 | Asistenta sociala bazata de evidenle S{212(-] - 4 | 56 | 56 13 69 | 125 E 5
12 | AS214 [ Practica compacta de specialitate 2* S| -1-1-1 - - [ 80| - - - 75 C 3
13 | AS8215 | Asistenta sociald in sistemul de probatiune | S| 2 | 2 | - E 4 | 56 | 42 2 44 | 100 C | 4
[Total parcurs obligatoriu de studiu 8 |8-] - |16 |224| 196 | 30 | 226 | 525 | 4E2Cc | !
DISCIPLINE OPTIONALE
1 AS 216 Drepitur?leomullu_i,s“i strategii antidiscriminare slalal.] . 4 | 55| s5 " 60 | 125 £ 5
AS 217 | Planificare familiala
AS 218 | Asistenta sociald i I3
15 L s O s{2|2|-|-|4|s|2 |15 |42 |[100]| ¢c |4
AS 219 | Servicii de protectie a copilului
[Total parcurs optionale de studiu A4 - [ReN IRl e 128 | 193 | 225 | IE1C. | 9
TOTAL i 12012) - | - |24 |33 | 309 | 59 | 339 | 750 | 4E,3C | 30
TOTAL PE AN UNIVERSITAR | 672 | 589 | 234 | 664 | 1500 | 9E, 6C | 60
* Se efectueaza comasat la sfarsitul semestrului 6 ore x 5 zile x 3 saptamani
Rector, i
Prof. univ. reaz Vald
Decan, Director departament

Conf. univ. dr. Tudoragcu

Conf. univ. dr. Butjiu Calina fAn ﬂ'l
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ANUL I
2023-2024
Numar de ore de activitati de invétare
Activitati colective
Forme de activ. Activitati individuale o @
@ G didactica > =
= DISCIPLINE = s = e
© = = o 4 o o &
= @ G2 wog 02 vy E =
= = ° clg g2 Sa =84 = = @ @
5 € 2 2|El8 ElEEEgnEdn 4 Se| E | E
> S F| o |w|3alegegisdi 528 £ | 2
1 2 3 4 5 |[6[7]|8] 9 10 1 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 5
DISCIPLINE OBLIGATORII
01l AS 301 Asws_tenta sociala a persoanelor cu boli sl 2|2 |4 | 58 55 19 50 195 E 5
cronice sl terminale
02| As 302 Teqm S metode de interventie in asistenta Dl 2 |2 4 | 56 55 13 69 125 E 5
sociala la nivel de grup
03| AS303 Elaborarea proiectelor sociale S 2 |= - 28 | 28 19 47 75 E
04] AS304 Pedagogie sociald si incluziune educationala| C | 2 | 2 | - 42 | 42 16 58 100 C
05| AS305 Practica de specialitate 2 S| - |-]-|4 42 - 9 C
Total parcurs obligatoriu de studiu 8 |6 4|18 |252| 196 69 265 | 550 | 3E3C | 22
DISCIPLINE OPTIONALE
AS 306 Demografie
06 e : 8l 2 |41]- 3 (42| 42 | 156 |58 |100| E | 4
AS307 | Calitatea vietii si politici anti-saricie
AS 308 | Asistenta sociala a somerilor
07 Servicii de integrare a persoanelor S| 2 |1]-1-|3 |42} 42 16 58 | 100 E 4
AS 309 - ! 7
vulnerabile pe piata muncii
Total parcurs optionale de studiu 4 (2| - 6 | 84 | 84 32 116 | 200 2E 8
TOTAL 12 | 8| - |4 | 24 |336| 280 | 101 381 750 | 6E2C | 30
SEMESTRUL 6
DISCIPLINE OBLIGATORII
09| AS311 Drept si legislatie in asistenta sociald B2 12| - 4 | 48 48 29 77 125 & 5
10] AS312 Supervizare in asistentd sociala 5|2 |2 4 | 48 | 48 29 it 125 E 5
11 AS313 Elaborarea lucrérii de licenta S| - |- - | 50* - - 75 G 3
12| AS314 Prevenire si recuperare in caz de adiclii S| 2 - 4 ] 48 36 16 52 100 E 4
Total discibline obliaatorii 6 |6 12 | 144 | 132 74 206 | 425 | 3E1C | 17
DISCIPLINE OPTIONALE
AS 315 Managementul de caz
13 S| 2 [2 4 16 0 4
AS 316 Asistenta sociala in Uniunea Europeana B = = . .
Managementul gi evaluarea programelor de
AS 317 SR Nl
asistenta sociala
14 . — S| 2|2 - 4 | 48| 48 29 77 125 E B
Organizarea si managementul serviciilor de
AS 318 : gy
asistenta sociala
AS 319 Informatica soclald
15 — : — G| 2 | 2|+ 4 | 48 | 36 16 52 100 c 4
AS 320 Etica si integritate academica
Total parcurs optionale de studiu 6 [6|-|-]12 | 144 120 61 181 325 | 2E1C | 13
TOTAL 12 |12 24 | 288 | 252 | 135 | 387 | 750 |5E2C | 30
’Totai general 564 | 532 | 236 | 768 | 1500 |11E5C| 60

*Se efectueazd comasat 2 sapatamani la sfarsitul semestrului 25h*2 saptamani

Rector,

Prof. univ.

Decar/

Conf. univ. dr. Tudorascu

Breaz

Director departament, <
Conf. univ. dr. Butiu Calina Ana
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X. BILANT GENERAL

. = Numar de Total ore Standard
Categorii de discipline discipline N %
Discipline fundamentale 7 350 18 15-25 %
Discipline in domeniu 7 60-75 %
1 Discipline de specialitate 25 T4de i
Discipline complementare 7 216 11 10-15%
Total 46 2018 100 100
Discipline obligatorii 36 1594 79 Min 70
Discipline optionale 10 424 21 Max 30%
> | Discipline facultative Suplimentar
2 84 - acestei
structuri
Total (fara facultative) 46 2018 100 1848-2352
Min. 10% din
3 | Stagii de practica profesionala 4 278 14 disciplinele de
Specialitate

Rector,
Prof. univ,

Decan,

Conf. univ. dr. Tudorascu Mi;aela Miruna

Director departament,
Conf. univ. dr. Butiu Calina An
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Grila 2. Stabilirea corelatiilor dintre competente, ariile de continut, disciplinele de studiu si creditele alocate

Competente Competente explicite prin Arii de Discipline de studiu Credite 1
profesionale desciptori de nivel continut o
di P.e i comp
s etent
a 5
C1.ldentificare, C1.1 Definirea conceptelor, Cercetare Metodologia cercetérii in stiinfele 2/4 28
culegere de teoriilor si a metodelor de sodiald | sociale
informatii, diagnoza si interventie in Teoriiexplicative "o rii oi metode de interventie in 3/5
documentare, vederea reducerii riscurilor E]'t":?‘?:ﬁgesoc'ala asistenta sociala la nivel de
?valu_are si sociale N _ SiReicA ersoana
inregistrare a C1.2 Utilizarea cunostintelor de Interventie Politici publice 3/5
informatiilor, bazd in explicarea si personalizata Diagnoza si solutionarea 3/5
analiza, evaiuare interpretarea riscurilor sociale de | Legislatie problemelor sociale
si interventi la nivel comunitar Introducere in sociologie 2/4
specifice pentru C1.3 Aplicarea principiilor i Introducere in psihologie 2/4
reducerea metodelor specifice in elaborarea Asistenta sociala bazata pe 5/5
riscurilor sociale de solutji alternative pentru evidente
de la nivel, rezolvarea problemelor si Dreptunie omeitl 6 stdian 25
individual, familial, | reducerea riscurilor sociale antigis SAIIAERS g
de grup, C1.4 Evaluarea si aprecierea : =
comunitar si politicilor, programelor si Planificare familiald
societal serviciilor specifice asistentei Practica compacti de specialitate 1 | 3/3
E%C?E b - - Elaborarea lucrarii de licents 3/3
.5 Elaborarea de proiecte
inovative de interventie la nivel
comunitar
C2. Elaborare, C2.1 Identificarea si descrierea Diagnoza sociald | Politici sociale 3/5 22
implementare si metodologiei si a procedurilor de | Interventie Politici_publice 2/5
evaluare a elaborare a politicilor si sisteicd Asistenta sociala a persoanelor 4/4
proiectelor, programelor sociale destinate ggresr;ﬁ;};;aﬁ véarstnice
pro_g_rameior si persoam_elor si grupurilor Politici, strategii | Asistenta sociala pentru persoane 3/3
politicilor de Vulnerabile ) sl programe cu dizabilitati
asistenté_x sociala C2.2_Exp_|_|carea aparitiei §| Abuz si violentd domestica
pentru q_lfente mentinerii .problemefor.somale Elaborarea proiectelor sociale 174
categorii ale grupurilor vulnerabile, Diagnoza si solutionarea 2/5
vulnerabile utilizand procedurile specifice Blerialar Sociblo
C2.3 Implementarea politicilor gi i 5 —
programelor sociale prin Practfca compac?a .de specialitate 2 | 3/3
dezvoltarea si aplicarea de Practica de specialitate 1 4/4
proceduri si metodologii
specifice
C2.4 Utilizarea diagnozei sociale
in raport cu normele si specificul
socio-cultural al comunitatii
C2.5 Dezvoltarea de politici
sociale pentru persoanele si
grupurile vulnerabile
C3. Dezvoltarea C3.1 Definirea conceptelor, Diagnozé saciald | Asistenta sociala in sistemul de 4/4 38
serviciilor gi metodelor si tehnicilor specifice Interventie probatiune
activitatilor de de diagnoza a sistemului de S‘Stem'cf! Dezvoltare umani 5/5
prevenire precum | asistenia sociala :;gg:ﬁgﬁaﬁ Elaborarea proiectelor sociale 1/4
siacelor de C3.2 Elaborarea unor strategii si | pgpoia Asistenta sociala a somerilor 4)4
suport acordate scenarii altomative de dezvoltarii Servicii de integrare a persoanelor
beneficiarilor interpretare a realitatilor si Politic, strategii | yylnerabile pe piata muncii
sistemului de problematicilor sociale §i programe Sistemul de asistenta sociala 375
asistentd sociala. | C3.3 Identificarea si = e =
implementarea unor mecanisme AS'St.e'jta socidla n scoalg : i
de raspuns adecvate situatiilor Sew!gll_de protectle_a COP'IUI.U /i
problematice cu care se Te_oru si meto_devde |r?terven‘;|e in 5/5
asistenta sociald la nivel de grup
Asistenta sociala a delincventilor 3/3
Politici de incluziune sociald
Asistenta sociala a persoanelor cu 5/5
boli cronice si terminale

Rector,
Prof. uni

Decan,

Director departament,
Conf. univ. dr. Butiu Calina An



sistemului de asisten{d sociald Prevenire si recuperare in caz de 4/4
C3.5 Dezvoltarea de adictii
parteneriate public-privat care sa
sustind persoanele si grupurile
aflate in risc social
C4. Consultantd | C4.1 |dentificarea si descrierea Diagnozd sociala | Sistemul de asistentd sociald 2/5 31
in accesarea elementelor structurale ale Interventie Introducere in Asistenta Sociala 4/4
resurselor sistemului de asistenta social Sleril Teorii si metode de interventie in 2/5
comunitare peniru | C4.2 Explicarea mecanismelor E";‘fs”e”}a*e i asistenta social4 Ia nivel de
persoanele si de interventie la nivel individual Eoiiu%?asltiaélegii persoana
grupurile sociale | si comunitar si programe Teorii si metode de interventie la 515
excluse sau aflate | C4.3 Acordarea de informatii ' nivel de comunitate
inrisc de competente i realizarea Elaborarea proiectelor sociale 1/4
excludere sociala | conexiuniior intre resursele Consiliere in asistenta sociala 2/5
(instituti;, servicii, comufnitarelz si problemele Polfiici socigle 2/5
prestatii beneficiarilor
€4.4 Evaluarea situatiilor de gzlri?:t%?ﬂ?ew si politici antisaricie v
dificultate inregistrate Tn M tal I I 55
implementarea unor programe SHABEI=IU 81 Svalliares, |
da aocesare-a resumsalne rogra.melor dfa asistenta sociala
comunitare O Mirarea gl abagemantiy
C4.5 Dezvoltarea de proiecte de serviciilor de asistentd sociala
interventie pentru accesarea Pedag(_)gle sociala si incluziune 4/4
resurselor comunitare educafionala
C5. Consiliere si C5.1 Recunoasterea situatiilor Diagnoza sociald | Asistenta sociald a familiei sia 515 27
alte metode de care necesits interventie Interventie copilului
interventie specializata personalizatd Practica de specialitate 2 2/4
R . Management - s ;
specializatad C5.2 Interpretarea efectelor Elic Deontologia profesiei de asistent 4/6
acordate in diverselor proiecte si programe Dreptsi legislatie | Social
mediul familial de asistenta sociala Teorii explicative | Managementul de caz 4/4
sau institutional C5.3 Aplicarea valorilor si a Asistenta sociald in Uniunea
(spitale, scoli, principiilor deontologiei Europeéna
penitenciare, profesionale in procesul de Introducere in psihologie 2/4
centre anti-drog, interventie Psihologie sociala 2/5
institutii C5.4 Monitorizarea si evaluarea Drepturile omului si strategii 3/5
specializate de procesului de interventie de la antidiscriminare
asistenta sociala nivel individual, de grup sau Planificare familiala
etc.) cu comunitar 3 : = istent I 575
respectarea C5.5 Elaborarea de planuri de A e e o
valorilor si interventie specifice in asistarea
principiilor persoanelor si grupurilor aflate in
specifice dificultate
asistentei sociale
C6. Comunicare C6.1 Identificarea metodelor si Interventie Consiliere in asistenta sociala 3/5 13
si relafionare tehnicilor adecvate de persanalizatd Tehnici de comunicare in asistenta | 4/5
profesionala cu comunicare cu beneficiarii Comunicaretn | <0 -1
beneficiarii si alti C6.2 Explicarea si interpretarea S?gft::itmar Psihologie sociald 3/5
actori sociali strategiilor de reintegrare sociald Cercelars Metodologia cercetarii in stiintele 1/4
implicati a grupurilor vulnerabile sociald sociale
C6.3 Monitorizarea planurilor de | Teori explicative | Practica de specialitate 2 2/4
interventie privind integrarea
socio-profesionala a
beneficiarilor
C6.4 Evaluarea mecanismelor de
raspuns din partea comunitatii la
problemele beneficiarilor
C6.5 Elaborarea de programe in
domeniul asistentei sociale a
persoanelor si grupurilor
dezavantajate social
Competente transversale Discipline de studiu Credite
Pe disciplina Pe
competenta
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Prof. uni\{.

Decan,

Conf. univ. dr. Tudoragcu Miha
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Director departament,
Conf. univ. dr. Butiu Calina A
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CT1 Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, Drept si legislatie in asistenta 5/5

cét i practic, a unor situatji - problema in vederea sociald

solutionarii eficiente a acestora cu respectarea valorilor | Introducere in sociologie 2/4

si principiilor specifice asistentei sociale Elaborarea proiectelor sociale 1/4
Metodologia cercetrii in stiintele | 1/4
sociale

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare Tehnici de comunicare in 1/5

profesionald si identificarea resurselor si modalitatilor asistenta sociala

de dezvoltare personala si profesionala tn scopul Limba straina 1 sem 1 sisem 2 5/5

insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii Informatica sociala 4/4
Etica si integritate academica
Deontologia profesiei de asistent | 2/6
social

Rector,
Prof. uniy.

Director departament,
Conf. univ. dr. Butiu Célina




