1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Anul universitar 2020-2021
Anul de studiu I / Semestrul 11

1.1. Institutia de Invatdmant superior

Universitatea ,,1 Decembrie 1918”

1.2. Facultatea

de Stiinte Economice

1.3. Departamentul

Finante - Contabilitate

1.4. Domeniul de studii

Contabilitate

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Contabilitate si Informatica de Gestiune
241103 Revizor contabil
241104 Referent de specialitate financiar-contabilitate,
241106 Controlor de gestiune

1.7. Forma de invatamant

Invatimant la distanti

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei | Practica | Codul disciplinei | CIG 130
2.2. Titularul activitatilor de curs -
2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator / proiect .
2.4. Anul de 2.5. Semestrul 2.6. Tipul de evaluare 2.7. Regimul | Continut D
studiu I " c| disciplinei Obligativitate g
DFc
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numir de ore pe saptaméana — forma . . . .
< 60 | din care: 3.2. curs - | 3.3. seminar/ laborator/ proiect 60
cu frecventa
3.4. Total ore pe semestru — forma ID 60 | din care: 3.5. SI - /3;3 AT +TCIAATST +SFIL 60
Distributia fondului de timp ore

3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

3.5.4. Tutoriat

3.5.5. Examinari

3.5.6. Alte activititi

3.7. Total ore studiu individual -

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

wn

. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfdsurare a seminarului/ laboratorului/ proiectului

Sala dotata cu tabla/videoproiector

=)

. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

C1 Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii / organizatiei
C2 Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil




~

CTS5 Capacitatea de a comunica si a lucra in echipa pentru o adaptare eficientd la exigentele societatii bazata pe
cunoastere

Competente
transversale

. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei | Completarea si addncirea cunostintelor dobandite, familiarizarea
studentilor cu modul de aplicare in cadrul entitatilor a cunostingelor
teoretice, insugite in procesul de invatamdnt si formarea de noi
deprinderi practice in problemele contabile

7.2. Obiectivele specifice - identificarea modalitatilor de organizare a contabilitatii in cadrul
entitatii,

- aplicarea conceptelor, procedeelor §i metodelor folosite in
contabilitatea entitdtii pentru inregistrarea operatiunilor economice;

- evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii opeatiunilor
economice in contabilitate;

- formarea deprinderilor practice privind utilizarea adecvata a
procedeelor metodei contabilitatii;

- formarea deprinderilor practice de analiza si interpretare a informatiei
produsa de contabilitate

In conformitate cu structura anului universitar 2020-2021, pentru specializarea CIG anul | de studiu practica
se va desfasura pe o perioada de 2 saptamani §i se va finaliza prin intocmirea unui dosar de practicd, sustinut
la colocviul de practica.

Anterior datei de incepere a perioadei de practicd, studentii vor fi instruiti de cadrul didactic responsabil
asupra modului de desfisurare a practicii de specialitate. In perioada specificatd, studentii vor realiza
documentarea efectiva in cadrul entitatilor alese. Studentii au obligatia de a prezenta alaturi de dosarul de
practicd §i un atestat, semnat §i stampilat de la entitatea in care si-au desfasurat practica.

Fiecare student va lucra individual, cu date specifice unitatii in care face practicd, finalizand aceasta cu

intocmirea dosarului de practicd, care va fi sustinut in cadrul colocviului de practica.

. Continuturi
8.1. Sl Metode de predare | Observatii
Bibliografie: -
8.2. AT Meter dve predare- Observatii
invatare
Bibliografie: -
Metode de
8.3.TC transmitere a Observatii
informatiei
Capitolul 1. Prezentarea generala a entititii - electronic, pe 60 ore
1.1. Scurt istoric si formare organizatorica platforma e-
1.2. Obiectul de activitate §i caracterizarea activitatilor pe care le desfagoara learning
Capitolul 2. Structura organizatorica a entitatii
2.2.Cadrul normativ-legislativ privind organizarea si functionarea firmei
2.1.1. Incadrarea societatilor in prevederile legi nr. 31/1990 a societatilor
2.1.2. Regulamentul de ordine interioara
2.2. Continutul si particularitatiile proceselor economice din cadrul unitatii
(aprovizionarea, productia, desfacerea)
2.3. Descrierea procesului tehnologic si prezentarea schematica a acestuia pentru unul
din produsele entitatii
2.4. Contractul de munca (inregistrare in REVISAL)
2.5. Organizarea si functionarea gestiunilor de valori materiale din cadrul entitatii




Capitolul 3. Organizarea si conducerea activitatii financiar-contabile

3.1. Functia financiar-contabila si conexiunea acersteia cu celelalte functii ale entitatii
3.2. Organizarea si atributiile compartimentului financiar-contabil

3.3. Documentele utilizate In activitatea financiar-contabila (primare, de prelucrare
contabild si de raportare/situatii financiare)

3.4. Prezentarea unei monografii contabile cu principalele tranzactii si evenimente
derulate la nivelul entitatii in cursul unei perioade contabile (se va prezenta tranzactia,
documentul justificativ, modul de recunoastere in contabilitate)

Bibliografie: -

84.AA/L/P Metoqe dve predare- Observatii
invatare

Bibliografie: -

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatilor epistemice, asociatilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt adaptate necesitatilor actuale ale angajatorilor, contribuind la familiarizarea cu
modul de aplicare in cadrul entitdatilor a cunostintelor teoretice, insusite in procesul de invatamdnt si formarea
de noi deprinderi practice in problemele contabile.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Ponderg din
nota finala
10.4. Sl (curs) Volumul si corectitudinea Proba orala 100%

cunostintelor
Rigoarea stiintificd a limbajului

10.6. Standard minim de performanti: obtinerea notei minime 5

Pentru sustinerea colocviului la practica studentii vor prezenta un dosar din care sa rezulte urmdtoarele:
conventia de practica, atestatul de practica, cuprinsul §i continutul lucrarii de practica, abordarea in totalitate
a programei de practicd.

- demonstrarea respectarii/parcurgerii a cel putin 50% din continuturile discplinei

- raspunsul corect la cel putin 50% dintre intrebarile adresate in cadrul colocviului

Coordonator de disciplinad
Tutore de disciplina

Prof.univ.dr. Cenar luliana Prof.univ.dr. Cenar luliana
Conf.univ.dr. Deaconu Sorin Conf.univ.dr. Deaconu Sorin
Lect.univ.dr. Tei Lect.univ.dr. Tei

Teiusan Ciprian Teiusan Ciprian

Data

97.09.2024 Responsabil de studii ID/IFR,

Lect. univ. dr. Cioca lonela Cornelia



