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1. REZUMATUL PROIECTULUI

Obiectivul proiectului:
corelarea ofertei educationale cu cerintele pietei muncii, prin integrarea comuna a actiunilor
Universitatii, studentilor, absolventilor si mediului socio-economic.

Obiective specifice:

analiza insertiei absolventilor pe piata muncii si a parcursului profesional al acestora;

analiza competentelor obtinute de absolventi cu cerintele mediului socio-economic in vederea
corelarii planurilor de Tnvatamant cu cerintele pietei muncii;

consolidarea parteneriatelor dintre universitate si organizatiile economice publice si private

Activitatile proiectului:
analiza insertiei absolventilor pe piata muncii si a parcursului profesional al acestora;
analiza competentelor obtinute de absolventi cu cerintele mediului socio-economic in vederea
corelarii planurilor de Tnvatamant cu cerintele pietei muncii;
consolidarea parteneriatelor dintre universitate si organizatiile economice publice si private

Tipul proiectului:
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Proiect FDI

Indicatori atinsi:
Au fost indepliniti toti indicatorii propusi in cererea de finantare

2. REZULTATE OBTINUTE

Rezultatele au fost materializate prin indeplinirea urmdtorilor indicatori:

Rezultate/indicatori Al.

R1-Al. 1 baza de date absolventi 2022;

R2-Al. 100% absolventi cu adresa de email valida in baza de date;

R3-Al. minimum 800 email-uri transmise cdtre absolventii 2022

R4-A1.1 raport cu rezultatele studiului de monitorizare;

R5-Al. mentenanta pentru 1 platforma joburi;

R6-Al. mentenatd pentru 1 aplicatie Web.

Rezultate/indicatori A2.

R1-A2. 1 studiu realizat;

R2-A2. 1 chestionar -angajatori;

R3-A2. 1 targ joburi;

R4-A2. 1 lista de distribuire;

R5-A2. minim 15 angajatori prezenti targ;

R6-A2. minim 50 de joburi;

R7-A2. minim 150 participanti;

R8-A2. 1 conferinta organizata;

R9-A2 minim 3 workshop-uri - conferinta;

R10-A2 minim 3 prezentari ale angajatorilor si ALUMNI-conferint3;

R11-A2 1 intalnire angajatori, studenti si cadre-conferinta;

R12-A2 minim 250 studenti si absolventi participanti Conferinta;
Rezultate/indicatori A3.

R1-A3. minim 10 prezentari ale angajatorilor pentru studenti si absolventi;
R2-A3. minim 10 parteneriate cu angajatorii, prin CICOC UAB;

R3-A3. 40 de sesiuni de testare psihologica (cate 2 sesiuni pentru fiecare student);
R4-A3 20 de sesiuni de consiliere si orientare in cariera;

R5-A3 20 de studenti informati cu privire la cerintele pietei muncii pe domeniile lor de interes
si consiliati Tn cariera (specific cu ajutorul platformei computerizate CAS ++);
R6-A3 20 de rapoarte de evaluare psihologica in vederea consilierii si orientarii in cariera;
R7-A3 5 workshop-uri/ ateliere practice organizate si realizate;

R8-A3100 studenti participanti care isi vor antrena abilitatile soft;

R9-A3 1 CICOC UAB sprijinit in dezvoltarea activitatilor;

R10-A3 1 raport final al activitatii.

MANAGER PROIECT,
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