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Centrul pentru Managementul Proiectelor (CMP) a fost infiintat prin Hotararea Senatului din
23.05.2007. CMP are in organigrama 1 post de director, 1 post de referent (vacant) st 1 post de
informatician.

in perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2022, Centrul pentru Managementul Proiectelor a
desfasurat urmatoarele activitati conform procedurilor operationale si regulamentului de organizare
si functionare in vigoare:

1. Activitdfi de informare §i consiliere prin actualizarea continud a site-ului CMP §i comunicare
electronicd

2. Activitati de monitorizare si asistentd acordatdi proiectelor in derulare

3. Activititi de consiliere si asistentd pentru depunerea propunerilor de proiecte CDI

4. Activititi de arhivare a proiectelor incheiate

1. Activititi de informare si consiliere prin actualizarea continud a site-ului CMP si

postd electronici

Site-ul CMP este un portal de informare si comunicare, integrat cu legéturi directe pe
retelele si forumurile academice si stiintifice precum Google Scholar, Google academic, Linkdin.
Informatiile privind apeluri deschise pentru cereri de finantare, noutiti legate de sesiuni de training,
legislatie privind activitatea de cercetare au fost diseminate prin e-mail transmis la toate
departamentele. Site-ul CMP poate fi accesat la adresa: http://cmp.uab.ro/

Calendarul competitional aferent anului 2022 a fost integrat pe site-ul CMP pentru o mai
usoard cautare a informatiilor. La rubrica anunturi au fost afisate toate oportunitatile si termenele de
depunere in competitii nationale si internationale.

2. Activititi de monitorizare a proiectelor din fonduri structurale

Proiectele in derulare au fost monitorizate §i asistate prin mentinerea comunicdrii cu
autoritatile de management si actualizare prin sistemul MySmis pe tot parcursul anului. Tabelul 1
prezinta proiectele aflate in derulare in 2022.

Tabel 1. Proiecte in derulare in 2022

Director

Nr. Program Apel ID/Denumire proiect/
crt. Coordonator

Facultatea-
Departamentul

POCU POCU/626/6/13/Cresterea | Stagii integrate de practicd | Conf. univ. dr. | Facultatea de
1 numarului  absolventilor | §i consiliere profesionald | Kadar Manuella | Informatica si
de Invitimant terfiar | pentru absolventi Inginerie — DIME
universitar si non- | competitivi pe piafa muncii
universitar care isi gisesc | — SIPACPOCU 131603

un loc de muncé urmare a
accesului la activititi de
invitare/ cercetare/
inovare la un potential loc
de munca, cu accent pe
sectoarele economice cu
potential competitiv
identificate conform SNC
si domeniile de |
specializare inteligentd [
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POCU POCU/626/6/13/Cresterea | Stagiu de practicid — primul | Prof. univ. dr. | Facultatea de
| numarului  absolventilor | pas spre primul job Dimen Levente | Informatica si
de invatamént tertiar Inginerie -
universitar  §i  nomn- | POCU 131605 DCICIM
universitar care isi gisesc
un loc de muncé urmare a
accesului la activititi de
invitare/ cercetare/
inovare la un potential loc
de muncd, cu accent pe
sectoarele economice cu
potential competitiv
identificate conform SNC
si domeniile de
specializare inteligenta
POCU POCU/626/6/13/Cresterea | Stagii de practici pentru | Prof. univ. dr. | Facultatea de
numéirului  absolventilor | studentii UAB Valer — Daniel | Informatica si
de invitamint tertiar Breaz Inginerie — DIME
universitar si non- | POCU 131606
universitar care isi gsesc
un loc de muncéd urmare a
accesului la activititi de
invitare/ cercetare/
inovare la un potential loc
de muncd, cu accent pe
sectoarele economice cu
potential competitiv
identificate conform SNC
si domeniile de
specializare inteligenta
POR POR/2017/10.3/1/7 Imbunatatirea infrastructurii | Conf. univ. dr. | Facultatea de
regiuni educationale din cadrul | Tamas — Szora | Stiinte Economice
corpului D si a corpului H a | Attila —DFC
Universitatii 1 Decembrie
1918 din Alba Iulia POR
120779
POC POC/882/2/4/ Achizitionarea de | Prof. univ. dr. | UAB
echipamente IT  pentru | Valer — Daniel
studentii cu burse sociale in | Breaz
vederea desfasurarii
activitagilor  didactice In
contextul pandemiei SARS-
COV-2 POC 146739
NAWA The role of small family | Conf. univ. dr.
farms in sustainable | Andreea Parteneriat
development of agri-food | Cipriana NAWA
sector in the | Muntean
countries of Central and
Eastern Europe
PN-III PN-III-P2-2.1-PED-2019- | Elaborarea unor produse | Conf.dr. Popa | Facultatea de
3739 inovatoare din materiale | Dorin-Victor Stiinte Exacte si
avansate (mortare), folosite Ingineresti -
in reabilitarea cladirilor de DCICIM
patrimoniu
Erasmus | Cooperation for | Steering Transition and | Conf. univ. dr. | Facultatea de
+ innovation and  the | Advancement of Tertiary Teodora Istorie si
exchange of good | Underrepresented Students Iordachescu Filologie- Dep. de
practices Filologie in

parteneriat cu
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Preschool

Teacher Training
College
Palov Vriac, RS

Mihailo

3. Activititi de consiliere si asistenti pentru depunerea propunerilor de proiecte de
cercetare-dezvoltare-inovare

in 2022 au fost lansate noi apeluri pe fonduri structurale in care UAB a fost eligibild. Au fost
depuse urmitoarea cereri de finantare:

Tabel 2. Cereri de finantare depuse pe Fonduri Structurale in 2022

Cerere Stadiu
Manager
N finantare proiect / cerere de
Program Cod apel (Statut UAB finantare
crt . Coordonator
in cadrul la
proiectului) 31.12,2022
1 | POCU Program Operational Capital Uman 2014 - 2020, | PERFORMER | Prof. univ. dr. | respins
Axa prioritard 6: Educatie si competente, — Performantd | Valer — Daniel
Prioritatea de investitie 10.iv.: imbunatatirea & Excelentd in | Breaz
utilititii sistemelor de educatie si formare pentru | Cercetarea
piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la Aplicativa
munci si consolidarea sistemelor de educatie si Doctorala si
formare profesionald si a calitétii lor, inclusiv prin | Postdoctorald
mecanisme pentru anticiparea competentelor, (Partener)
adaptarea programelor de invatimant si crearea si
dezvoltarea de sisteme de invitare bazate pe
munca, inclusiv sisteme de invitare duale si de
ucenicie.
2 | PNRR Granturi pentru digitalizarea universitétilor, in » UAB: Prof. univ. dr. | aprobat
calitate de coordonator de reforme si investitii, in | Dezvoltare de | Valer — Daniel
cadrul Componentei 15 - Educatie, a Planului competente si | Breaz
National de Redresare si Rezilientd al Romaniei infrastructurd
(PNRR), Reforma 5: Adoptarea cadrului legislativ | pentru
pentru digitalizarea educatiei, Investitia 16: transformare
Digitalizarea universitatilor si pregétirea acestora | digitald”
pentru profesiile digitale ale viitorului.

3 POCU Cod apel POCU/829/6/13/Cresterea numarului | Student Conf.univ.dr. | respins
absolventilor de invatiméant tertiar universitar si | antreprenor in | Topor Dan
non-universitar care isi gisesc un loc de muncéd | regiunea
urmare a accesului la activitati de invitare/ | Centru
cercetare/ inovare la un potential loc de munci, cu | (UAB,
accent pe Partener)
sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligentd conform SNCDI -

Innotech Student

4 POCU Program Operational Capital Uman 2014 - 2020, | Accesibilitatea | Prof.univ.dr. aprobat
Axa prioritara 6: Educatie si competente, | cercetérilor Gligor Mihai
Prioritatea de investitie 10.iv.: Imbunatitirea | avansate
utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru | pentru o
piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la | dezvoltare
muncd gi consolidarea sistemelor de educatie si | economica
formare profesionali i a calititii lor, inclusiv prin | sustenabild —
mecanisme pentru anticiparea competentelor, | ACADEMIK
adaptarea programelor de invatimént si crearea si | A (UAB

| dezvoltarea de sisteme de invitare bazate pe | Partener)
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| munca, inclusiv sisteme de invitare duale si de

‘ ucenicie.

in 2022, au fost incheiate 2 contracte de finantare din Fonduri Structurale (tabel 3):

Tabel 3. Cereri de finantare contractate pe Fonduri Structurale in 2022

Nr. crt Progra Cod Apel Cerere de finantare Buget Mamager/
m Coordonator
1 POCU | POCU/993/6/13/ Accesibilitatea cercetarilor 5,664,000.00 lei Conf. univ. dr.
avansate pentru o dezvoltare Gligor Mihai
economica sustenabild —
ACADEMIKA (Partener)
2 PNRR | PNRR/2022/C15 | ,JUAB: Dezvoltare de 18.030.951,38 lei Prof. univ. dr.
/MEDU/I16./ competente si infrastructura Breaz Valer —
pentru transformare digitala” Daniel
(Beneficiar)

CMP a oferit asistentd cadrelor didactice pentru depunerea proiectelor de tip FDI, Erasmus+,
Europe Danube Region. Au fost organizate intdlniri cu colegii din departamentele universitatii, in
cadrul cérora au avut loc discutii pe marginea ghidurilor de aplicare. Astfel, in domeniul cercetare-
dezvoltare-inovare au fost depuse urmitoarele proiecte pe apelurile CNFIS, Erasmus + si Danube

Region (tabelul 4).
Tabel 4. Proiecte depuse in 2022
Director
Nr. Programul Apelul ID/Titlul proiect/Coor Facultatea-
crt. Departamentul
donator
1 CNFIS FDI Actiuni pentru dezvoltarea a capacititii | Conf. univ. Facultatea de
pentru cercetare in Universitatea ,,1 dr. Cosmin Istorie i Filologie
Decembrie 1918” din Alba Iulia Alin Popa- - Departamentul de
Gorjanu Istorie, Arheologie
FDI - 2022-0268 si Muzeologie
2 CNFIS FDI Mecanisme de imbunatatire a calitatii Conf. univ. Facultatea de
procesului de invatamant la dr. Simona Stiinte Exacte si
Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din | Varvara Ingineresti — Dep.
Alba Tulia Stiinte Exacte si
Ingineregti
FDI - 2022-0219
3 CNFIS FDI »Actiuni suport pentru augmentarea Daniel Centrul de Relatii
politicilor privind internationalizarea Melinte Internationale
Universitatii ,,] Décembrie 1918 din '
Alba Iulia”
FDI - 2022 - 0418
4 CNFIS FDI STUDENTI SI LICEENI SUSTINUTI | Conf. univ. Facultatea de Drept
IN PARCURSUL DE STUDII, dr. Lucian si Stiinte Sociale —
PENTRU ACCES ECHITABIL LA Marina Departamentul de
STUDII SUPERIOARE §I Stiinte Sociale
INCLUZIUNE SOCIALA
(INCLUZIV-UAB)
FDI - 2022 - 0556
5 CNFIS FDI SAS UAB Actiune, Transformare, | Conf. univ. Facultatea de
Adaptare si Competente dr. Carmen Stiinte Economice
FDI - 2022-0424 Pagtiu — Dep. de
B Administrarea
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afacerilor gi
markering
6 CNFIS FDI Corelarea competentelor studentilor cu | Conf. univ. Departamentul de
cerintele pietei muncii prin activitdti si | dr. Larisa Administrarea
servicii specifice de consiliere in Dragolea Afacerilor si
carierd si monitorizarea insertiei Marketing
absolventilor in cadrul UAB — PRO
CARIERA
FDI - 2022-0559
7 Erasmus + KA131 Proiecte de mobilitate in domeniul Daniel Centrul de Relatii
invitamantului superior Melinte Internationale
KA131
8 Erasmus + KA171 Proiecte de mobilitate in domeniul Daniel Centrul de Relatii
invatiméntului superior Melinte Internationale
KA171
9 Danube Urban Regeneration of Heritage Conf. univ. UAB 1in parteneriat
Region Industrial Buildings in the Danube dr. Kadar cu Regional
Programme Region (HibRegen) Manuella Development
Agency Centre,
Romania, Steinbeis
Romania SRL,
International Burch
University
Sarajevo BH,
University of
Montenegro
10 | Erasmus-LS | ERASMUS- | Gamified Educational Platform for the | Conf. univ. In parteriat cu
EDU-2021- | digital acquisition of entrepreneurial dr. Kadar Spania, Bosnia si
PI-ALL- skills through an innovative Manuella Hetegovina,
INNO approach Franta, Cipru,
Slovenia
G ENTREPRENEUR SKIN
ID 101056368
11 | Erasmus-LS | ERASMUS- | Gamified Educational Platform for the | Conf. univ. In parteriat cu
EDU-2021- | digital acquisition of entrepreneurial dr. Pagtiu Olanda, Spania,
PI-ALL- skills through an innovative Carmen Franta, Cipru,
INNO Approach Slovenia, Bosnia si
Hetegovina.
GAMES - ID 101111632

Din totalul cererilor de finantare depuse, au fost contractate 6 cereri de finatare CNFIS-FDI, 2 cereri

de finantare Erasmus + (tabel 5).

Tabel 5. Cereri de finantare contractate in 2022

Nr Bugetul Director Facultatea-
or t. Programul | Apelul ID/Titlul proiectului proiect/ Departamentul
' (lei/Euro) Coordonator
1 CNFIS FDI Actiuni pentru dezvoltarea a 301.604,00 | Conf. univ. dr. | Facultatea de
capacititii pentru cercetare in lei Cosmin Alin Istorie si
Universitatea ,,1 Decembrie Popa-Gorjanu | Filologie -
1918” din Alba Iulia Departamentul
de Istorie,
FDI - 2022-0268 Arheologie si
Muzeologie
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|

2 CNFIS FDI Mecanisme de imbunatatire a 337.760,00 | Conf. univ. dr. | Facultatea de
calitatii procesului de lei Simona Stiinte Exacte si
invatamant la Universitatea ,,1 Varvara Ingineresti —
Decembrie 1918” din Alba Dep. Stiinte
Iulia Exacte si

Ingineresti
FDI - 2022-0219

3 CNFIS FDI »Actiuni suport pentru 367.745,00 | Daniel Melinte | Centrul de
augmentarea politicilor privind | lei Relatii
internationalizarea Universitatii Internationale
,,1 Decembrie 1918” din Alba
Tulia”

FDI - 2022 - 0418

4 CNFIS FDI STUDENTI $I LICEENI 117.000,00 | Conf. univ. dr. | Facultatea de
SUSTINUTI IN PARCURSUL | lei Lucian Marina | Drept si Stiinte
DE STUDII, PENTRU ACCES Sociale —
ECHITABIL LA STUDII Departamentul
SUPERIOARE §1 de Stiinte
INCLUZIUNE SOCIALA Sociale
(INCLUZIV-UAB)

FDI - 2022 - 0556

5 CNFIS FDI SAS UAB - Actiune, 187.000,00 | Conf. univ. dr. | Facultatea de
transformare, adaptare si lei Carmen Pagtiu | Stiinte
competente Economice —

Dep. de
FDI-2022-0424 Administrarea

afacerilor si

markering

6 CNFIS FDI Corelarea competentelor 111.870,00 | Conf. univ. dr. | Departamentul
studentilor cu cerintele pietei lei Larisa de
muncii prin activitdti si servicii Dragolea Administrarea
specifice de consiliere in Afacerilor si
carierd si monitorizarea Marketing
insertiei absolventilor in cadrul
UAB — PRO CARIERA
FDI - 2022-0559

7 Erasmus + | KA131 | Proiecte de mobilitate in 611.350 Daniel Melinte | Centrul de
domeniul invadtdmantului Euro Relatii
superior Internationale
2022-1-RO01-KA131-HED-

000059668

8 Erasmus + | KA171 | Proiecte de mobilitate in 133.670 Daniel Melinte | Centrul de
domeniul invatamantului Euro Relatii
superior Internationale
2022-1-RO01-KA171-HED-

000077648

Situatia financiara a proiectelor contractate precum i a celor aflate in derulare din anii precedenti

este prezentata in tabelul tabelul 7.
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Tabel 7. Situatia financiara a proiectelor céstigate si aflate in derulare in 2022

iNr.crt  Denumire proect Dicector proiect  Pozitia  Valoare totala Contributia UAB Val. resursa Val. Echipamentet+

UAB uag umana si deplasari stocuri 2022
2022
POCU 125040 Dezvoltarea invatamantului tertiar universitar in
1 sprijinul cresterii economice — PROGRESSIO Himcinschi Mihai  Partener 1699900.00 33998.00 59944.00 0.00
POR 120779 Imbunatatirea infrastructurii educationale din cadrul
3 corpului D si a corpului H a Universitatii 1 Decembrie 1918 din Alba Tamas - Szora Attile Beneficiar 24391855.22 487837.10 0.00 4227151.55
CNFIS-FDI-2022-0556 Studenti si iceeni sustinuti in parcursul de studii,
7 pt acces echitabil la studii superioare si incluziune sociala Marina Lucian Beneficiar ~ 117000.00 9500.00 73025.65 31017.06
CNFIS-FDI-2022-0418 Actiuni suport pt. augmentarea politicilor privind
8 internationalizarea UAB Melinte Daniel Bereficiar  320000,00 A47745.00 145785.42 1744772.93
CNFIS-FDI-2022-0424 SAS UAB - Actiune, transformare, adaptare si
9 competente Pastiu Carmen Beneficlar 187000.00 23810.00 72300.00 110392.35
CNFISFDI-2022-021% Mecanisme de imbunatatire a calitatii procesului
9 de invatamant la UAB Varvara Simona Beneficiar 296000.00 41760.00 137814.71 199945.29
CNFIS-FDI-2022-0268 Actiuni pt. dezvoltarea capacitatii pt. cercetare
10 In UAB Popa Gorjanu Cosm Beneficlar 260000.00 41604.00 163786.00 134599.74_
CNFIS-FDI-2022-0559 Corelarea competentetor studentilor cu
cerintele pletel muncl prin activitati si servicli specifice de consiliere Tn
carierd si monitorizarea inserfiei absolventilor in cadrul UAB — PRO
CARIERA Dragolea Larisa Beneficiar 99000.00 12870.00 65534.00 47118.79
POCU 131603 Stagii integrate de practicd si consiliere profesionala
pentru absolventi competitivi
11 pe piata muncii (SIPAC) Kadar Manuella  Beneficiar  2157518.13 43151.08 709408.00 281417.04
12 POCU 131605 Stagiul de practica — primul pas spre primul job Dimen Levente Beneficiar  2261944.74 45238.94 696972.00 93584.35
13 POCU 131606 Stagii de practica pentru studentii UAB Breaz Valer Danie! Beneficiar  1756806.48 35136.14 526978.00 4697.72
POC 146739 Achizitionarea de echipamente IT pentru studentii cu
burse sociale in vederea desfasurarii activitatilor didactice in
contextul pandemiei SARS COV 2 Breaz Valer Daniel Beneficiar ~ 588985.91 1171217 0.00 354462.44
PNAI11-P2-2.1-PED-2019-3739 Elaborarea unor produse inovatoare din
materiale avansate {mortare) folosite in reabilitarea cladirilor de
14 patromoniu Popa Dorin Beneficiar 338050.00 0.00 107892.00 9042.53
15 PN-II-P1.1-PD 0557 Ursu Dragos Partenar 61037.49 0.00 50449.00 10588.43
Total 34535097.97 834362.43 2809883.78 5678495.28

4. Activitati de arhivare

fn 2022, CMP nu a putut continua procesul de arhivare a celor 17 proiecte restante. Din lipsa
spatiului adecvat arhivei de proiecte, acestea nu au putut fi preluate de CMP in vederea arhivarii.
Conducerea Universitatii cautid solutii pentru atribuirea unui spatiu corespunzitor standardelor
stipulate de legea arhivarii documentelor.

Proiectele care urmeazai a fi preluate de CMP si arhivate in 2023 sunt prezentate in tabelul 8.

Tabel 8. Situatia proiectelor programate pentru arhivare in 2023

Cod Denumire Manager
SMIS Denumire beneficiar (la proiecgt / Dosare
Nr. R : N nivel de S N
proiect Program Denumire proiect Coordonator/ existente In
ert. finantat operational ordonator Responsabil arhivi
din Flt‘]N S principalsecu |l h e
ndar/tertiar) P
Existd in arhiva
1 9858 POSDRU Scoala de vara: Tineri in UAB Scheau Ioan un bibéioocraft e
19/1.3/G/30021 | educatie! .
precontractare si
corespondenta
Cregterea performantelor
absolventilor HIGHTECH in
POSDRU viata activé, prin programe de Tulbure
2 | 10451 1 9505 1/G/24296 | pregatire practic realizate in Has Adrian 0
parteneriat cu agentii
economici
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Construieste-ti cetatea carierei

POSDRU rin stagii de tica ! I Munt
3 | 54482 | 161/2.1/G/1410 | P stagi de practica - UAB untean 0
47 memoria Prof, Univ. F. Andreea
Stremtan
imbunatatirea eficacitatii
organizationale a
administratiei publice locale si
a institutiilor deconcentrate
din judetul Alba prin furnizare
de programe de instruire Exista In arhiva
4 29763 | PODCA pentru fiezvoltare.a.si' ' UAB Tamas Attila 2 bibliorafturi
perfectionarea abilitétilor de cu doc
comunicare in sfera publicd si precontractare
comunicare in limba strdind
ale angajatilor, cu scopul
atingerii unor cerinte si
standarde impuse de Uniunea
Europeand
POSDRU/41/3, | Model de armonizare a Briciu
5 | 9171 | 3G/ practicilor in dormentul| UBB/UAB | Sorin/Dobra 0
40317 mal}agementulm fmanglar al Tulian
proiectelor finantate prin FSE
Calitate, inovare, comunicare
6 | 2610 |y T | insistemulde formare |\ Florea 0
63709 continud a d1dact1c1.emlor din Voiculescu
invatdmantul superior
POSDRU/91/2. . . .
7 | 21019 |2s/ Educatie pentru tofi, educatia | g5 A1paAB | Marina Lucian 0
54433 este sansa ta
POSDRU/90/2. Practi imul ru ADR Stremtan
8 | 21883 | 1/8/ ractica primuf pas pen Bucuresti Filimon 0
61811 cariera ta 1lfov/lUAB | /Adriana Filip
Perspective ale formdrii prin
POSDRU/86/1. | masterat a specialistilor din Univ. Florea
9 21775 | 2/8/ domeniul educatiei timpurii §i | Transilvania/U Voiculescu 0
62508 a scolaritétii mici la un nivel AB
calitativ superior
Excelenta academica in
POSDRU/86/1. | Invitdiméntul la Distanti si )
10 21812 | 2/8/ invatamantul cu Frecventi Siblii];[]? AB 12 l\ilels?e 0
61878 Redusi — un demers pentru
calitate
‘| Formare si asistenta in
domeniul managerial-
antreprenorial pentru mici si
POSDRU/92/3. viitori intreprinzatori, Emst&Young/ | Gavrila Paven
11 23111 | 1/8/ o L 0
62459 manageri si al}gaja;} dlp cadrul UAB Ionela
IMMe-urilor din regiunile
Nord-Est, Nord — Vest, Centru
si Sud-Est
POSDRU/16172 | Progpers/ Exista in arhi
12 51678 | .1/G/ Intreprinderea ta primul job Epers Popa Lucian R
142060 UAB 1 dosar achizitii
13 50019 g(/)SS/DRU/l 87/ Doctorat European de calitate U Valahia/ Ivan Raluca 0
155450 — EURODOC UAB
POSDRU/113/4 | 3C - Calitatea Creeaza Popa Maria/ | Exista in arhiva
14 22581 .2/8/ Competente" - Calitatea in AJOFM /UAB Dragolea 18 bibliorafturi
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121748 formare Creeazi competente Larisa
profesionale de nivel european
pentru personalul SPO din
Regiunile Centru, Vest si
Nord-Vest
TEORO - Terapia
POSDRU/86/1. | Ocupationald si Ingineria
15 21424 | 2/8/ aplicatd in echipamente pentru Bacla{l}/fé AB PZt?iﬁfla 0
63545 reabilitare si tehnologie
asistiva
POSDRU/52/5. Ocupare activa si sustenabila PAEM . )
16 9504 2/G/ . . Butiu Calina 0
in mediul rural Alba/UAB
40558
. . UAB Conf. univ. dr.
17 | 108786 11);) CU0/6/19/ Sttua gxild_e practica pentru (Partener Tamas — Szora 0
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Concluzii:

1. in 2022, au fost depuse un numar de 9 propuneri de proiecte din care 4 propuneri pe fonduri
structurale, 4 propuneri Erasmus +, 1 propunere Danube Region. Dintre acestea au fost
contractate 2 propuneri pe fonduri structurale si 2 propuneri Erasmus +. Alte 2 propuneri pe
programul Erasmus + sunt in evaluare, asemenea si propunerea pe programul Danube
Region.

2. In cadrul programului CNFIS-FDI au fost depuse un numir de 6 propuneri de proiecte si
toate 6 au fost contractate.

3. Situatia financiard a proiectelor implementate in 2022, comparativ cu anii precedenti este
prezentatd in tabelul 9. in 2022, valoarea totald a proiectelor a scizut fatd de 2021 cu
1.294.732 lei.

Tabel 9. Situatia financiara in proiectele contractete pe categorii de buget

An Valoare | Contributia UAB | Resursa umana si Echipamente+stocuri
totala UAB [lei] deplasari lei] [lei]
[lei]

2016 1425320 0 993566 253677
2017 2977858 40800 1831306 333991
2018 3091441 75954 1812108 558471
2019 31546633 733115 1643902 1117408
2020 38313193 847800 2001889 1127781
2021 35829830 863960 3305652 10276739
2022 34535098 834362 2809889 5678495
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Figura 1. Situatia financiari a proiectelor (2016-2022)

Resursa umana din proiecte
2016-2022
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Figura 2. Salarii si deplasari din proiecte (2016-2022)
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Figura 3. Echipamente si stocuri din proiecte (2016-2022)

Se remarci de asemenea, o sciadere a sumelor alocate resurselor umane in 2022 fati de 2021,
respectiv valoarea totald alocata resursei umane a fost de 19% fata de 23% in 2021. La echipamente
si stocuri valoarea a scizut cu 4.598.244 lei. Situatiile comparative sunt prezentate in figurile 1, 2 si
3. Una din cauzele acestei diminuari este legata de faptul ca in proiectele multianuale, achizitiile de
echipamente au fost efectuate in primul an de proiect, respectiv 2021, iar proiectele nou contractate
nu au inceput activitatea de achizitie in 2022.

Aprobat in Sedinta Senatului Universitdfii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia

din 25 ianuarie 2023.

PRESEDINTE
Conf. univ. dr. Tamas-Szora Attila

AVIZAT
Oficiul Juridic
Consilier juridic Sanda Tomuta
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