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1. REZUMATUL PROIECTULUI

Obiectivul proiectului:

Scopul proiectului este Tmbunatatirea calitatii activitatii didactice prin dezvoltarea instrumentelor
informatice destinate studentilor, perfectionarea continua a cadrelor didactice in predarea online,
evaluarea programelor de studii, precum si prin utilizarea unor instrumente de benchmarking integrat
n strategii institutionale de accedere in rankinguri internationale cu componenta didactica.



Obiective specifice:

O1. Asigurarea accesului studentilor din UAB la resurse digitale moderne prin actualizarea platformei
UMS, modulul - Carnet de student online.

02. Facilitarea comunicarii si colaborarii prin mijloace digitale, atat intre studenti si cadre didactice,
cat si intre departamente prin integrarea Office 365 in platforma e-learning.uab.ro

03. Formarea continud a cadrelor didactice din punct de vedere psihopedagogic si tehnic prin
imbunatatirea abilitatilor de predare online si de utilizare optima a platfomelor informatice disponibile
la UAB.

04. imbunétatirea calitatii educatiei la nivelul programelor de studii universitare, nivel licents si master
prin evaluare externa periodica, precum si la nivelul scolilor doctorale prin instrumente analitice de
evaluare a performantei cercetarii.

05. Optimizarea procesului de evaluare a calitatii educatiei prin dezvoltarea unor instrumente de
benchmarking cu universitati recunoscute pe plan international, in cadrul unei strategii de
accedere/mentinere in rankinguri internationale relevante, cu componenta didactica.

Activitatile proiectului:

Al. imbunititirea platformei de management universitar UMS utilizati in cadrul
universitatii, prin implementarea unei solutii de upgrade pentru modulul - Carnet de
student online. (L2-L4)

Activitatea va fi realizata de expertii IT din cadrul UAB cu sprijinul companiei dezvoltatoare a
platformei UMS si implica analiza, implementarea, testarea, receptia si lansarea in productie a
solutiei de upgrade pentru Carnetul Online al studentului. Carnetul online al studentilor va fi
actualizat Tn conformitate cu cerintele GDPR si va oferi acces la urmatoarele informatii: date
personale, discipline, istoric scolar, date financiare, rezultate examinari si note finale. De
asemenea, va include si functionalitatea de evaluare didactica a cadrelor didactice de cétre
studenti 1 evaluarea gradului de satisfactie cu privire la mediul de invatare oferit de
universitate. Modulul este bilingv, facilitand astfel accesul studentilor internationali la datele
specifice din carnetul online. Dupad lansarea in productie a acestei functionalitdti, utilizatorul va
avea acces la o interfata usor de utilizat precum si un nivel de aplicabilitate extins, la nivel de
universitate pentru toti studentii inscrisi, la toate formele de Invatamant si toate tipurile de
studii. Activitatea Al contribuie la realizarea obiectivelor specifice O1 si O4.

A2 Dezvoltarea si extinderea platformei de e-Learning prin integrarea Office 365 (L3-L5)

Activitatea va fi realizata de expertii Moodle din cadrul UAB cu sprijinul companiei
dezvoltatoare a platformei e-learning.uab.ro si presupune adaugarea unul modul software care
realizeazd integrarea pachetului Office 365 in platforma Moodle. Office 365 ofera o suita de
produse deja utilizate cu succes la nivelul universitatii: Teams, OneDrive, One Note, Azure
AD, SharePoint, Word, Excel, PowerPoint, Calendar. Integrarea celor doua platforme va
facilita comunicarea si colaborarea prin mijloace digitale, atat Intre studenti si cadre didactice,
cat si intre departamente §i va stimula activitatea didactica de tip interactiv, tehnicile de predare
si metodele de evaluare inovative. Activitatea A3 contribuie la realizarea obiectivelor specifice
02 i O4.



A3. Organizarea de cursuri de pregatire psihopedagogica pentru perfectionarea continua a cadrelor
didactice privind predarea online si training privind utilizare optima a platformelor informatice
disponibile la UAB (L4-L8)

Cursurile se adreseaza unui grup tinta alcatuit din 120 cadre didactice, reprezentand 75% din totalul
cadrelor didactice din UAB. Activitatile de perfectionare psihopedagogica — cursuri si activitati
aplicative - vor fi sustinute de un formator certificat in domeniu, cadru didactic din cadrul
Departamentului de Pregatire a Personalului Didactic. Sesiunile de training in vederea utilizarii cat mai
optime a platformelor informatice disponibile la UAB (MicrosoftTeams, Moodle, UMS) — vor fi
sustinute de catre un expert IT. Activitatea A3 contribuie la realizarea obiectivelor specifice O3 si 04.

Ad4. Autoevaluarea calitatii programelor de studii universitare in scopul obtinerii
acreditarii externe si analiza comparativa a calitatii educatiei in scolile doctorale prin
prisma performantei in cercetare (L1-L8)

Activitatea va fi realizatd de catre experti In domeniul evaluarii si asigurarii calitatii din UAB.
Se vor realiza:

- rapoarte de autoevaluare internd a calitatii educatiei la nivelul a 2 programe de studii
universitare de licenta si a 3 domenii de masterat in vederea obtinerii acreditarii.

- analize privind performanta in cercetare a scolilor doctorale din cadrul universitatii,
rapoarte de benchmarking privind calitatea educatiei in scolile doctorale, prin prisma
analizei comparative a productivitatii stiintifice fata de institutii similare (pe baza datelor
furnizate de platforma InCites Benchmarking & Analytics, de la Clarivate Analytics).

Activitatea A4 contribuie la realizarea obiectivelor specifice O4 si O5.

A5. Dezvoltarea unor instrumente de benchmarking cu universitati recunoscute pe plan
international, in cadrul unei strategii de accedere/mentinere in rankinguri internationale relevante
cu componenta didactica. (L1-L8)

Activitatea va fi realizatd de catre un grup de lucru constituit din reprezentanti ai facultatilor si ai
departamentelor administrative relevante si va consta in dezvoltarea unei strategii institutionale
bazata pe instrumente de benchmarking care sa faciliteze pe termen lung, mentinerea universitatii in
rankingurile in care universitatea este deja inclusa si o mai buna pozitionare in aceste rankinguri,
precum si accederea in alte rankinguri relevante cu componenta didactica (din listele Metarankingului
Ad-Astra si IREG Observatory), activand astfel, mecanisme moderne de evaluare a calitatii activitatii
didactice. Pentru realizarea strategiei se va accesa si serviciul de consultanta Ranking Entry Evaluation,
furnizat de QS Quacquarelli Symonds, care faciliteaza analiza obiectiva a sanselor de accedere in
rankingurile internationale relevante (precum QS World University Ranking) care includ si componenta
didactica. Se va avea in vedere si elaborarea unui formular suport care sa eficientizeze colectarea
periodica a datelor necesare incarcarii in platformele rankingurilor vizate pentru mentinere/accedere
(uniRank, U-Multirank si QS Regional EECA University Ranking). Activitatea A5 contribuie la realizarea
obiectivului specific O5.

A6. Proiectarea activitatilor, management si monitorizare proiect. Realizare si actualizare site
proiect (L1-L8)

Se vor constitui echipa de management (director de proiect, responsabili resurse umane, financiar,
achizitii, juridic) si echipa de implementare (experti activitati). Se vor planifica, implementa si
monitoriza permanent activitatile, se vor propune masuri de imbunatatire/optimizare. Se va realiza si
actualiza site-ul proiectului. Activitatea A6 contribuie la realizarea obiectivelor 01-05.

Tipul proiectului: dezvoltare institutionala



Indicatori atinsi:

Rezultate activitatea Al
- 1 platforma de management universitar (UMS) imbunatatita (R1)
- 100% studenti din UAB cu conturi de acces in UMS imbunatatite si aliniate GDPR.

Rezultate activitatea A2
- 1 platforma de e-Learning Moodle extinsa (R2)
- 1 tutorial privind utilizarea Office365 in Moodle elaborat si diseminat (R3).

Rezultate activitatea A3

- 1 curs de pregatire psihopedagogica elaborat (R4)

- 1 ghid de utilizare a platformelor informatice disponibile in UAB (MicrosoftTeams, Moodle,
UMS) (R5)

- 120 cadre didactice participante la cursuri de pregatire psihopedagogica si sesiuni de training
IT

Rezultate activitatea A4

- 5 rapoarte de autoevaluare internda a calitatii educatiei elaborate si depuse la ARACIS pentru
obtinerea acreditarii externe a 2 programe de studii universitare de licenta (CIG-ID si ECTS-ID) si a 3
domenii de masterat (Asistenta sociald, Ingineria mediului, Inginerie electronica, telecomunicatii si
tehnologii informationale) (R6-R10)

- 1 raport de benchmarking privind calitatea educatiei in cadrul scolilor doctorale, prin prisma analizei
comparative a productivitatii stiintifice fata de institutii similare (R11)

Rezultate activitatea A5

- 1 formular suport pentru colectarea anuald a datelor necesare in platformele rankingurilor vizate
(R12)

- 1 analizd bazata pe servicii de consultanta, a stadiului la care se afld universitatea, cu privire la
rankingurile vizate (R13)

- 1 strategie institutionala de accedere/mentinere in rankinguri internationale relevante, cu
componenta didacticd, bazata pe instrumente de benchmarking (R14)

Rezultate activitatea A6

-1 web-site al proiectului elaborat si actualizat permanent (R15)

-1 comunicare mass-media privind implementarea proiectului (R16)
-1 raport intermediar de progres (R17) si 1 raport final (R18) elaborate

2. REZULTATE OBTINUTE

in conformitate cu cererea de finantare aprobatd, proiectul a avut ca obiectiv general dezvoltarea
institutionala si imbunatatirea calitatii activitatilor didactice din Universitatea ,, 1 Decembrie 1918” din
Alba lulia, prin dezvoltarea instrumentelor informatice destinate studentilor, perfectionarea continua



a cadrelor didactice in predarea online, evaluarea programelor de studii, precum si prin utilizarea unor
instrumente de benchmarking integrat in strategii institutionale de accedere in rankinguri
internationale cu componenta didactica.

Pentru atingerea obiectivelor proiectului au fost realizate urmatoarele activitati:

Al. Tmbunatitirea platformei de management universitar UMS utilizata in cadrul universitatii, prin
implementarea unei solutii de upgrade pentru modulul - Carnet de student online.

S-a realizat analiza si implementarea solutiei de upgrade pentru Carnetul Online al studentului.
Carnetul online al studentilor a fost actualizat in conformitate cu cerintele GDPR si ofera acces la
urmatoarele informatii: date personale, discipline, istoric scolar, date financiare, rezultate examinari si
note finale. De asemenea, modulul include si functionalitatea de evaluare didactica a cadrelor
didactice de catre studenti si evaluarea gradului de satisfactie cu privire la mediul de invatare oferit de
universitate. Modulul este bilingv, facilitand astfel accesul studentilor internationali la datele specifice
din carnetul online. Dupa lansarea in productie a acestei functionalitati, utilizatorul va avea acces la o
interfata usor de utilizat precum si un nivel de aplicabilitate extins, la nivel de universitate pentru toti
studentii inscrisi, la toate formele de invatamant si toate tipurile de studii.

A2 Dezvoltarea si extinderea platformei de e-Learning prin integrarea Office 365.

Activitatea a fost realizata de expertii Moodle din cadrul UAB cu sprijinul companiei dezvoltatoare a
platformei e-learning.uab.ro si a presupus adaugarea unui modul software care realizeaza integrarea
pachetului Office 365 in platforma Moodle. Office 365 ofera o suita de produse deja utilizate cu succes
la nivelul universitatii: Teams, OneDrive, One Note, Azure AD, SharePoint, Word, Excel, PowerPoint,
Calendar. Integrarea celor douad platforme faciliteaza comunicarea si colaborarea prin mijloace digitale,
atat intre studenti si cadre didactice, cat si intre departamente si stimuleaza activitatea didactica de
tip interactiv, tehnicile de predare si metodele de evaluare inovative.

A3. Organizarea de cursuri de pregatire psihopedagogica pentru perfectionarea continua a cadrelor
didactice privind predarea online si training privind utilizare optima a platformelor informatice
disponibile la UAB.

Activitatile de perfectionare psihopedagogica — cursuri si activitati aplicative - au fost sustinute de catre
cadre didactic din cadrul Departamentului de Pregatire a Personalului Didactic. Sesiunile de training au
avut Tn vederea utilizarea cat mai optima a platformelor informatice disponibile la UAB
(MicrosoftTeams, Moodle, UMS) si au fost sustinute de catre experti IT.

A4. Autoevaluarea calitatii programelor de studii universitare in scopul obtinerii acreditarii externe si
analiza comparativa a calitatii educatiei in scolile doctorale prin prisma performantei in cercetare. Au
fost realizat 4 rapoarte de autoevaluare interna a calitatii educatiei (1 licenta si 3 domenii de materat),1
raport de autoevaluare este in curs de finalizare. Raportul de benchmarking privind calitatea educatiei
in cadrul scolilor doctorale, prin prisma analizei comparative a productivitatii stiintifice fata de institutii
similare.

A5. Dezvoltarea unor instrumente de benchmarking cu universitati recunoscute pe plan international,
in cadrul unei strategii de accedere/mentinere in rankinguri internationale relevante cu componenta
didactica



S-a accesat serviciul de consultanta Ranking Entry Evaluation, furnizat de QS Quacquarelli Symonds,
care faciliteaza analiza obiectiva a sanselor de accedere in rankingurile internationale relevante
(precum QS World University Ranking) care includ si componenta didactica. Este in curs de finalizare
analiza bazata pe aceste servicii de consultanta, a stadiului la care se afld universitatea, cu privire la
rankingurile vizate. S-a realizat formularul suport pentru colectarea anuald a datelor necesare in
platformele rankingurilor vizate.

AG6. Proiectarea activitatilor, management si monitorizare proiect.

A fost constituita echipa de management (director proiect, responsabili financiar, resurse umane,
achizitii, secretar proiect) si echipa de implementare formata din experti activitati specifice. S-a realizat
planificarea, implementarea si monitorizarea sistemului de management. Aceste activitati au avut
caracter permanent si vor continua pana la finalul proiectului. A fost creat website-ul proiectului
(http://cci-uab.uab.ro/).

MANAGER PROIECT,

Conf.univ.dr. Birlutiu Adriana
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