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PLAN DE INVA]'AMANTf

|. DESCRIEREA SINTETICA A PROGRAMULUI DE STUDII | t

Domeniul: PSIHOLOGIE \’ ‘__‘ v

Specializarea: TERAPIE OCUPATIONALA \

Titlul absolventului: LICENTIAT IN TERAPIE OCUPATIONALA

Durata studiilor: 3 ani (6 semestre)

Forma de invatamant: ZI

Finalizarea studiilor: Examen de licenta

Calificari/oportunitati: Terapeut ocupational — 263419;
Specialist in evaluarea ocupationala a persoanelor cu dizabilititi — 263506.

Compatibilitatea cu cadrul european/international al calificarilor: ESCO/cod I1SCO-08: 2269.4-

Occupational Therapist

Acces in ciclurile de masterat in Psihologie/ Asistenta Sociald/Sociologie si doctorat in Psihologie;

Valabil incepand cu anul universitar 2021-2022

Il. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII este formarea de specialisti care, utilizand o larga
varietate de metode specifice, sprijind persoanele cu disfunctionalitati de natura diversa sa isi
(re)dobandeasca abilitatile de viata independenta.

lll. COMPETENTE VIZATE DE PROGRAMUL DE STUDII

COMPETENTE PROFESIONALE
C1. Operarea cu concepte fundamentale in domeniul psihologiei
C2. Proiectarea demersului de cercetare in domeniul psihologiei
C3. Identificarea si evaluarea nevoilor ocupationale ale clientului si a situatiilor problematice
C4. Managementul si promovarea terapiei ocupationale
C5. Proiectarea si realizarea interventiilor de terapie ocupationala
C6 Relationarea si comunicarea interpersonala specifice terapiei ocupationale
COMPETENTE TRANSVERSALE
CT1 Executarea responsabild a sarcinilor profesionale prin folosirea cunostintelor si intelegerea
sensului si relatiei dintre functie vs. dizabilitate, mediu si sanatate.
CT2 Aplicarea tehnicilor de muncé eficienta in echipa multidisciplinard pe diverse paliere
ierarhice.
CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continug in vederea adaptérii competentelor profesionale
la dinamica contextului social.

IV. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

1. Numar de credite la disciplinele obligatorii: 147

2. Numar de credite la disciplinele optionale: 33

Modulul psihopedagogic reprezinta ofertad curriculard facultativa, a carei plan de invatamant se
regaseste anexat planului de invatdmant al specializarii.
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V. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI {in numar de saptamani)
Activitati g Practica
ANI DE didactice Sesiuni de examene i Vacante
STUDIU iali
Sem. | | Sem. Il |lam&| Vara [ Toamna| SPecialitate larna Intersemestrial Vara
| 14 14 3 3 2 2 3 1 12
I 14 14 3 3 2 2 3 1 12
1l 14 | 1242 | 3 |3+#1%]| - - 3 1 -
TOTAL 42 40 9 10 4 4 9 3 24
* Elaborare lucrare de licenta
** Sesiune de restante
VI. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA (parcursul obligatoriu de studii)
ANI DE Semestrul | Semestrul Il
ST c|s|[L]|P]|TotAL [C|s|L]P TOTAL
| 10 | 14 ; - 24 10 | 14 | - 4 28
1l 12 12 - - 24 12 12 - 4 28
] 12 8 - 4 24 12 12 - - 24
TOTAL 34 34 4 72 34 38 - - 80

Raportul C/S — 68/76=+0.11 %

VIl. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Disciplinele’
Nr. crt. din pachetu' optional Anul Semestrui Nr. credite
1 TO 206, TO 207 Il | 3
2. TO 208, TO209 ] | 3
=1 TO 215, TO 216 I Il 4
4. TO 217, TO 218 ] 1l 3
5. TO 306, TO 307 1l I 4
6. TO 308, TO309 11l I 4
Z. TO 314, TO 315 1] I 4
8. TO 316, TO 317 1] Il 4
9 TO 318, TO319 1l 1] 4 |
1 Disciplinele se desemneaza prin coduri.
VIiil. CONDITII DE PROMOVARE
ANI Nr, de credite minim la Discipline cu promovabilitate obligatorie
disciplinele de specialitate
Obligatorii Optionale TOTAL Discipline obligatorii' | Pachete optionale?
i 60 - 60 TO 101-107 -
TO 109-116
Il 47 13 60 TO 201-204 6,7,13,14,
TO 210-214
I 40 20 60 TO 301-305 6,7,12,13,14,
TO 310-313
TOTAL 147 33 180 33 9

' Se trec codurile disciplinelor. * Se trece numdrul de ordine al pachetului optional

IX. EXAMENUL DE LIGE}
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3. Perioade de sustinere a examenului de licenta: iulie, septembrie, februarie
4. Sustinerea probei de evaluare a cunostintelor fundamentale si de specialitate: 5 credite
5. Prezentarea si sustinerea lucrarii de licenta: 5 credite

TOTAL : 10 credite
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X. STRUCTURA PLANULUI DE INVATAMANT

ANUL |
2021-2022
Numér de ore de activitdli de invatare
Activitati colective
Forme de activ. Activitati individuale
didactica
=
0 o7
. DISCIPLINE H S| 2z |z |8 | E|8]|e
= 2 o] o |8 (38 |3 & | T 3
5 = _ S| g |5 |5 52| 8|85
2 2 5|8 |w| o | o |2E|2E|2E| o | 8| 8
+ = 2 £l 818 2| 2 |5R|IEE| S22 8| 2| &
S =] ZEI|2|E|E|8| E| B |25|®s|E3| B | E| £
= 38 Elo|a|lS|al | R |EE|E5|(EE| & |2 2
1 2 3 4(5|6|7|8] 9 10 |11 |12 | 13 14 |15 | 16
SEMESTRUL 1
DISCIPLINE OBLIGATORII
01| TO1MM Fundamentele psihologiei D 21 -1 - 4 56 [ 5 | 12 [ 69 [ 125 | E 5
Psihologia dezvoltarii umane — aplicatii in

02 TO102 terapia ocupafional S| 2 @] = - 4 5% [ 56 |12 | 69 [125 [ E | 5
03| TO103 | Introducere in terapia ocupationald Dl2(2]|-]-1]4 56 | 56 | 38 | 94 [ 150 [ E | 6
04 TO104 | Anatomie D|2|2]|-]|- 4 5 | 56 [ 12 | 69 | 1256 | E | 5
05| TO105 Metodologia cercetarii stiintifice Dl 22| -]- 4 56 | 56 [ 38 | 94 | 150 | E 6
06| TO106 | Limbastraind 1 (englez3/ franceza/ germand) [ C | - | 2 | - | - 2 28 |28 | 19 | 47 7% | C 3
07| TO107 | Educatie fizica 1 Cl-|2]-1]- 2 28 - - - (50) | C | (2

DISCIPLINA FACULTATIVA
o8l TO108 ]’ehnolcgn |nf0rm§gmnefle si comunicationale clal1l-1. 3 2 |2 s 3 5 | ¢ 3

in Terapia ocupationala
TOTAL 10|14 - | - | 24 | 33 |308 | 131 | 442 | 750 | 30 | 50
SEMESTRUL 2
DISCIPLINE OBLIGATORII

9| TO109 | Psihologia personalitafii S| 2 (2]|-]- 4 56 | 86 [ 13 | 69 | 126 | E 5
10| TO110 | Bazele teoretice ale evaluarii psihologice Dl 2([2]|-]-1| 4 5 |56 [13 | 69 | 125 | E 5
111 TO 111 Fiziologe si fiziopatologie D2 |2]-|-] 4 5 | 56 |13 | 69 | 125 | E 5
12| TO 112 Kinesiologie D2 ]|2]-]- 4 56 | 56 [ 13 | 69 | 125 | E 5
13| TO 113 Psihologie sociald Sl 212])-]|- 4 5 | 5 [13 | 69 | 125 | E 5
14| TO 114 Limba strdina 2 {englez3/ francezd/germand) | C | - | 2 | - | - 2 28 |14 | 8 22 50 C 2
15| .TO115 | Practical S| -|-]-14] 4 5% |5 |14 |19 | 75 | C 3
16| TO 116 Educatie fizica 2 Cl-12}|-]- 2 28 - - - (80) | C | (&

DISCIPLINA FACULTATIVA
17| TO 117 | Proiectare asistata pe calculator c|lz 1] -1- 3 42 | 28 | 5 33 75 c 3
TOTAL 014 - 4|28 | 302 20|73 |37 | 780 |35 | %0
TOTAL PE AN UNIVERSITAR 728 | 602 | 204 | 609 | 1500 | 1 | 6o
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ANUL II
2022-2023
Numér de ore de activitati de invatare
Activitat colective
Forme de activ. Activitdfj individuale
didactica
DISCIPLINE ' w e e Bl &
% =1 o = D a2 & IR 2 ] 5
|2 2 |s|B|ls|a|a|eE|eE|eE| | 8 |8
5 = S|le|E|l2| Bl =|B8| 85| z2| = E |3
= o E| 3 |B|Sla |~ R, |EE|L£E[2E| 8 e | =2
1 2 3 415 (67819 10N 12 13 14 15 16
' SEMESTRUL 3 R
DISCIPLINE OBLIGATORII
01 TO0201 | Ocupatie si performanta umana Dl 2]2]-] - 4 | 56 | 56 38 94 | 150 E 6
02 TO202 | Evaluare in terapia ocupationald S|{2|2]-1] - 4 56 | 56 38 94 150 = 6
03 70 203 Teraplgocupaiionaléin gerontologie si ¢|la |3 - ) 4 55 | 56 38 94 150 E 6
geriatrie
04 | TOZ204 | Psihopatologie Ss|l212|-] - 4 | 56 | 56 | 38 94 | 150 E 6
Total parcurs obligatoriu de studiu 8|8 16 | 224 | 225 | 152 | 376 | 600 4E 24
DISCIPLINE OPTIONALE
10206 I;r;[;f ocupationala la adulti cu afectiuni
06 — - — 8|2 |[2]=] = 4 | 56| 14 5 19 75 E 3
Bazele teoretice si practice pentru adaptari
TO 207 - - ;
arhitectonice si industriale
TO208 | Metodologia adaptarii mediului
07 Ergonomie si abilitati practice pentru S|l2(2f-] - |4 (5|14 |5 |19 |75 C 3
TO 209 ) o
adaptarea instrumentelor si echipamentelor
Total parcurs optionale de studiu 4 |4|-| - |8 12|28 | 10| 38 |15 | 1E1C | 6
TOTAL 12 |12 24 | 336 | 252 | 162 | 414 | 750 | 5E,1C | 30
' SEMESTRUL 4 '
DISCIPLINE OBLIGATORII
08 | TO210 | Terapie ocupationald in mediul gcolar S|2|2|-] - 4 | 56 | 56 13 69 | 125 E 5
09 | TO211 | Bazele generale ale kinetoterapiei D] 2 |2[-] - 4 | 56 | 56 13 69 | 125 E 5
Consilierea familiei-aplicatii in terapia
10 | TO212 ocupational s|2|2|-] - 4 | 56 | 56 | 13 69 | 125 E 5
11 TO 213 | Terapie ocupationald in deficiente senzoriale| S | 2 [ 2| - | - 4 | 56 | 56 13 69 | 125 E b
12 | TO214 | Practicall S| -|-]1-14]141([5]15 14 19 75 C 3
[Total parcurs obligatoriu de studiu 8 |8 -] 4 |20 |280| 230 | 66 | 295 | 575 | 4E,1C | 23
DISCIPLINE OPTIONALE
10215 Terapie ocupationald pentru persoane
13 private de libertate sau aflate in probatiune | s | 2 | 2| - | - 4 | 56 | 28 16 44 | 100 E 4
TO 216 | Neuropsihologie
Terapie ocupationald pentru copiii din
Lo grupurile vulnerabile
14 - —— S|22|-| - |4 |[5|14]|5 |19 |7 Cc |3
Terapie ocupationald la persoane cu
T0218 Ty ks g :
afectiuni motorii si ortopedico-traumatice
[Total parcurs optionale de studiu 4i4)-14 |8 1242 | 21 | 63 {175 |1E1C | 7
TOTAL 1212 - | 4 |28 | 392|154 | 47 | 245 | 750 5E,2C | 30
TOTAL PE AN UNIVERSITAR | 728 | 393 | 113 | 540 |1500 [10E, 3C| 60
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ANUL Ili
2023-2024
Numér de ore de activititi de invitare
Activitati colective
Forme de activ. Activitati individuale o i
T 5| didactica 3| =
= ISCIPLINE £ g o
3 ’ 5 |.lsl| 2 2.0 8|8
2 = = o = =
s 2 s| |E|E|8|8E|85|esEleEegE 85| S | 2
ol % 2| 2 |E| 8| E|EE|EE|BE S zEE 58| E | E
s 8 | o |a|3|aleg|CgEsgEe3SEE Ry & | 2
1 2 3 41 5 (6|7 |8 9 10 11 12 13 14 15 16
SEMESTRUL 5
DISCIPLINE OBLIGATORII
01| TO301 | Terapie ocupafionala in servicile desindtate [S| 2 (2| -[-| 4 |56 | 56 13 69 125 E 5
02| TO302 | Eticasideontologie in terapia ocupationald S| 2 |2|-]-| 4 |5 | 56 13 69 125 E 5
03| TO303 | Psihoterapii umanist-experientiale S| 2 [1[-]-] 3 |86 | 56 13 69 100 E 4
o4l TO 304 Terapi?ocupatuonala in neuropsihiatria sloal1l-|-13lal| o 16 58 100 E 4
infantila
05| TO305 | Practicall S| - |-|-14| 4 |56 | 28 18 44 100 C 4
Total parcurs obligatoriu de studi 8 6|-|a|s 266 28 | 71 |39 |0 | |y
DISCIPLINE OPTIONALE ' ' '
10306 Terapie ocupafionala pentru persoane cu
06 tulburari pervasive si dificultati de invatare sl 2 |1|-1-13 |42 42 16 58 100 E 4
TO 307 | Genetica comportamentului uman
TO 308 |Operare pe calculator
07 To309 | Consilierea carierei la persoane cu nevoi Cl2 (1]-]-|3 |42]| 42 16 | 58 | 100 | C 4
speciale
Total parcurs optionale de studiu al2f-]- 6 |sa| 8 | 2 ||| g
TOTAL 2 |8)- 4|2 350|322 | 103 | 45 |70 | 3| 30
) _ SEMESTRULE '
DISCIPLINE OBLIGATORII
08l TO310 Managlemer]tu!servwlnordeteraple' s| 2 |92 |4 |55 58 13 69 195 E 5
ocupationala
09| TO311 | Terapie ocupationald in pediatrie S| 2 [2]-]-]14]656 56 13 69 125 E 5
10] TO 312 | Metode si tehnici de reeducare neuromotorie [ C | 2 |2 -|-| 4 | 56 | 56 13 69 125 E 5
11] TO313 | Practica de specialitate in relatie cu licenta* [ S | - =l ) o 1BOF) - - - 75 c 3
[Total discipline obliaatorii 6 [6]-1-]12 |228| 168 39 | 207 | 450 |3E1C | 18
DISCIPLINE OPTIONALE
TO 314 | Tehnici de comunicare
12 707315 | Comunicare in stintele sportului sieducafiei | S| 2 (2|-|-| 4 |48 | 28 | 24 | 52 | 100 | E A
fizice
TO 316 | Terapie ocupaionald in activitdti de timp liber
13 10317 Elemente de activitati mestesugaresti pentru S| 2 2]-[-[4 || = 2 = 1 £ 3
practica terapiei ocupationale
TO 318 | Logopedie
14 Cl2|2]-(-|4 |48 2 24 52 1
TO 319 | Kinetoterapie in afectiuni neurologice ; W g s
Total parcurs optionale de studiu 6 |6]--|12 |144| 84 | 72 | 156 | 300 |2E1C | 12
TOTAL 12 (12| - |- | 24 [372| 252 | 111 | 363 | 750 |s5E2C | 30
Total general 722 574 | 214 | 900 | 1500 |10E5C| 60

<
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X. BILANT GENERAL

” e Numar de Total ore Standard
Categorii de discipline discipline N %
Discipline in domeniu 9 504 23,14% | Minim 20 %
Discipline de specialitate 26 1416 65,01% || Minim 50%
Discipline complementare 7 258 11,84% | Minim 5%
Total 42 2178 100 100
Discipline obligatorii 33 1724 79,25% 70-80%
Discipline optionale 9 452 20,75% 20-30%
Discipline facultative Suplimentar
2 2 84 - acestei
structuri
Total (fara facultative) 42 2178 100 (201 6-2;:‘52)
100%
Min. 10% din ore
3 | Stagii de practica profesionala & 228 10.4% program de
studiu
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Grila 2. Stabilirea corelatiilor dintre competente, ariile de continut, disciplinele de studiu si creditele alocate

Competente Competente explicite prin desciptori de nivel Arii de continut Discipline de studiu Credite
profesionale
Pe Pe
disci | compe
plind' | tentd
C1 C1.1 Utiizarea adecvatd in comunicarea profesionald a | PSIHOLOGIE Fundamentele psihologiei 3/5 34
Operarea cu conceptelor, teorilor §i modelelor de baza specifice Terapiei | TERAPIE _ | Intreducere in terapia ocupationald 45
?l?:;:;fli:ntale i ocupagﬁlonale. in special, si Psihologiei/ $tiinfelor socioumane, in gggﬁggrld;m Bazele teoretice ale evaluari in psihologie 25
= geren, - ; Fiziologie si fiziopatologie 2/5
domeniul C1.2 Explicarea §i interpretarea conceptelor teoretice care stau la | STATISTICA : Efica 3l deonbolagie TO "
psihologie baza fterapiei ocupationale, utilizand in mod specific natura | INFORMATICA Eval i 1 g — 3
(Psihologie, ocupationala a finfelor umane, performantele lor ccupationale si SR T O niks
Terapie relatia dintre performanta ocupational — sinitate — stare de bine Psihopatologie 36 g
ocupationald) C1.3 Identificarea specificului ocupatiei, relatiei acesteia cu starea Anatomie 35 |
de s&natate, scopului performantei ocupationale si relatiei complexe Kinesiologie 2/5 ‘
persoanad - mediu — ocupatie, in vederea aplicari mstodelor Ocupatie si performanti umana 216
interventiei de terapie ocupationald, adecvate unor contexte Psihologia dezvoltarii umane — aplicatii in 215
specifice. terapia ocupationald
C1.4 Identificarea §i selectarea metodelor adecvate de evaluare a Psihologie sociala 215
eficientei si eficacitatii programelor de interventie de terapie Psihoterapii umanist-experientiale 214
ocupationald, folosind rafionamente si/sau evidente ale practicii = e
C1.5 Proiectarea si planificarea programulli  de interventie de Metodologia carcelitistintifios: 216
teraple ocupafionald care presupune abordarea holisticd a Practica de specialitate in relatie cu licenfa | 1/3
individului, luandu-i in considerare nevoile si abilititle mentale,
fizice i spirituale, ™n relafie cu ocupatiile sale si mediul sau de viatd
(fizic/ familialf sociall profesional)
C2. Proiectarea | G2.1 Descrierea principalelor paradigme, concepte, teorii gi modele | PSIHOLOGIE Fundamentele psihologiei 215 26
demersului de specifice domeniului si terapiei ocupationale, argumentand | TERAPIE Introducere n terapia ocupationala 116
cercetare in abordarea interdisciplinard, in demersul de cercetare OCUPATIONALA Elaborarea proiectelor sociale 44
domeniul C2.2 Utilizarea cunostintelor din domeniu si de specialitate pentru | INFORMATICA Operare pe calculator
psihologie interpretarea gi analiza criticd a evidentelor cercetarii calitative gi Metodalogia corcetari stinifice T ‘
{Psihologie, cantitative, in vederea dezvoltarii si promovarii practicii bazate pe Pai - - |
Teranie doven sihologie sociala 3/5
p - |
ocupationald) | €23 Selectarea si utiizarea unor principiimetode de baza ale Logtmie: ' 25 \
cercetarii in domeniu §i terapie ocupationals, pentru elaborarea de Fiziologie si fiziopatologie 115 1
strategii de cercetare, in condii de asistenia calificata Kinesiologie 5
C2.4 Evaluarea adecvata a calitatiillimitelor demersului de cercetare Psihologia dezvoltérii umane — aplicatii in 315
din perspectivd multidisciplinard i identificarea posibilitafilor de terapia ocupationald
utilizare a rezultatelor acesteia pentru optimizarea procesului Psihoterapii umanist-experientiale 2/4
ferapeutic = s : -
C2.5IJ Proiectarea demersului de cercetare de terapie ocupationalé Practicd de specialftate In relatie cu licenta 113
utilizand teorii $i modele clasice din domeniul psihologie
C3. Asigurarea | C3.1 Utilizarea conceptelor, teoriilor si modelelor terapiei | PSIHOLOGIE Bazele teoretice ale evaluarii psihologice 35 44
screening-ului ocupationale in comunicarea din cadrul screening-ului si | TERAPIE - eI :
si evaluarea evaluarii nevoilor ocupationale ale clientului OCUPATIONALA :;ﬁgfa?; HESU SRS 38
gi:::?izmale €32 Explicarea si interpretarea teoriilor/ conceptelor/situatiilor in Evaluare in terapia ocupationala 36
ale clientuluiin | Ccontextul _evgluarii pem?rmantei ocupa;iqnale prin abordare pr Psihopatologie 36
cadrul down, utiizand cunogtinfe de baza din domeniu, precum §i Psihologia personalitatii 975
modelului ebservatjil informatii oblinute in mod propriu ] - Consiliere familiei-aplicatii in terapia 2/5
procesului C3'3. Apllcar_ea prinC|p|_|f0r_ [)l'aCtICII bazate pe dovezi, angllzg! ocupationald
performantei cor}ﬂlctelnor si autuanallz_e[l in rezolvarea unei prpblemelsnluagu Terapie ocupationald pentru persoane 21
ocupationale apdrute in contextul evaluarii complexe persoand-mediu-ocupatie private de liberlate sau aflate in probatiune
(Occupational C34 Utilizarea ratmngmentulu;, evaluarii symahye si cuanpﬁcanl Neuropsihologie
Performance performanielor ocupationale pentru a aprecia calitatea, meritele si Terapie ocupafjonald in mediul oolar o5
Process Model limitele - proceselor/programelor/proiectelor avand ca punct de Terapie ocupationala in gerontologie s 518
— OPPM) plecare nivelul de satisfactie al clientului bt P gemamiogR g
C3.5 Realizarea demersurilor practice de analizi tranzactjonala e -
persoand - mediu - ocupafie pentru identificarea nevoilor de Flszggulemﬂz;opato!ogre 245
interventie prin terapie ocupationala. Pracica | 213
Practica Il 23
Practica Ill 2/4
Ocupatie si performanti umana 416
Terapie ocupationald la copii si adulti cu 213
afectiuni cronice
Terapie ocupationald fn neuropsihiatria 314
infantila
Terapie ocupationald in pediatrie 2/5
C4. C4.1 Utilizarea adecvaté a conceptelor, metodelor si instrumentelor | TERAPIE Managementul serviciilor de terapie 3/5 16
Managementul specifice interventiei de terapie ocupationala(individuala, de grup si | OCUPATIONALA | ocupationald
i promovarea organizationald) in comunicarea profesionali PSIHOLOGIE Terapie ocupationald in deficiente 205

' Se va mentiona numarul de cregft

Rector,
Prof. univ.’ d

Deca
Conf. univ.

LMANN
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Rare d!ﬁflp 4 respectivd contribuie la realizarea compentelor din total de credite alocate
t

Director departament,
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terapiei C4.2 Explicarea modalitétilor de interpretare a rezultatelor unei senzoriale
ocupationale evaludri din perspectiva determindrii, prioritizirii si organizari Metodologia adaptérii mediului 113
interventiei terapeutice raportate la nevoile ocupationale ale Ergonomie si abilitati practice pentru
clientului adaptarea instrumentelor si echipamentelor
C4.3 Implementarea strategiilor de promovare proactiva a furnizarii Bazele generale ale kinetoterapiei 55
de servicii la nivel local, In corelatie cu nivelul local al stdrii de Terapie ocupationald la copii si adulti cu 113
sanatate si al cerinfelor sociale afectiuni cronice
C4.4 Utilizarea analizei SWOT si/sau altor criterii de analizi a - = -
calitafii  interventjior, pentru §implementarea strategiilor de TO pentru persoane cu tulburiri pervasive | 214
3 i ; si dificultati de invatare
management $i a metodelor de promovare a terapiei ocupationale,
in diverse contexte.
C4.5 Realizarea programelor de promovare a activitétilor care Genetica comportamentului uman
raspund nevoilor si drepturilor clienfilor pentru ocupatjile lor zilnice,
pomind de la relatia ocupatie — stare de sénétate — stare de bine.
C5 Derularea €51 Utilizarea selectivd a teoriilor, modelelor de bazd silsau | TERAPIE Psihologia personalitatii 3/5 25
procesului cadrelor de referintd pentru orientarea interventiei de terapie | OCUPATIONALA | Terapie ocupationald in mediul scolar 205
interventional ocupationald si utilizarea adecvatd a termenilor in comunicarea | PSIHOLOGIE Terapie ocupationald in serviciile de 4/5
de terapie profesionald sanatate
ocupationalisi | C5.2 Explicarea mecanismelor de acfiune, a nevoii de abordare Practica | 13
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Terapia ocupationald in activitati de timp 374 :
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Practica de specialitate | 1/2
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