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Informaţii personale  

Nume / Prenume Marina Viorel Lucian 

Adresă(e) Str. Cătinei  nr. 18,  510001 Alba Iulia, Romania 

Telefon(oane)  Mobil: 0741-194482 

Fax(uri)  

E-mail(uri) lucian.marina@uab.ro  

Naţionalitate(-tăţi) Română 

Data naşterii 2 septembrie 1969, Lopadea Nouă, Alba 

Sex Masculin 

  

Locul de muncă vizat / Domeniul 
ocupaţional 

 

  

Experienţa profesională 24 ani de activitate în învăţământul superior  și în proiecte 
educaționale 

  

Perioada 2008- 
 

Funcţia sau postul ocupat -Director al Centrului de Cercetări Sociologice (2008-prezent) 
ccs.uab.ro 
-Conferenţiar în cadrul Catedrei de Sociologie şi Asistenţă Socială 
(2004-prezent) 
-Şef al Catedrei de Sociologie şi Asistenţă Socială  (2008-mai 2011) 
-Director interimar al Departamentul de Ştiinţe Sociale şi ale 
Educaţiei (oct. 2011-martie 2012) 
-Director al Departamentului de Științe Sociale (februarie –martie 
2016) 
-Preşedintele Senatului Universităţii „1 Decembrie 1918” din Alba 
Iulia (feb.2016-3 decembrie 2018; 5 noiembrie 2019 – 02.2020)  
-Președintele Biroului Permanent al Senatului Universităţii „1 
Decembrie 1918” din Alba Iulia (aprilie 2016-02.2020) 
-Prorector Universitatea„1 Decembrie 1918” din Alba Iulia (3 
decembrie 2018 – 4 noiembrie 2019) 
-Președinte Comisia de monitorizare, coordonare și îndrumare 
metodologică cu privire la sistemul de control intern managerial al 
UAB (3 decembrie 2018 – 4 noiembrie 2019) 
-Președinte Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității a UAB (3 
decembrie 2018 – 4 noiembrie 2019) 
-Vicepreședinte Societatea Sociologilor din România (iulie 2019- 
prezent) 
-Vicepreședinte Asociația Română de Sociologie (august 2019- 
prezent) 
-Evaluator ARACIS, domeniul Sociologie (2017 –prezent, membru 
comisii ARACIS licență și master pentru Sociologie, Resurse umane, 
Asistență socială, Studii de securitate, Jurnalism, Științele informării 
și documentării) 
-Evaluator UEFISCDI (august 2017-) 
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Activităţi şi responsabilităţi principale -activităţi didactice şi de cercetare  
-coord. şi  evaluarea activit. didactice şi de cercetare în departament/centru 
de cercetare 
-coordonare şi implementare proiecte de cercetare-dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie & Cercetare 

Perioada 2004- 

Funcţia sau postul ocupat Conferenţiar universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale -activităţi didactice şi de cercetare 
-coordonarea şi implementarea de proiecte de cercetare -dezvoltare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie & Cercetare 

Perioada 2009-2010 

Funcţia sau postul ocupat Expert cercetare socială 

Activităţi şi responsabilităţi principale -realizarea de cercetări sociale în cadrul „Cohesion Network-
Exploring current approaches to strengthen social cohesion in 
Neighbourhoods –CoNet” 

Numele şi adresa angajatorului Primăria municipiului Alba Iulia, str. Calea Motilor, nr. 5A, Alba 
Iulia 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare-dezvoltare 

Perioada 2004-2009 

Funcţia sau postul ocupat Consultant/Expert al Fondului Român de Dezvoltare Socială 

Activităţi şi responsabilităţi principale -monitorizare şi evaluare programe de dezvoltare comunitara cu 
finanţare internaţională 
-formator 
-realizarea de anchete, interviuri, studii de caz, analize şi sinteze  
http://www.frds.ro/index.php?id=46 

Numele şi adresa angajatorului Fondul Român de Dezvoltare Socială, Bucureşti, B-dul Regina 
Elisabeta, nr. 3 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Activitate de consultanţă şi cercetare în M&E 

Perioada 2000-2004 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar  

Activităţi şi responsabilităţi principale -activităţi didactice şi de cercetare 
-coordonare activităţi didactice şi de cercetare la nivelul 
colectivului de Sociologie 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie & Cercetare 

Perioada 1999-2000 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar  

Activităţi şi responsabilităţi principale -activităţi didactice şi de cercetare  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 

Perioada 1997-1999 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar /Doctorand cu frecvenţă 

Activităţi şi responsabilităţi principale -activităţi didactice şi de cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea “Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Educaţie & Cercetare 

Perioada 1997-2003 

Calificarea / diploma obţinută Diploma  

http://www.frds.ro/index.php?id=46
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Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Doctor în Sociologie 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED  8 

Perioada 1996-1997 

Calificarea / diploma obţinută Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Master în Populație, Comunicare si Comportament colectiv 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED  7 

Perioada 1992-1996 

Calificarea / diploma obţinută Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Licenţiat în Sociologie 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED  6 

Perioada 1996-1997 

Calificarea / diploma obţinută   Diploma 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

  Seminar Pedagogic Universitar / Psihologie educațională, Pedagogie, 
Metodică, Practică 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED  6 

Aptitudini şi competenţe personale  

Limba(i) maternă(e) Precizaţi limba(ile) maternă(e) Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Limba engleză mediu (A2, A2, A2)* 

Limba franceză avansat (B2, B2, B2)* 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi 
Străine 

  

Competenţe şi aptitudini organizatorice Coordonarea unor echipe de lucru în mediul academic (coordonator 
de proiecte de cercetare, director centru de cercetare, director 
departament) 
Experienţă în organizarea de workshop-uri, cursuri de formare, 
prezentări (organizator de conferinţe şi training-uri) 
Formator şi organizator formare 
Evaluator și referent științific reviste de profil 
Autor prefață și cuvânt înainte lucrări științifice 

Competenţe şi aptitudini tehnice -cursuri de profil Universitatea Tehnică Cluj-Napoca (1988-1990) 
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Competenţe şi aptitudini de utilizare a 
calculatorului 

Experienţă de 20 ani în utilizarea de programe de analiză avansată a 
datelor (SPSS, softuri calitative) 
Alte medii software cunoscute 
- Adobe Photoshop 7, Microsoft Office 2010, Corel Draw 
Sisteme de operareWindows (edițiile 7,8,10) 

Informaţii suplimentare Alte atribuții și responsabilități: 
-Evaluator Oficiul Național al Burselor de Studii în Străinătate 
(2009-2010) 
-Membru în comisii de acreditare cursuri de formare 
-Membru al SSR și ASA (asociaţii profesionale naţionale şi 
internaţionale) 
-Membru în comisii de doctorat Sociologie (Universitatea 
Bucureşti, Universitatea „Babeş-Bolyai” din Cluj-Napoca -
România) 
 -Membru/președinte în comisii de concurs pentru posturi 
didactice în învățământul universitar (Alba Iulia, Sibiu, Arad) 
-Membru/președinte comisii de finalizare a studiilor licență și 
master 
-Membru/președinte în comisii de evaluare a calității programelor 
de studii și licență și master: Sociologie, Asistență socială, 
Terapie ocupațională, Opera socială în instituțiile ecleziale, 
Proiectarea și managementul serviciilor sociale, Dezvoltarea și 
managementul serviciilor sociale; 
-Responsabil programe de studiu la nivel licență și master; 
-Inițiator programe și direcții noi de studiu la nivel instituțional; 
-Introducere cursuri/discipline direcții noi de studiu; 
-  
Burse de cercetare: 
-Bursă de cercetare acordată prin competiţie în cadrul «The 
program of supporting the short time research in the social sciences 
domain», instituită de Soros Romania Foundation, Filiala Cluj, mai 
1995 
Premii/distincții: 
-Premiul “Ioan Aluaș” pentru activitatea de cercetare -  iulie 
1996, Cluj-Napoca 
-Distincția Profesor Bologna - ANOSR, Gala Profesorilor 
Bologna, Timişoara mai 2015 

Anexe 1. Lista publicaţiilor 
2. Lista Proiectelor câştigate în calitate de director/coordonator sau 

membru în echipă 
3. Rapoarte de cercetare şi comunicări la conferinţe 2012-2015 
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ANEXA 1. Publicaţii 

 
A. Teza de doctorat/masterat/licență 
 

• Aspectele sociale ale etnicității - Lucrare de licenţă - îndrumător prof.dr..Vasile Sebastian Dâncu; licență în 
Sociologie, profilul Psihopedagogie, Universitatea „Babeş-Bolyai”, Facultatea de Istorie și Filosofie, Nota 
lucrare: 10.00 (1996) 

• Structurarea populației active în România - Lucrare de disertație – îndrumător prof. dr.Traian Rotariu, master în 
Sociologie, specializarea  „Populație, comunicare și comportament colectiv”, Universitatea „Babeş-Bolyai”, 
Facultatea de Istorie și Filosofie, Nota lucrare: 10.00 (1997) 

• Îmbătrânire și stratificare socială, - Teza de doctorat, îndrumător prof. dr.Traian Rotariu, doctor în Sociologie, 
Universitatea „Babeş-Bolyai”, Facultatea de Istorie și Filosofie, (2003), susținere publică 10 iunie 2003, referenți: 
prof.dr. Petru Iluț, prof. dr. Mircea Agabrian, prof. dr. Dumitru Sandu, titlul de doctor obţinut prin Ordinul 
Ministrului Educaţiei nr. 4741 /25.08.2003 

 
 
B. Cărţi, monografii, tratate publicate în edituri recunoscute 
 
B1.1. Cărţi de autor/capitole în cărţi  (edituri din România):  

1. Lucian Marina, Rămânerea în societate. Monografii ale îmbătrânirii, Editura Emia, Deva, 2003, 2005 
2. Lucian Marina (2005), Elemente de diagnoză socială la nivelul municipiului Alba Iulia, publicată în « Ghidul 

Social al Judeţului Alba », Editura Aeternitas, Alba Iulia 
3. Dumitru Sandu (coord.), Cosmin Campean, Lucian Marina, Mihaela Peter, Vasile Soflau, Practica dezvoltării 

comunitare, Editura Polirom, Iaşi, 2007 
4. Lucian Marina (coord.), Studii de sociologe urbană. Centrul de Cercetări Sociologice Alba Iulia, Editura 

Aeternitas, 2011 
5. Pascaru, M., Marina, L, Buţiu, C..-coord., Dezvoltare socială şi inteligenţă teritorială. Abordări 

pluridisciplinare, Alba Iulia, Aeternitas, 2011 
6. Lucian Marina (coord.), Ocupare şi incluziune socială,  Cluj-Napoca, Presa Universitară Clujeană, 2013 
7. Mihai Pascaru, Lucian Marina, Călina Ana Buţiu (coord.) Inteligenţă, teritorii şi dezvoltare umană, Cluj-

Napoca, Presa Universitară Clujeană, 2014. 
8. Lucian Marina, Mihai Pascaru (coord.) Barometrul Comunităţii Locale. Municipiul Alba Iulia 2014,  Limes, 

Cluj-Napoca, 2014 
9. Lucian Marina, Mihai Pascaru (coord.) Barometrul Comunităţii Locale. Municipiul Alba Iulia 2015, Limes, 

Cluj-Napoca, 2016 
10. Lucian Marina , (coord). Ghid de bune practici pentru echitate în educație, Editura de Vest, Timișoara, 2016 
11. Lucian Marina, Cercetarea socială actuală. Metode și tendințe, Editura Accent, Cluj Napoca, 2018 

 
 

B1.2. Cărţi de autor/capitole în cărţi  (edituri din străinătate):  
1. Marina, L.; Stânea, R.; Ionaş, L., „The sense of security and ethnicity among the citizens of two central 

Transylvanian villages (one Romanian and one Hungarian) in the years 1971-1981”, chapter in The feeling of 
safety among the citizens of Central European countries in the years 1971-1981, Poznan, 2012, pp. 159-182, 
ISBN 978-83-61304-44- 

2. Manuella Kadar, Maria Muntean, Lucian  Marina, Developing a personalized and adapted curriculum for 
engineering education through an ambient intelligence environment in Engineering Education: Curriculum, 
pedagogy and didactic aspects, , CP, Elsevier, Cambridge, pages 25-65, 2014 (Science Direct) 
 

B2. Cursuri universitare:  
1. Lucian Marina, Metodologia cercetării sociale. Noţiuni fundamentale şi aplicaţii, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 

2003 
2. Lucian Marina et al, Tehnici avansate de analiză a datelor, Editura Aeternitas,  Alba Iulia, 2003 
3. Lucian Marina, Investigaţia socialului. Metode, tehnici, aplicaţii, Editura Emia, Deva, 2003, 2005 

C. Studii/ Articole  publicate în reviste de circulaţie internaţională recunoscute  
Reviste indexate ISI/  BDI 

1. Lucian Marina, Eugenia Ignat (2004)- Atitudini ale femeilor faţă de îmbătrânire, în Sociologie Românească, 1-
2/2004 

2. Andreea Muntean, Lucian Marina (2008)- Promotional strategy of the Alba Iulia Fortress, Annales 
Universitatis Apulensis Seria Oeconomica, 1/2008 
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3. Lucian Marina, Andreea Muntean, Claudiu Stefani (2009)- Development directions for the tourism offer of the 
Alba Iulia Fortress. Qualitative assessments, Annales Universitatis Apulensis Seria Oeconomica,    1/2009 

4. Liliana Ionaş, Lucian Marina (2010) - Implicaţii ale evoluţiilor demografice asupra pieţei forţei de muncă din 
România în Bălţătescu, S., Chipea, F., Hatos, A., Ştefănescu, F., Bodogai, S., Oşvat, C., Săveanu, S., Cioară, I., 
Boroş, D., Onicaş, R., Cioară, M., Marian, M., Buhas, R., Cercetare și politici sociale. Volumul conferinței 
naţionale cu participare internațională organizată de Facultatea de Ştiinţe Socio-Umane, Universitatea din Oradea, 
în 28-29 mai 2010 Oradea: Editura Universităţii din Oradea, 2012 

5. Lucian Marina, Ioana Todor (2010)- Perceptions of ethical arguments related to euthanasia, în Annales 
Universitatis Apulensis Series Historica, 2/2010  

6. Lucian Marina, Liliana Ionaş (2012) - Active ageing and successful ageing as explicative models of positive 
evolutions to elderly people, in Scientific Annals of the „Alexandru Ioan Cuza” University, Sociology and Social 
Work section, Tom V, /2012 

7. Mariana Adămuţiu, Lucian Marina, Ioan Maniţiu (2014) - Evaluation through arteriography measurements to 
the BRA+D one on the determining parameters of the arterial function (SBPAO, PWVAO, AIXAO) in the elderly, 
in Acta Medica Transilvanica, 2/2014 

8. Lucian Marina (2015)- Participation in cultural events and historical heritage, , Annales Universitatis 
Apulensis Seria Oeconomica,  2/2015 

9. Vlad Millea, Lucian Marina (2016) - Inegalitatea șanselor de reușită școlară și transmiterea intergenerațională 
a unor atitudini și comportamente, Annales Universitatis Apulensis, Series Philologica,  17/ 2016 

10. Lucian Marina (2016) - Determinants of entrepreneurs’ perception about the barriers in developing a business 
in Alba Iulia, Annales Universitatis Apulensis Seria Oeconomica, 2/ 2016 

11. Lucian Marina, Alin Tomuș. (2017), Interesul față de politică la tineri și adulți, în „Annales Universitatis 
Apulensis. Series Philologica", nr.1/2017 (indexat în CEEOL, EBSCO), Tom 1 

12. Lucian Marina, Alin Tomuș. (2017), Varianța intergenerațională a atașamentului partinic, în „Annales 
Universitatis Apulensis. Series Philologica", nr.1/2017 (indexat în CEEOL, EBSCO), Tom 3 
 

 
D. Lucrări publicate în ultimii 10 ani în reviste şi volume de conferinţe cu referenţi  (neindexate) 

 
1. Lucian Marina, Improvement of the interethnic relations through social and cultural changing concerning 

teenagers, în “Improving Inter-Ethnic Relations in Central and Eastern Europe”, Brussels, Belgium, 1997  
2. Lucian Marina, Intervenţia în comunităţile rurale etnice vecine, în revista de sociologie WEB, nr. 1/1995, Cluj-

Napoca  
3. Lucian Marina, Un tip special de focus-grup, în revista de sociologie WEB, nr. 1/1995, 
4. Manuella Kadar, Lucian Marina & Elisabeta Voiculescu, The Social Impact of the Internet, pp. 100-105, in 

PERSPECTIVES IN HIGHER EDUCATION REFORM, vol. 9, published for AUDEM, Tennessee, October, 
2000 

5. Lucian Marina, Populaţia activă încotro, publicată în Annalles Universitatis Apulensis, seria Sociologie, Alba 
Iulia, Mai 2001 

6. Lucian Marina, Stratificare socială la vârsta a treia, publicată în Annalles Universitatis Apulensis, Alba Iulia, 
seria Sociologie , Mai 2002 

7. Lucian Marina, Semnificaţia socială a vârstei, publicată în „Dimensiuni ale cunoaşterii societăţii 
contemporane”, Editura Universităţii “Lucian Blaga”, Sibiu, 2002 

8. Lucian Marina, Spre o cantitate constantă de bătrâneţe, publicată în “Coordonate ale evoluţiei economico-
sociale în România mileniului III”, Alba Iulia, 2002 

9. Manuela Kadar, Lucian Marina, Ioan Ileana, Assesing cluster validity in the study of Eneolothic copper artifacts 
from Romania, publicată în vol. “Congress on Cultural Heritage”, Viena, Austria, 8-12 aprilie 2003 

10. Lucian Marina (2003), Modele explicative analitice ale îmbătrânirii la pensionari, publicată în Annales 
Universitatis Apulensis, seria Sociologie, Alba Iulia 

11. Vlad Millea, Lucian Marina (2003), Status de provenienţă şi model cultural familial, publicată în Annales 
Universitatis Apulensis, seria Sociologie, Alba Iulia 

12. Lucian Marina, Florea Voiculescu (2003), Dates management and pattern-making for a institutional strategic 
plan, publicată în volumul “International Conference on Theory and Aplications of Mathematics and 
Informatics”, Alba Iulia 

13. Lucian Marina (2005), Influenţarea socio-politică în mass-media, publicată în Annales Universitatis Apulensis, 
seria Sociologie, Alba Iulia 

14. Lucian Marina (2005), Sustenabilitatea serviciilor de asistenţă socială pentru persoanele vârstnice, publicată în 
Annales Universitatis Apulensis, seria Asistenţă Socială, Alba Iulia 

15. Lucian Marina (2006), Iradierea dezvoltării comunitare şi a modernităţii, în Ghidul dezvoltãrii 
comunitare/RuralNet, editura AMM Design, ISBN: 973-87756-4-7, 
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(http://www.civitas.ro/docs/Ghidul%20Interioare.pdf) 
16. Lucian Marina (2007), Cercetarea sociologică privind imaginea justiţiei la nivelul opiniei publice din judeţul 

Alba, raport de cercetare pe http://www.apja.ro/files/Raport_de_cercetare_APJA.pdf 
17. Lucian Marina, Nicusor Moldovan (2009), Including the inhabitants’ options in a process of Territory 

regeneration for the Vauban-type citadel in Alba Iulia, în Acts of the annual International Conference Besancon 
2008, Aeternitas Publishing House, Alba Iulia, 2009 

18. Lucian Marina (2011), Practica dezvoltării comunitare şi rolul sociologiei. Riscuri şi oportunităţi, în Dezvoltare 
socială şi inteligenţă teritorială. Abordări pluridisciplinare,  Aeternitas  Alba Iulia 

19. Lucian Marina, Vlad Millea, Andreea Muntean (2011), Analiza opţiunilor locuitorilor ca suport al regenerării 
sitului istoric al Cetăţii Vauban (studiu 2007)  în  Marina, L.-coord., Studii de sociologie urbană. Centrul de 
Cercetări Sociologice Alba Iulia, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2011 

20. Vlad Millea, Lucian Marina (2011), Studiu de fundamentare a unor strategii sociale integrate pentru zona 
urbană şi periurbană (studiu 2008)  în  Marina, L.-coord., Studii de sociologie urbană.Centrul de Cercetări 
Sociologice Alba Iulia, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2011 

21. Lucian Marina, Vlad Millea (2011), Diagnoza cartierului Lumea Nouă şi fundamentarea unor direcţii de 
acţiune urbană (studiu 2009-2010)  în  Marina, L.-coord., Studii de sociologie urbană.Centrul de Cercetări 
Sociologice Alba Iulia, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2011 

22. Lucian Marina, Vlad Millea (2013), Influenţa unor factori structurali asupra ratei de ocupare feminină în 
România (anii 1997-2011)  în  Marina, L.-coord., Ocupare şi incluziune socială, Cluj-Napoca, Editura Presa 
Universitară Clujeană 

23. Lucian Marina (2014), Reprezentări şi opţiuni ale populaţiei din Alba Iulia asupra proiectelor de dezvoltare, în 
Lucian Marina, Mihai Pascaru (coord.) Barometrul Comunităţii Locale. Municipiul Alba Iulia 2014, Editura 
Limes, Cluj-Napoca, 2014 

24. Lucian Marina, Andreea Muntean (2014), Opţiuni ale cetăţenilor în privinţa dezvoltării economice a oraşului, în 
Lucian Marina, Mihai Pascaru (coord.) Barometrul Comunităţii Locale. Municipiul Alba Iulia 2014, Editura 
Limes, Cluj-Napoca, 2014 
 
 

E.1. Proiecte de cercetare / dezvoltare ca director de proiect 
 
 

Programul/Proiectul 
 

Funcţia Perioada:  

1. “Intervenţia în comunităţile rurale etnice vecine-cazul a două sate: 
unul maghiar şi altul românesc”- the program of supporting the short 
time research in the social sciences domain,  Soros Romania 
Foundation, Filiala Cluj, (Code: Res 01 N) -Bursă de cercetare 
acordată prin competiţie, 1995   

Bursier 
 

1995-1996 
 

2. “Improvement of inter-ethnical relations by the intensification of the 
social and cultural exchanges at the teenagers and young men” - 
Proiect finanţat în cadrul competiţiei de proiecte multiculturale 
organizată de Open Society, Romania şi de Foundation King 
Baudouin, Belgium, februarie 1996  

Coordonator 
proiect 

1996-1997 

3. „Diagnoza problemelor sociale la nivelul municipiului Alba Iulia” - 
Convenţie colab. 331/2003 între Universitatea “1 Decembrie 1918” şi 
C.L. Alba Iulia în cadrul Planului Naţional Anti-Sărăcie şi Promovare 
a incluziunii sociale, România 

Director proiect 2003-2004 

4. “Cercetare sociologică privind imaginea justiţiei în judeţul Alba” - 
Contract de cercetare 22/29.05.07 între Universitatea “1 Decembrie 
1918” şi Asociaţia Profesională a Judecătorilor Alba  

Director de 
proiect 

2007 

5. „ Impactul serviciilor de mediere şi gradul de conştientizare a 
justiţiabililor privind alternativa oferită de actualul sistem juridic”, 
contract de cercetare 315/22.11.07 între Universitatea  
“1 Decembrie 1918” din Alba Iulia şi Centrul de Mediere Alba 

Director de 
proiect 

2007 

6. “Studiu privind opţiunile locuitorilor din Alba Iulia asupra 
promovării turistice a Cetăţii Alba Iulia”, contract de cercetare 
315/22.11.07 între Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia şi 
C.L. Alba Iulia 

Director de 
proiect 

2007 

7. “Şcoala activă: cercetăm, expunem, învăţăm”, Grant MECT nr. Coordonator din 2007-2008 
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4631/11.06.2007 în cadrul competiţiei naţionale organizate de MECT 
Beneficiar ISJ Alba, Partener: Universitatea „1 Decembrie 1918” din 
Alba Iulia 

partea 
Universităţii 

8. “Cercetare sociologica si de marketing privind imaginea Universitătii 
la nivelul factorilor interesați din județul Alba”, Grant de cercetare 
internă aprobat prin Hotărâre a Senatului Universităţii “1 Decembrie 
1918” Alba Iulia, oct.2007 

Coordonator 
proiect 

2007 – 2008 

9. “Studiu de evaluare a nevoilor sociale în cadrul comunităţilor 
membre AIDA” - Contract de consultanţă 24/12.02.08 între 
Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia şi Asociaţia 
Intercomunitară de dezvoltare Alba Iulia,  

Director de 
proiect 

2008 

10. „Studiul calitativ şi constituirea planului de marketing al obiectivului 
turistic Cetatea istorică Alba Iulia” , Contract de cercetare 
6575/18.02.08 între Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia şi 
C.L. Alba Iulia 

Director de 
proiect 

2008-2009 

11. „Analiza diagnostic a resurselor umane şi elaborarea Metodologiei de 
eficientizare a utilizării resurselor umane din Primaria Alba Iulia”, 
contract de cercetare 409/18.11.2009  între Universitatea “1 
Decembrie 1918” Alba Iulia şi Municipiul Alba Iulia 

Director de 
proiect 

2009-2010 

12.  „Dezvoltarea de programe de formare specifice pentru creşterea 
incluziunii sociale în scopul îmbunătăţirii  accesului pe piaţa muncii”, 
POSDRU /96/6.2./S/49743: 
Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Responsabil 
studii si 

cercetari, 
2010-2013 

13. „Educaţie pentru toţi, educaţia este şansa ta”, POSDRU 
/91/2.2./S/54433:  
Partener: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Coordonator 
Universitate; 

2010-2013 

14.  „Barometrul Comunităţii Locale 2014”, Protocol de colaborare nr. 
64655/02.09.2014  între Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 
şi Municipiul Alba Iulia 

Coordonator 
proiect 

2014 

15. „Barometrul Comunităţii Locale 2015”, cf. Protocol de colaborare nr. 
64655/02.09.2014  între Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 
şi Municipiul Alba Iulia 

Coordonator 
proiect 

2015 

16. „Barometrul Comunităţii Locale 2016”, Protocol de colaborare nr. 
64655/02.09.2014  între Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 
şi Municipiul Alba Iulia 

Coordonator 
proiect 

2016 

17. „Barometrul Comunităţii Locale 2017”, Protocol de colaborare nr. 
64655/02.09.2014  între Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 
şi Municipiul Alba Iulia 

Coordonator 
proiect 

2017 

18.  „Program integrat de incluziune a studentilor aflati in situatii de risc 
si pentru cresterea echității la nivel instituțional” (PRO-INTEGRA),  
Grant CNFIS FDI 2016, cod CNFIS-FDI-2016-0055, 2016  
Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Director proiect 
Iunie-

decembrie 2016 

19. Program integrat de facilitare a accesului elevilor din liceele aflate ]n 
mediile defavorizate la învățământul superior și dezvoltarea echității 
la nivel instituțional (PRO-ACCES) 
Grant CNFIS FDI 2017, cod CNFIS-FDI-2016-0040, 2017  
Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Director proiect 
Iunie-

Decembrie 
2017 

20.  ”Alba Iulia 360”, proiect POCU/18/4.1/101639, contract semnat în 
18.09.2017  

Coordonator 
proiect 

Universitate  

18.03.2018-
17.09.2020 

21. Proiect finanţat din  Fondul de Dezvoltare Instituţională, Contract 
CNFIS-FDI-2018-0024, PROGRAM INTEGRATIV DE 
CREȘTERE A ECHITĂȚII SOCIALE PENTRU ELEVII ȘI 
STUDENȚII DIN MEDIILE DEFAVORIZATE PRIN MĂSURI DE 
FACILITARE A ACCESULUI LA STUDII ȘI A INSERȚIEI PE 
PIAȚA MUNCII (PRO-ECHITATE) 

Coordonator 
proiect 

Universitate 

Mai-Decembrie 
2018 
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22. Proiect finanţat din  Fondul de Dezvoltare Instituţională, Contract 
CNFIS-FDI-2019-0255, PROGRAM INTEGRATIV DE 
CREȘTERE A ECHITĂȚII SOCIALE, ACCES LA STUDII ȘI PE 
PIAȚA MUNCII PENTRU LICEENI, STUDENȚI ȘI 
ABSOLVENȚI PRIN DEZVOLTAREA PARTENERIATELOR ȘI 
A SERVICIILOR DE CONSILIERE ÎN CARIERĂ 

Director proiect 
Mai-Decembrie 

2019 

23. Proiect finanţat din  Fondul de Dezvoltare Instituţională, Contract 
CNFIS-FDI-2020-0328, PROGRAM INTEGRAT INSTITUȚIONAL 
DE SUPORT, MOTIVARE ȘI CONSILIERE PENTRU ELEVI ȘI 
STUDENȚI ÎN RISC, PENTRU ACCES LA ÎNVĂȚĂMÂNTUL 
SUPERIOR, ECHITATE ȘI MENȚINEREA ÎN EDUCAȚIE 

Director proiect 
Mai-Decembrie 

2020 

 
 

E.2. Proiecte de cercetare / dezvoltare – membru in echipa de proiect (selctiv) 
 

 
Programul/Proiectul 

 
Funcţia Perioada:  

1. Proiect de cercetare a identităților tinerilor români și 
maghiari/colaborare între Catedra de Sociologie- Babeș-Bolyai/Cluj-
Napoca și Institutul de Științe ale Educației, Budapesta 

Membru: 
operator 

analiză/prelucra
re date 

1996-1998 

2. “Managementul direcţiilor de protecţie a copilului”- 
Programul Phare “Consensus”, parteneriat CRIPS Bucureşti şi 
Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia 
Partener: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Formator 1998-2000 

3. Ancheta asupra condițiilor de trai ale pensionarilor din regiunea 
Centru- studiu efectuat sub egida CCS Alba Iulia și publicat în  carte 
editură 

Coordonator 
cercetare 

1999-2003 

4. Studiul preferințelor electorale în județul Alba.- Contract între 
Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia  şi Monitorul de Alba 

Membru 2004 

5. „Strategia de dezvoltare a comunei Galda de Jos” -Contract între 
Universitatea “1 Decembrie 1918” Alba Iulia  şi C.L. Galda de Jos  

Membru 2005 

6. “Studiu de fundamentare privind Planul Urbanistic Zonal Roşia 
Montană - centrul istoric”-Contract de cercetare 171/9.05.07 între 
Universitatea “1 Decembrie 1918” din Alba Iulia şi ASAR Group 

Membru 2006-2007 

7. „Strategia de dezvoltare a comunei Meteş” - Contract între 
Universitatea “1 Decembrie 1918” din Alba Iulia  şi C.L. Meteş 
pentru elaborarea  

Membru 2007 

8. „Studiu privind impactul economic şi social al proiectului minier 
Roşia Montana” (coordonatorul cercetării sociologice asupra zonelor 
de impact) 
Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

 
Membru 

 
2007 

9. “Cercetare privind delincvenţa juvenila şi consumul de alcool şi 
droguri”, contract de cercetare 5698/28.11.2007 între Universitatea 
“1 Decembrie 1918” din Alba Iulia şi Consiliul Judeţean Alba 

Membru 2007 

10. “Program de perfecţionare profesională, cu structură modulară si 
flexibilă, a personalului din întreprinderi pentru folosirea de noi 
tehnologii de comunicaţie şi informaţie bazate pe Internet (tehnologii 
Internet)” 
Proiectul Phare 2004,  
Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Formator  2007 

11. „ Studii experimentale şi clinice asupra Radonului din centrul 
Transilvaniei şi impactul asupra morfologiei aparatului respirator la 
om şi animal”, Grant CNCSIS,Centrul Naţional de Programe 
Parteneriate,  
Partener: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Membru 2009-2011 

12. „Consolidarea capacitatii institutionale a Consortiului Regional (CR) 
al Regiunii de Dezvoltare Centru”, POSDRU 2007 – 2013 

Formator 2010 
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Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

13. „Stagiile de pregătire practică la agenții economici - o poarta de acces 
pe piața muncii”, POSDRU /109/2.1./G/81578:  
Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Expert stagii 
practică 

sociologie și 
asistență socială 

2012 

14. „Terapie ocupațională și inginerie aplicată în echipamente pentru 
reabilitare și tehnologie asistivă – specializări universitare europene, 
nou introduse în România, pentru o societate bazată pe cunoaștere și 
egalitate de șanse”, POSDRU /86/1.2./S/63545:  
Partener: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Membru 2012 

15. „Eu nu abandonez școala”, POSDRU /23/2.2./G/39860:  
Partener: Universitatea „1 Decembrie 1918” Alba Iulia 

Expert strategie 
și planuri, 

2011-2012 

16. „3C – Calitatea Crează Competenţe” - Calitatea ȋn formare Crează 
Competenţe profesionale de nivel european pentru personalul SPO 
din Regiunile Centru, Vest şi Nord-Vest”, 
POSDRU/113/4.2/S/121748 
Partener: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Expert 
Sociolog & 
Formator 

2013-2014 

17. „Egalitate şi acces pe piaţa muncii”, POSDRU/151/6.3/G/135156: 
Beneficiar: Consiliul Județean Alba 

Expert Sociolog 
şi egalitate 

şanse şi de gen 
2014-2015 

18. „Cresterea capacitatii institutionale a Universitatii 1 Decembrie 1918 
din Alba Iulia si asigurarea transparentei in gestiunea studentilor, prin 
implementarea Registrului Matricol Unic”,  
Grant CNFIS FDI 2016, cod CNFIS-FDI-2016-0106, 2016 
Beneficiar: Universitatea „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia 

Membru 
Iunie-

decembrie 2016 

19. SIPOCA 4 –  ”Implementarea unui sistem de elaborare de politici 
publice în domeniul incluziunii sociale la nivelul MMJS”, 
Solicitant: MMJS 

Expert echipa 
Academia 
Română – 
Institutul 

Național de 
Cercetări 

Economice 
București 

Mai-iulie 2017 

20. Grant, CNFIS-FDI-2017-0592: Imbunatatirea calitatii activitatii 
didactice si a respectarii deontologiei si eticii academice in IN 
UNIVERSITATEA 1 DECEMBRIE 1918 DIN ALBA IULIA 

Expert 
monitorizare și 

studii 

octombrie-
noiembrie 2017 

21. Grant CNFIS-FDI-2017-0509: Mecanisme si instrumente de corelare 
a ofertei educationale cu cerintele pietei muncii in cadrul 
UNIVERSITATII 1 DECEMBRIE 1918 DIN ALBA IULIA (PRO-
INSERT) 

Expert 
monitorizare și 

studii 

octombrie-
noiembrie 2017 

 
Data,  
02.02.2020 
 


