
ROMANIA MINISTERUL EDUCATIEINATIONALE

UNIVERSITATEA„1 DECEMBRIE 1918"
DIN ALBA IULIA

Facultatea de 9tiinte Economice

$coala Doctoralä de Contabilitate (SDC)

PLAN DE iNVÄTÄMÄNT1
pentru anul universitar 2024/2025

1. INFORMATII GENERALE:
Inträ in vigoare in: 2024/2025
Domeniul: CONTABILITATE
Programul de studii: STUD" DOCTORALE
Tipul programului de doctorat: de CERCETARE
Titlul absolventului: DOCTOR iN CONTABILITATE
Durata studiilor: 4 ani (8 SEMESTRE)
Forma de invätämant: CU FRECVENTÄ
Finalizarea studiilor: sus!inere publicä TEZÄ DE DOCTORAT

11. MISIUNEA $1 OBIECTIVELE PROGRAMULUI:
Formeazä speciali5ti cu tnaltä calificare tn cercetarea avansatä fn domeniul teologie

UNIVERSNATEA

DIN ALBA IULIA

111. COMPETENTE:
Competen!e
profesionale

Cl. Capacitatea de interpretare critic-constructivä a fenomenelor
contabilitätii rolului acesteia la nivelul managementului unei entitäti;
C2. Capacitatea de organizare exercitare a sarcinilor specifice
contabilitätii;
C3. Capacitatea de analizä a rapoartelor financiare pentru entitä!i
economice, institutii publice, institutii de credit;
C4. Formularea de demersuri profesionale bazate pe caracterul
aplicativ al contabilitätii si fiscalitätii, pe deprinderile formate din
asimilarea tehnicii contabile $i pe abilitätile de utilizare a produselor
software specifice;

CS. Capacitatea de comunicare profesionalä a informatiilor specifice
contabilitätii informatizate in vederea evaluärii deciziilor strategice $i
operationale ale organizatiei;
C6. Capacitatea de investigare a fenomenelor economice inregistrate in
contabilitate, evaluarea riscurilor in vederea formulärii unei opinii

privind raportärile financiare;
C7. Dezvoltarea ca acitä ii de analizä sintezä i inte retare

IAIcätuit cf. Legii tnvä!ämåntului superior nr. 199/2023 'i Ordinului nr. 3020/2024 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat.



Competence
transversale

independentä a informatiilor contabile in vederea evaluärii problemelor
economice;
C8. Capacitatea de a elabora strategii privind politica contabilä ii
fiscalä a entitätilor;
C9. Capacitatea de intelegere a functiei manageriale pe diferite trepte
ierarhice in entitäti;
CIO. Dezvoltarea capacitätii de a elabora studii financiare, studii de
fezabilitate, planuri de afaceri, asigurarea capacitätii de aplicare a

tehnicilor de analizä a infomatiilor contabile;
Cl 1. Capacitatea de a conduce executa activitäti de cercetare
interdisciplinarä;
C12. Investigarea de stäri situatii economice complexe pentru a

comunica i a demonstra cu ar umente rezultatele ro riei evaluäri;
CT l. Capacitatea de a lucra independent 'i/sau in echipä, de a

identifica solutii pentru rezolvarea de probleme economice specifice,
furnizarea de informatiicontabile necesare managementului entitätilor;
CT 2. Capacitatea de a identifica oportunitätile de formare continuä,
inclusiv in limbi de circulatie internationalä;
CT 3. Capacitatea de a valorifica eficient resursele 9i tehnicile de

invätare pentru propria dezvoltare;
CT4. Posibilitatea inscrierii in organisme profesionale din domeniul
contabilitä ii

lv. PROGRAMULDE PREGÄTIRE BAZAT PE STUDII UNIVERSITAREAVANSATE:
Nr
Crt

1.

2.

3.

4.

5.

6

DENUMIREA DISCIPLINELOR

Contabilitate managerialä strategicä

Abordäri epistemologice in contabilitate,
audit fiscalitate

Metodologia cercetärii }tiintifice in

contabilitate. Eticä 9i integritate academicä
Metode de cercetare in audit

International Corporate Social
Res onsibilit and Sustainabilit
Insights into the theory and practice of
financial reporting

Total

Disciplinä facultativä
(poate fi aleasä cel mult o disciplinä din pachetul specific)

Tipul
Codul

disciplinei

DS

DS

DS

DS

DC, DO

DC, DF

DC 1

DC2

DC3

DC4

DC5

DC 6

DC 7

c

2

2

2

2

2

10

2

s

o

o

Semestrul 1

Forma de
verificare

c

E

c

Nr.
credite

7

7

5

7

4

30

5

DF = disciplinä fundamentalä; DS = disciplinä de specialitate;

disciplinä opvionalä; DF = disciplinä facultativä
DC = disciplinä complementarä; DI = disciplinä impusä; DO =
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Pachet disciplinefacultative

DS, DF

Nr
Crt DENUMIREA DISCIPLINELOR

Tipul

disciplinei
Codul

c

DC 7

DC 8

DC 9
2

DC 10

DC 11

DC 12

Semestrul 1
Forma des verificare

Managementul proiectelor de cercetare

Contabilitate 5i fiscalitate

Audit Financiar
6

Contabilitatea institu!iilorpublice
Contabiliate Bancara

Guvernan!ä corporativä in UE

o c

Nr.

credite

5

Disciplina facultativä este aleasä de cätre fiecare doctorand, in funcwe de proiectul de cercetare stabilit cu coordonatorultezei de
doctorat

V. PROGRAMUL INDIVIDUAL DE CERCETARE $TIINTIFICÄ (cf. Anexa 1):

Programul individual de cercetare 5tiinßificäse deruleazä conform structurii 'i temelor de cercetare
stabilite tn Anexa 1 (Programul individual de cercetare 'tiinfificä), pentru care doctorandulface cate

un raport de progres 'tiinßific tn cadrul comisiei de tndrumare stabilite, cel pufin o datä la 12 luni
(ORDIN nr. 3.020 din 8 ianuarie 2024).

NLTÄ: Anexa 1 face parte din prezentul Plan de tnväßämånt 5i detaliazä cel pu!in urmätoarele
informatii:

a) Titlul proiectului de cercetare (titlul tezei de doctorat);
b) Titlurile rapoartelor de progres 5tiin!ific;
c) Denumirea proiectelelor de cercetare in care este implicat studentul doctorand;

Rector, Director CSUD, Director SDC,

€un-iy*5.Daniel-Valer BREAZ Prof. univ. dr. Mihai IGOR Prof. univ. Sorinel Cäpu;neanu
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