UNIVERSITATEA ,, 1 DECEMBRIE 1918 “
ALBA IULIA

HOTARAREA NR. 13/4015
din data de 27.03.2014

§enatul Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, intrunit in data de 26.03.2014,
In baza Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare si a

Regulamentului de organizare si functionare a Senatului,

2.

HOTARASTE:

Se aproba Raportul asupra evolutiei activitatii Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia in
anul 2013.

Se aproba:
- Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studiile universitare de

doctorat in domeniul Contabilitate, in anul universitar 2014-2014 si taxele de studiu aferente.

- Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studiile universitare de

doctorat in domeniul Istorie, in anul universitar 2014-2014 si taxele de studiu aferente.

- Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studiile universitare de

doctorat in domeniul Filologie, in anul universitar 2014-2014 si taxele de studiu aferente.

- Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studiile universitare de

doctorat in domeniul Teologie, in anul universitar 2014-2014 si taxele de studiu aferente.

3.

4.

Se aproba Regulamentul Scolii Doctorale de Filologie, actualizat.

Se aproba modificare si completarca Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si
de cercetare vacante in Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, dupa cum urmeaza:
- Art. lit. (a) va avea urmatorul continut:

a) acoperirea disciplinelor (cel putin o disciplina pentru postul de lector) din postul de concurs cu
carti de specialitate / cursuri didactice / caiete de laborator / culegeri de probleme / suporturi pentru
lucrari practice publicate de catre candidat in calitate de autor sau co-autor, in Seria didactica sau in
edituri din tara sau strdainatate, in cazul posturilor care contin ore de curs (lector, conferentiar si
profesor universitar);

- Se introduce Cap. VIIL, cu urmétorul continut:
Capitolul VIII
CADRE DIDACTICE ASOCIATE / CADRE DIDACTICE ASOCIATE INVITATE

Art. 28. (1) Posturile didactice rezervate, vacante ori temporar vacante sunt acoperite cu prioritate de
catre cadrele didactice titulare ale Universitatii sau de cadre didactice asociate, prin plata cu ora,
conform Legii nr.1/2011.

(2) Cadprele didactice asociate pot efectua activitati didactice din posturile vacante pe durata unui
semestru, partial dintr-un semestru sau a intregului an universitar. Cadrele didactice asociate trebuie sa
indeplineasca standardele minime prevdzute in anexele corespunzdtoare comisiilor de specialitate.

(3) Selectarea cadrelor didactice asociate se desfasoard in luna premergdtoare inceperii activitatii
didactice de catre o comisie constituita la nivelul departamentului. Comisia este formatad din directorul
departamentului §i 2 membri cu grad didactic cel putin egal cu cel al postului pentru care se face
selectia. Evaluarea candidatului consta in analiza dosarului si a unui interviu. Dosarul contine o cerere
de inscriere, un curriculum vitae, listd de lucrari §i copii dupd actele de studii.

(4) Comisia evalueaza candidatul din perspectiva rezultatelor stiintifice ale acestuia, a competentelor
departamentului.

(5) Dosarele candidatilor selectati se inainteaza spre avizare Consiliului facultatii si apoi spre aprobare
Consiliului de administratie al Universitatii. Dupa aprobare, dosarele candidatilor se depun la Serviciul
personal-salarizare pentru incheierea actelor privind angajarea acestora.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Art. 29. (1) La propunerea Consiliului departamentului, Consiliul de administratie al Universitafii poate
aproba angajarea specialigtilor cu valoare stiintificd recunoscutd in domeniu din tara sau din
strainatate, in calitate de cadre didactice asociate invitate.

(2) Pentru aprobare se inainteaza Consiliului de administratie, de cdtre departament, dosarul cu
urmatoarele documente: referatul departamentului privind necesitatea ocupdrii temporare a acestui post
vacant de cdtre un cadru didactic asociat invitat; recomandarea departamentului pentru o anumitd
persoand, cu referire la specificul postului si la performangele candidatului, in raport cu standardele
minime prevdzute in anexele corespunzdatoare comisiilor de specialitate;, curriculum vitae §i lista de
lucrari ale persoanei recomandate; alte documente in sustinerea propunerii facute, dacd este cazul.

(3) In cazul specialistilor cu valoare stiintificd si profesionald recunoscutd in domeniu, invitafi in calitate
de cadre didactice asociate, nu sunt aplicabile prevederile alin. (3) lit. a) din Legea nr.1/2011, respectiv
“detinerea diplomei de doctor”.

Se vor renumerota articolele si capitolele metodologiei.

Se aproba Raportul de activitate al Centrului de informare, consiliere si orientare in carieria
(CICOCQ), pe anul 2013.

Se aproba Raportul Comisie de etica si deontologie a Senatului pe anul 2013.

Se aproba Raportul de activitate al Centrului pentru Managementul Cercetirii, Dezvoltirii si
Inovarii (CMCDI), pe anul 2013.

Se aproba Raportul de activitate al Centrului de Relatii Internationale (CRI) pe anul 2013.

Se aproba Raportul de activitate al Centrului pentru invitimantul la Distanti, Frecventa Redusa si
Formare Continua (CIDFRFC), pe anul 2013.

Se aproba distribuirea fondului de burse pe semestrul II al anului universitar 2013-2014, dupa cum
urmeaza:
- Pentru bursele de ajutor social la nivelul universitaitii: 16.15.0 lei/luna.
- Pentru bursele de studiu si bursele de merit se aloca 145.350 lei/luna distribuiti astfel:
17.835 lei/luna la Facultatea de Istorie si Filologie
71.643 lei/luna la Facultatea de Stiinte
41.410 lei/lund la Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
14.462 lei/luna la Facultatea de Teologie Ortodoxa
- Pentru bursa de sprijin social, ,,0 masi la cantina universitatii” se aloca din veniturile proprii suma
de 20.000 Iei (aprox. 40 burse /semestru)
Cuantumul burselor studentesti:
Bursa de merit — 350 lei/luna
Bursa de studiu — 300 lei/luna
Bursa de ajutor social — 250 lei/luna

Se aproba organizarea si sustinerea examenului de finalizarea a studiilor universitare de licentd, pentru
absolventii specializarii Informaticd, din cadrul Universitatii din Petrosani, in baza protocolului de
colaborare dintre cele doud institutii.

Se aproba organizarea si sustinerea examenului de finalizarea a studiilor universitare de licenta, pentru
absolventii specializarii Mdsuratori terestre si cadastru din cadrul Universititii ,,Babes-Bolyai” din
Cluj-Napoca, in baza protocolului de colaborare dintre cele douad institutii.

Se aproba sustinerea examenului de finalizarea a studiilor universitare de licenta, de catre absolventii
Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, specializarea Terapie ocupationald in cadrul
Universitatii din Pitesti, in baza protocolului de colaborare dintre cele doua institutii.

Se aproba sustinerea examenului de finalizarea a studiilor universitare de licentd, de catre absolventii
Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, specializarea Educatie fizica §i sportivid in cadrul
Universitatii din Pitesti, in baza protocolului de colaborare dintre cele doua institutii.

Se aproba sustinerea examenului de finalizarea a studiilor universitare de licenta, de catre absolventii
Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, specializarea Ingineria mediului, in cadrul
Universititii ,,Babes — Bolyai” din Cluj-Napoca, in baza protocolului de colaborare dintre cele doua
institutii.
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23.

Se aproba cererea d-lui Daescu Mihail, doctorand in domeniul Istorie, pentru intreruperea studiilor
doctorale, in perioada 20.02.2014 - 30.05.2014, in regim fara taxd.

Se aproba cererea d-lui Sovrea lustinian, doctorand in domeniul Teologie, pentru intreruperea studiilor
doctorale, in perioada 01.02.2014 - 31.01.2015, in regim fara taxd.

Se aproba modificarea Centralizatorului activitatilor salarizate in regim de plata cu ora, in cazul
referentilor din comisiilor de doctorat, astfel:

., Referentii sa aiba varsta sub 70 de ani, cei peste 70 sa nu fie incd pensionati, iar cei pensionati sa aibd
calitatea de conducator de doctorat sau sd aibad pensia sub plafonul impus de lege.”

Raspunde: Sef Birou Personal — Salarizare.

Se aproba referatul d-nei lect. univ. dr. Chiciudean Gabriela privind tiparirea cursului Introducere in
teoria literaturii, in Seria Didactica.
Raspunde: Sef Birou Tipografie.

Se aproba cererea d-lui prof. univ. dr. Florea Voiculescu pentru mentinerea calitatii de titular dupa
implinirea varstei de 65 de ani, pana la sfarsitul anului universitar 2013-2014.

Se aproba cererea d-lui prof. univ. dr. Florea Voiculescu pentru mentinerea calitatii de titular dupa
implinirea varstei de pensionare, in anul universitar 2014-2015.

Senatul ia act de cererea studentei d-nei Damian Maria privind acordarea unei burse de ajutor social si,
avand 1n vedere prevederile Regulamentului de acordare a burselor studentesti, raspunsul transmis de
catre Facultate de Drept si Stiinte Sociale, precum si regimul financiar de scolarizare al studentei, va
comunica un raspuns prin intermediul Comisiei Sociale a Senatului.

Se aproba rectificarea Bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2014, in baza contractului de finantare

institutional incheiat intre MEN si UAB.

PRESEDINTE SENAT
prof. univ. dr. Nicoale Todea

Secretar sef
Ing. Hava Cristina



